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1. Priifungsauftrag

Die Geschéaftsfuhrung der

OptimAL GmbH, Aschersleben

nachstehend auch OptimAL oder Gesellschaft genannt, erteilte uns den Auftrag, den Jahresabschluss
und den Lagebericht 2020 unter Einbeziehung der Buchfuhrung gemaR §§ 316 ff. Handelsgesetzbuch
(HGB) zu prifen und Uber das Ergebnis Bericht zu erstatten.

Darlber hinaus wurden wir beauftragt, die OrdnungsméRigkeit der Geschéftsfilhrung geman
§ 53 HGrG zu priifen.

Die Prifung wurde in den Monaten Mai bis Juni 2021 mit Unterbrechungen in den Geschaftsraumen

der OptimAL und in unserem Buiro in Halle durchgefihrt.

Die Prifung des Jahresabschlusses erfolgte nach den §§ 316 ff. HGB und unter Beachtung der Prii-
fungsstandards und der Verlautbarungen des Institutes der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V. IDW.

Die anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit haben wir beachtet.

Fur die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten, sind
die diesem Bericht als Anlage beigefiigten ,Allgemeine Auftragsbedingungen fir Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften“ vom 01. Januar 2017 mafRgebend.



2. Grundsitzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter
a. Lage der Gesellschaft

Der Geschéftsinhalt der OptimAL GmbH liegt in der Betriebsfuhrung des Sport- und Freizeitzentrums
Ballhaus und des Freibades in Aschersleben. Die Hauptaufgaben der OptimAL GmbH liegen in der
Planung, Organisation und Bereitstellung der Sportanlagen und der dazugehérigen Nebenanlagen wie

Sauna, Gastronomie und Fitnessstudio.

Das gesamte Geschaftsjahr war sehr stark durch die Einfliisse der Corona-Pandemie geprégt. Im Zeit-
raum 16.03. bis 31.05.2020 und 02.11. bis 31.05.2021 musste das Ballhaus den Geschéftsbetrieb kom-
plett einstellen. Alle Bereiche waren davon betroffen. Je nach den Bestimmungen aus den von der
Landesregierung Sachsen-Anhalt erteilten Einddmmungsverordnungen war die Abgabe der Leistungen

eingeschrankt oder nicht nutzbar,

Die Zeit der Stilllegung wurde genutzt, um in allen Bereichen Renovierungsarbeiten durchzufiihren,
notwendige Wartungsarbeiten und ein GroRteil der geplanten Reparaturarbeiten wurden in den Zeit-

raum gelegt.

Die OptimAL GmbH kommt ihren Vertragspflichten in Bezug auf Ubernahme der Unterhaltungskosten
und der Durchfihrung s&mtlicher Wartungen, Instandhaltungsmafnahmen, Reparaturen und Ausbes-
serungen am Grundstiick, Gebaude und allen dazugehérigen Anlagen nach, um das Vertragsobjekt

stets in einem einwandfreien und betriebsbereiten Zustand zu erhalten.

Das Geschaftsjahr 2020 wurde mit einem Jahresiiberschuss von 42.480,19 EUR abgeschlossen. Die
Bilanzsumme zum 31.12.2020 betrug 408.039,86 EUR.

Dank der Fortzahlung der Zuschisse durch die Gesellschafterin und Ausschépfung staatlicher Hilfs-
maBnahmen konnten die laufenden Betriebskosten gedeckt werden. Ein Teil der Personalkosten wurde

durch Kurzarbeitergeld gedeckt.

Der im Geschaftsjahr 2020 gezahlte Sonderzuschuss in Héhe von 70 TEUR wird auf das Geschéftsjahr
2021 vorgetragen.



b. kunftige Entwicklung der Gesellschaft

Der Bestand des Unternehmens war auch im Geschéftsjahr 2020 nur durch die Zahlung eines Zu-
schusses durch die Stadt Aschersleben gewahrleistet. Zur Sicherung der Fortfiihrung werden auch

zukunftig Zuschisse der Gesellschafterin notwendig sein.

Im kommenden Geschéftsjahr sind eine Anpassung und Neukalkulation der Eintrittspreise unumgéang-

lich. Ein Stichtag hierfirr ist derzeit noch nicht vorgesehen.

Im Geschaftsjahr 2021 ist es, trotz aller negativen Auswirkungen durch die Pandemie, unbedingt not-
wendig in den Bereich Gastronomie zu investieren. Eine langfristig gesicherte Verpachtung des Berei-
ches Uber den September 2021 ist nur moglich, wenn die Bedingungen fir den Gastronomen verbes-
sert werden. Weitere zukunftige Investitionen betreffen MaRnahmen zur Reduzierung von Energiekos-

ten und Steigerung der Qualitat des Leistungsangebotes.

C. Beurteilung der Lage, der kiinftigen Entwicklung und sonstige UnregelmanRigkeiten

Aufgrund unserer Prifung der Unterlagen der OptimAL erscheint uns die Darstellung durch die Ge-
schaftsfuhrung im Jahresabschluss und Lagebericht zutreffend.

Tatsachen, die den Bestand des Unternehmens gefahrden oder seine Entwicklung wesentlich beein-

trachtigen kénnen, ergeben sich nicht.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir darauf hin, dass die OptimAL von einer ausrei-
chenden Zuschussfinanzierung durch die Stadt Aschersleben abhangig ist. Dieser Zuschuss ist ver-
traglich nicht festgeschrieben. Folglich hangt die Fortfilhrung des Unternehmens von der Zuschussge-
wahrung im Rahmen der Haushaltsplanung der verantwortlichen kommunalen Gremien ab.

In Ubereinstimmung mit § 14 des Gesellschaftsvertrages muss der Jahresabschluss und der Lagebe-
richt nach MaRgabe der fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften aufgestellt werden. Ent-
gegen § 264 Abs. 1 Satz 3 HGB und des § 14 des Gesellschaftsvertrages wurde der Jahresabschluss
des Geschaftsjahres 2020 nicht in der gesetzlich vorgeschriebenen Frist innerhalb der ersten drei Mo-

nate nach dem Berichtsjahr aufgestellt.
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Weitere sonstige Unrichtigkeiten oder Tatsachen, die schwerwiegende Verst6Re der gesetzlichen Ver-
treter oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz, Gesellschaftsvertrag oder Satzung darstellen, haben wir
im Rahmen der Abschlusspriifung nicht festgestellt.
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3. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht der
Gesellschaft. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht liegen in der
Verantwortung der Geschéftsfilhrung der Gesellschaft, Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und

Angaben im Rahmen unserer pflichtgemaRen Prifung zu beurteilen.

Beurteilungskriterien fur unsere Priifung des Jahresabschlusses waren die Rechnungslegungsvor-
schriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB. Prufungskriterien fur den Lagebericht waren
die Vorschriften des § 289 HGB.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der deutschen Grunds-

atze ordnungsmaRiger Abschlussprifung vorgenommen.

Dementsprechend haben wir die Priffung so geplant und durchgefiihrt, dass wir Unrichtigkeiten und
VerstéoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsiétze
ordnungsmaRiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt haben.

Bei der Planung und Durchfihrung unserer Prifungshandlungen haben wir die Kenntnisse Uber die
Geschéftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Er-

wartungen uber mégliche Fehler beriicksichtigt.

Aullerdem haben wir, soweit wir es fiir erforderlich hielten, das rechnungslegungsbezogene interne
Kontrollsystem geprift und beurteilt. Stichproben wurden jeweils so ausgewahlt und analytische Pri-
fungshandlungen wurden jeweils so festgelegt, dass der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Po-
sitionen des Jahresabschlusses Rechnung getragen wurde und es mdoglich war, die Beachtung der
gesetzlichen Bestimmungen zu beurteilen. Dabei haben wir alle Erkenntnisse aus der Prozessprifung
und der Prufung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems beriicksichtigt.
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Aufgrund unserer Erkenntnisse aus der Prozessprifung und der Prifung des rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrollsystems haben wir im Berichtsjahr folgende Prifungsschwerpunkte festgelegt:

- Analyse der einzelnen Unternehmensprozesse (Kasseneinnahmen, Gruppen-/Festvertrage,

Dienstleistungseinkauf, Jahresabschluss)

- Prufung der korrekten Abgrenzung von Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen

- Analyse der Umsatzerlése aus Mitgliedsbeitragen und Analyse der Entwicklung der sonstigen

Umsatzerlése
- Uberprifung der Angaben im Anhang auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.

Unsere Prufungshandlungen zum Lagebericht waren auf die Vollstandigkeit und Plausibilitt der Anga-
ben gerichtet. Wir haben die Angaben im Einklang mit unseren Erkenntnissen, die wir wahrend der

Abschlussprifung gewonnen haben, beurteilt.

Verstole gegen sonstige, nicht die Rechnungslegung betreffende Gesetze sowie etwaige dolose
Handlungen waren nur insoweit Gegenstand unserer Priifung, wie diese mit den bei einer Abschiuss-
prifung berufsiblichen Verfahren aufgedeckt werden. Anhaltspunkte, die eine Ausdehnung der Pru-
fung in dieser Hinsicht gefordert hatten, haben sich nicht ergeben.

Die Gesellschaft hat uns alle verlangten Aufklarungen und Nachweise bereitwillig erbracht.

Der Geschaftsflihrung der Gesellschaft hat in einer berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung bestétigt,
dass nach seiner Uberzeugung im Jahresabschluss und in den vorgelegten Blichern und Schriften alle

vorhandenen Vermdgenswerte und Schulden des Unternehmens zum Bilanzstichtag enthalten sind.



4. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

4.1.  OrdnungsmaéRigkeit der Rechnungslegung

4.1.1. Buchfuhrung und weitere geprifte Unterlagen

Die Buchfihrung der Gesellschaft wird zeitnah durch den Steuerberater DATA Treuhand GmbH &
CO.KG unter Anwendung der Software DATEV Kanzlei Rechnungswesen erstellt. Die Ordnungsmé-
Rigkeit der angewandten Software ist von der Ernst & Young GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
gepruft und am 28. Marz 2021 bestatigt.

Die Geschéaftsvorfalle werden zeitnah, fortlaufend, vollstandig und richtig aufgezeichnet. Die Konten
sind sachgerecht gegliedert. Die Belege sind ordnungsgeman angewiesen und abgelegt.

Die Buchfuhrung des Prifungsjahres enthalt nach Angaben der Geschaftsfuhrung und nach unseren

Feststellungen alle buchungs- und ausweispflichtigen Vorgénge.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem und die sonstigen organisatorischen und tech-
nischen Mallnahmen sind nach unseren Feststellungen grundsétzlich dazu geeignet, die vollstandige
und richtige Erfassung, Verarbeitung, Dokumentation und Sicherheit aller Geschaftsvorfalle zu gewahr-

leisten.

4.1.2. Jahresabschluss

Die Aufstellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020 erfolgt durch die DATA Treuhand
GmbH & CO.KG Steuerberatungsgeselischaft.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 ist ordnungsgemal aus den Buchern und sonstigen
Aufzeichnungen der Gesellschaft entwickelt worden und schlieRt an den Vorjahresabschluss an. Der
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 der OptimAL wurde durch uns gepruft und am 6. Juli 2020
uneingeschrankt testiert. Die Gesellschafterversammiung hat den Jahresabschluss zum 31. Dezember
2019 festgestellt und der Geschaftsfuhrung Entlastung erteilt: der Jahresiberschuss wurde wie vorge-

schlagen vollstéandig auf neue Rechnung vorgetragen.

Die Bilanzierung erfolgt nach den maRgeblichen Bestimmungen des HGB.
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Die Gliederung der Bilanz entspricht § 266 HGB, die der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht § 275
Abs. 2 HGB. Vom Gesetz geforderte Angaben, die wahlweise in der Bilanz bzw. Gewinn- und Verlust-
rechnung oder im Anhang gemacht werden kénnen, sind uberwiegend in den Anhang aufgenommen

worden.

Der Anhang enthélt die erforderlichen Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

sowie die sonstigen Pflichtangaben.

Uns sind keine weiteren nach Schluss des Geschaftsjahres eingetretenen Vorgange von besonderer
Bedeutung bekannt geworden, tiber die zu berichten wire.

Der Jahresabschluss der OptimAL entspricht den gesetzlichen Vorschriften.

4.1.3. Lagebericht

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht mit dem Jahresabschluss sowie mit unseren bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung
von der Lage der OptimAL vermittelt. Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung sind zutreffend
dargestellt. Der Lagebericht enthélt die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben und Erlauterungen.



4.2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss der OptimAL vermittelt gemaR § 264 Absatz 2 HGB insgesamt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage.

4.2.2. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen
Die Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze des Vorjahres wurden im Wesentlichen beibehalten. Die

Bewertungsstetigkeit wurde gewahrt.

Hinsichtlich der allgemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden verweisen wir auf den Anhang
der Gesellschaft (Anlage 3).



4.2.3. Aufgliederungen und Erlauterungen

a. Vermdgenslage

Der Bilanzvergleich zeigt die Entwicklung der Vermdgens- und Kapitalstruktur im Zeitvergleich sowie

deren Veranderungen in absoluter und prozentualer Héhe.

10

31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 Veran-
derung
2020/2019
T€ % T€ % T€ % T€

Aktiva

Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 42| 10,3 54| 16,5 421 12,3 -12

Anlagevermégen 42| 10,3 54 16,5 42| 12,3 12
. Vorrate 1 0,2 1 0,3 0 0,0 0
Il. Forderungen und sonstige 0

Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 97| 23,8 52| 15,9 31 9,1 45
2. sonstige Vermégensgegenstande 19 4,7 26 8,0 9 2,6 -7
lll. flussige Mittel 249 61,0 194 593 259| 76,0 55

Umlaufvermégen 366 89,7 273| 83,5 299| 87,7 93
Gesamt 408 100,0 327( 100,0 341| 100,0 81
Passiva
I.  Stammkapital 525| 128,7 525( 160,6 525| 154,0 0
Il. Gewinn- /Verlustvortrag -301| -73,8| -305| -93,3| -370|-108,5 4
1. JahresUberschuss/Jahresfehrbetrag 42| 10,3 4 1,2 65| 19,1 38

Eigenkapital 266| 65,2 224| 68,5 220| 64,6 42

Riickstellungen 11 2,7 15 4,6 20 5,9 -4
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 28 6,9 46| 14,1 55 16,1 -18
2. sonstige Verbindlichkeiten 103| 25,2 42| 12,8 41 12,0 61

Verbindlichkeiten 131 32,1 88| 26,9 96 28,1 43

Rechnungsabgrenzungsposten 0 0,0 0 0,0 5 1,5 0
Gesamt 408| 100,0 327| 100,0 341| 100,0 81

Die Entwicklung der immateriellen Vermégensgegenstande und Sachanlagen ist im Wesentlichen ge-

pragt von den Investitionen in den Bereichen Schwimmbad und Sauna in Héhe von T€ 6 sowie plan-

maBigen Abschreibungen des Geschaftsjahres.

Die Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um T€ 45 ist stichtagsbedingt.

Die flissigen Mittel haben im Wesentlichen aufgrund des Jahresergebnisses zugenommen. Wir ver-

weisen auf die Darstellung in der Finanzlage (Punkt 42.3b)
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Die sonstigen Rickstellungen beinhalten Ruckstellungen fur Berufsgenossenschaftsbeitrage und Ver-
gutungen flr den Aufsichtsrat (5 T€), fur Jahresabschlusskosten (4 T€) sowie fur Archivierung (2 T€).

b. Finanzlage

Nachfolgend wird die Entwicklung der finanziellen Lage der Gesellschaft anhand einer Bewegungsbi-

lanz dargestellt:

Bewegungsbilanz TE T€
A. Mittelverwendung
1. Investitionen in das Anlagevermégen 6
2. Erhohung des Umlaufvermégens
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 45
Fliissige Mittel 58 100
3. Verminderung von Fremdmitteln
Rickstellungen 4
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 18 22
Gesamt 128
B. Mittelherkunft
1. Erhéhung von Fremdmitteln

Sonstige Verbindlichkeiten 61
2. Verminderung des Umlaufvermégens
Sonstige Vermdgensgegenstande 7
3. finanzwirtschaftliches Ergebnis
Jahresuberschuss 42
Abschreibungen 18 60
Gesamt 128

Die Finanzlage des Unternehmens ist gepragt durch den hohen Bestand an flissigen Mitteln. Verbind-
lichkeiten kénnen jederzeit aus dem Bestand an flussigen Mitteln getilgt werden. Das Anlagevermégen
ist durch das wirtschaftliche Eigenkapital finanziert. Forderungen und Verbindlichkeiten werden im We-

sentlichen fristgerecht bedient.

Die Gesellschaft ist jederzeit in der Lage, ihre finanziellen Verpflichtungen zu erfullen.
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c. Ertragslage

Zur Darstellung der Entwicklung der Ertragslage werden die einzelnen Posten der Gewinn- und Ver-

lustrechnung im Zeitvergleich dargestellt und ihre Veranderung in absoluter Héhe angegeben:

31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 Verande-
rung

2020/2019

T€ % T€ % TE % TE
Umsatzerlose 303 343 579 53,3 617| 53,7 -276
sonstige betriebliche Ertrage 590| 66,7 515 473 540| 47,0 75
Materialaufwand 9 1,0 6 06 8 0,7 3
Rohertrag 884| 100,0 1.088| 100,0 1.149| 100,0 -198
Personalaufwand 347 393 448 412 444| 386 -101
Abschreibungen 17 1.9 14 1.3 14 1,2 3
sonstige betriebliche Aufwendungen 478 541 621| 571 626 54,5 -143
Betriebsergebnis 42 48 5 05 65 57 43
sonstige Steuern 0 0,0 1 0,1 0 0,0 -1
Jahresergebnis 42 48 4 04 65 57 38

Die Ertragslage der OptimAL ist grundsatzlich gepragt von der Nachfrage des vorgehaltenen Sport-
und Freizeitangebotes des Ballhauses Aschersleben. Ertrage und Zuschisse sind im Wesentlichen
kostendeckend ausgestaltet, sodass aus dem operativen Geschaft der Gesellschaft keine Gewinne

oder Verluste zu erwarten sind.

Durch die anhaltende Corona-Pandemie und den dadurch geltenden Bestimmungen der Einddm-
mungsverordnung des Landes Sachsen-Anhaltes musste die Gesellschaft den Geschéftsbetrieb in den
Monaten Méarz bis Mai sowie November und Dezember vollstandig einstellen. Im restlichen Zeitraum
war das Angebot ebenfalls nur eingeschrankt fir Besucher verfiigbar. Im Bereich Schwimm- und Frei-
bad ergibt sich deshalb ein Umsatzriickgang von T€ 110 im Vergleich zum Vorjahr, insgesamt ist ein

Rickgang von T€ 276 zu verzeichnen.

Der Zuschuss der Stadt Aschersleben als wesentlicher Posten der sonstigen betrieblichen Ertrage ist
durch einen Sonderzuschuss Uber T€ 70 im Vergleich zum Vorjahr um T€ 64 auf T€ 554 gestiegen.

Die Personalaufwendungen haben durch Reduzierung der angestellten Pauschalkrafte und Inan-

spruchnahme von Kurzarbeitergeld im Vergleich zum Vorjahr um T€ 101 abgenommen.

Der Rlckgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen steht im Zusammenhang mit den geringeren
Aufwendungen fur Reinigung (-T€ 39), Heizung (-T€ 37), Strom (-T€ 37) sowie sonstigem Betriebsbe-
darf (-T€ 18) durch SchlieBung im Geschaftsjahr.
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5. Feststellungen zur OrdnungsmaiBigkeit der Geschiftsfiihrung geman § 53 HGrG

GemaB unserem Prifungsauftrag wurde in die Prifung des Jahresabschlusses auch die Priifung der
OrdnungsméRigkeit der Geschéftsfilhrung nach § 53 HGrG einbezogen.

Wir haben auftragsgemaR die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfuhrungsorganisation, des Geschafts-
fUhrungsinstrumentariums sowie der Geschaftsflhrungstatigkeit unter Einbeziehung der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage beurteilt. Dementsprechend haben wir gepruft, ob die Geschafte ordnungsge-
maf, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrecht-
lichen und Satzungsbestimmungen gefiihrt worden sind. Einzelfeststellungen hierzu sind aus Anlage 6
zu diesem Bericht ersichtlich. Uber die in der Anlage 6 (Fragenkatalog des IDW zur Prifung nach
§ 53 HGrG) gebrachten Einzelfeststellungen hinaus, hat unsere Prifung keine Besonderheiten erge-
ben, die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaéRigkeit der Geschaftsfiihrung

von Bedeutung sind.
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6. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschiuss zum 31. De-
zember 2020 und dem Lagebericht fir das Geschaéftsjahr 2020 der OptimAL GmbH, Aschersleben,

folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

+BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

1. Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschiuss der OptimAL GmbH — bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2020 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 sowie
dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden —und den
Lagebericht der OptimAL GmbH fiir das Geschéftsjahr vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 gepriift.

Gemél § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkidren wir aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse,
dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsméRigkeit des Jahresabschlusses

und des Lageberichts gefiihrt hat.

Der Jahresabschluss entspricht den, fiir Kapitalgesellschaften geltenden deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéfliger Buchfiihrung
ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesell-
schaft zum 31.12.2020 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 01.01.2020 bis zum
31.12,2020

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und steht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die

Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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2. Grundlage fiir die Priifungsurteile und Verantwortung des Abschlusspriifers

Wir sind von der OptimAL GmbH unabhéngig und haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den handelsrechtlichen Vorschriften unter Beachtung der

deutschen Grundsétze ordnungsmaéBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt.

Dementsprechend haben wir unsere Priifung darauf ausgerichtet, Risiken wesentlicher falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht zu identifizieren und zu beurteilen. Bei der Festle-
gung der Priifungshandlungen haben wir die Kenntnisse (iber die Geschéftstétigkeit und iber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tiber mogliche Fehler be-
ricksichtigt. Im Rahmen der Priifung haben wir die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen in-
ternen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lage-

bericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten Angaben im Lagebericht haben wir Priifungs-
handlungen durchgefiihrt und auf Basis geeigneter Prifungsnachweise dabei insbesondere die sach-
gerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus den von den gesetzlichen Vertretern zu-

grunde gelegten bedeutsamen Annahmen beurteilt.

Den Umfang der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschiieflich etwaiger Mangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen, erértern wir mit den verant-

wortlichen Organen.

Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungs-

vermerks erlangten Priifungsnachweise.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschiuss und zum Lagebericht zu die-

nen.
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3. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts und dafir, dass der Jahresabschluss ordnungsgemaf ist und unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmagBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild

der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich dafiir, dass der Lagebericht den deutschen

gesetzlichen Vorschriften entspricht.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesell-

schaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts."

Halle, den 18.August 2021 WRT Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

W.Mf

Dr. Thomas Weckerle
Wirtschaftspriifer
Steuerberater
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OptimAL GmbH, Aschersleben

Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01.2020 bis 31.12.2020

8.

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fir Unterstitzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Ergebnis nach Steuern

10. sonstige Steuern

11. Jahreslberschuss

2020 2019
€ €

302.563,04 578.633,88
589.765,78 515.472,34
8.726,15 5.638,38
0,00 60,00
277.044,22 362.367,46
69.668,50 85.785,11
17.036,33 14.516,04
477.374,47 621.026,69
0,06 0,12
0,98 0,00
42.480,19 4.712,66
0,00 693,83
42.480,19 4.018,83



Anlage 3
OptimAL GmbH, Aschersleben

Anhang
fiir das Geschaftsjahr 2020

I. Allgemeine Angaben

Die OptimAL GmbH hat ihren Sitz in Aschersleben und ist eingetragen in das Handelsregister beim Amtsgericht
Stendal (HRB-Nr. 107516). Sie ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 und 4 HGB. Der
Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2020 der OptimAL GmbH wurde gemif den Regelungen des
Gesellschaftsvertrages nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches fiir die Rechnungslegung von grofien
Kapitalgesellschaften sowie den ergianzenden Bestimmungen des GmbH-Gesetzes aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gemiR § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches bestehende Ausweiswahlrechte zwischen einem Ausweis in
der Bilanz oder einer Angabe im Anhang wurden dergestalt ausgeiibt, dass aus Griinden der Klarheit und
Ubersichtlichkeit insgesamt einer Angabe im Anhang der Vorzug gegeben wurde.

[I. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmiRige
nutzungsbedingte Abschreibungen, bewertet. Die planmiRigen Abschreibungen werden nach der
voraussichtlichen betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer der abnutzbaren Vermégensgegenstinde des
Anlagevermdégens und entsprechend den steuerlichen Vorschriften nach der linearen Methode, im Zugangsjahr
zeitanteilig, vorgenommen. Bei den im Kalenderjahr 2020 angeschafften Sachanlagen wurde die degressive

Abschreibung angewendet.

Zugange von geringwertigen Vermogensgegenstdnden des Anlagevermdgens bis 250 EUR werden direkt als
sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst. Ab dem Geschiftsjahr 2018 werden geringwertige
Vermogensgegenstande mit Anschaffungskosten bis 800 EUR im Jahr des Zuganges in voller Héhe
abgeschrieben.

Die Finanzanlagen (Genossenschaftsanteile) sind zu Anschaffungskosten bilanziert.
Die Vorrate werden zu Anschaffungskosten und unter Beriicksichtigung des Niederstwertprinzips aktiviert.

Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstande sowie Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind

zum Nennwert angesetzt.

Ausgaben bzw. Einnahmen, die Aufwendungen bzw. Ertrége fiir eine bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag
darstellen, werden im aktiven bzw. passiven Rechnungsabgrenzungsposten abgegrenzt. Das Eigenkapital wird

zum Nennwert bilanziert.

Die sonstigen Riickstellungen werden zu ihrem Erfiillungsbetrag, d.h. unter Beriicksichtigung der
voraussichtlich im Erfiillungszeitpunkt geltenden Kostenverhiltnisse, angesetzt und sind so bemessen, dass sie
nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung den voraussichtlichen Verpflichtungen und erkennbaren

Risiken Rechnung tragen.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfiillungsbetrag passiviert.



I1I. Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdégens ist unter Angabe der Abschreibungen des
Geschiftsjahres im Anlagengitter dargestellt. Das Anlagengitter ist dem Anhang als Anlage beigefiigt.

In den Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstinden sind keine Forderungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr enthalten.

Die sonstigen Vermogensgegenstinde enthalten Steuererstattungsanspriiche gegen das Finanzamt von 3 TEUR,
die rechtlich erst nach dem Abschlussstichtag entstehen.

Das vollstindig eingezahlte Stammkapital der Gesellschaft betragt 525.000,00 EUR.

Die sonstigen Riickstellungen enthalten Riickstellungen fiir Berufsgenossenschaftsbeitrage und Vergiitungen
fiir den Aufsichtsrat (5 TEUR), fiir Jahresabschlusskosten (4 TEUR), fiir ausstehenden Urlaub (0 TEUR) sowie
fiir Aufbewahrungsverpflichtungen (2 TEUR).

Alle Verbindlichkeiten sind wie im Vorjahr innerhalb eines Jahres fillig.

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten gegeniiber der
Gesellschafterin von 1 TEUR (Vorjahr 1 TEUR) enthalten.

IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlose wurden ausschlieflich im Inland erzielt und betreffen die folgenden Tatigkeiten:

2020 2019 Verdnderung
TEUR TEUR TEUR

Mitgliedsbeitrige 0 61 -61
Schwimmbad 116 226 -110
Fitness/Kurse 0 7 -7
Sauna 49 92 -43
Eventeinnahmen 0 67 -67
Werbevertrige 14 17 -3
Beach 13 27 -14
Freibad 14 22 -8
Klettern/Inline 2 6 -4
Miet-u.Pachteinnahmen 62 48 14
Massage 0 | -1
Ubrige Erlése 33 5 28

303 579 -276

In den sonstigen betrieblichen Ertriigen ist der Betriebskostenzuschuss des Gesellschafters fiir das Jahr 2020
(482 TEUR) enthalten.



V. Ergidnzende Angaben

Die Gesellschaft betreibt das BALLHAUS im eigenen Namen und auf eigene Rechnung. Die Immobilien, die
Hallenausstattung, die Sauna und die Systemtribiine stehen im Eigentum der alleinigen Gesellschafterin (Stadt
Aschersleben) und sind somit in der Bilanz der OptimAL GmbH nicht enthalten.

Aus Leasing-, Miet- und Pachtvertrigen bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen von 120 TEUR, davon
120 TEUR gegentber der Gesellschafterin.

Das Gesamthonorar des Abschlusspriifers fiir das Geschiftsjahr 2020 betragt 4 TEUR und betrifft
ausschlieflich Abschlusspriifungsleistungen.

Im Jahresdurchschnitt beschiftigte die Gesellschaft 16 Angestellte. Dariiber hinaus waren durchschnittlich 8
Aushilfskrifte in der Gesellschaft titig.

Die Geschaftsfiihrerin schligt der Gesellschafterversammlung vor, den Jahresiiberschuss des Geschiftsjahres
2020 von 42.480,19 EUR auf neue Rechnung vorzutragen.

Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschiftsjahres eingetreten und weder in der
Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz beriicksichtigt sind, waren nicht zu verzeichnen.

VI. Angaben zu Gesellschaftsorganen
Seit dem 13. Februar 2014 ist Frau Carmen Giebelhausen zur Geschiftsfiihrerin bestellt.

Hinsichtlich der Vergiitung der Geschéftsfiihrung wird von der Schutzklausel gemaft § 286 Abs.4 HGB

Gebrauch gemacht.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

Vorsitzender Andreas Michelmann
Oberbiirgermeister der Stadt Aschersleben
Stellvertretender Vorsitzender Michael Rother

Sparkassenbetriebswirt, Privatbankingmanagement

Mitglieder Gundhild Jahn
Lehrerin an Sekundarschule in freier Tragerschaft
Rita Reisky
selbstdndige Gastronomin
Claudia Selisko-Littig
Examinierte Krankenschwester
Dr. Monika Mingramm
Dr. med. im Ruhestand
Marco Kiontke
Krankenpfleger, Stationsleiter chirurgische Klinik

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Geschiftsjahr 2020 Vergiitungen von 0,8 TEUR.

Aschersleben, den 15.Juli 2021 |

e

‘Carmen Giebelhausen
Geschiftsfiihrerin
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Anlage 4
OptimAL GmbH, Aschersleben

Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2020

1. Geschiftsverlauf und Lage

Das Geschéftsjahr 2020 wurde mit einem Jahresiiberschuss von 42.480,19 EUR
abgeschlossen. Die Bilanzsumme zum 31.12.2020 betrug 408.039,86 EUR.

Allein aus den Umsatzen kann die OptimAL GmbH die Betriebskosten nicht
finanzieren. Die Gesellschafterin Stadt Aschersleben zahlte einen Zuschuss fiir
Betriebskosten und Pacht fur den Betrieb des Sport- und Freizeitzentrums Ballhaus
und fur die Betreibung des Freibades in Hohe von TEUR 482,2.

Der zusétzlich gezahlte Zuschuss in Héhe von TEUR 70 der Stadt Aschersleben,
welcher mit Beschluss des Stadtrates festgelegt wurde, sollen Betriebskosten und
geplante Investitionen flr das Geschéftsjahr 2021 abgedeckt werden.

An die Stadt Aschersleben wurde ein jahrliches Nutzungsentgelt in Héhe von TEUR
60 bezahlt.

1.1.  Leistungs-, Kostenentwicklung und Ergebnisentwicklung

Die OptimAL GmbH erfiillte auch im Geschéftsjahr den seit 2005 bestehenden
Betreibervertrag zur Betriebsfiihrung des Sport- und Freizeitzentrums Ballhaus und
den seit 2007 bestehenden Betreibervertrag fur das Freibad in Aschersleben.

Das Ballhaus Aschersleben mit den Sporthallen Schwimmbad, Arena, Beach- und
Kletterhalle stehen dabei im Focus aller Planungen. Schulen und Vereine trainieren
in den Raumlichkeiten. Fir Privatbesucher steht weiterhin eine Saunaanlage zur
Verfugung. Auch die Sporthallen kénnen Privatbesucher zu moderaten Tages- und
Dauerkartenpreisen nutzen.

Die im Ballhaus befindlichen Geschaftszweige Gastronomie und Fitnessstudio
wurden an Fremdunternehmen vermietet. In enger Zusammenarbeit mit den
Betreibern ist die Geschéftsflihrung daran interessiert, ein gutes und langfristiges
Angebot fiir die Kunden des Ballhauses zu sichern.

Das gesamte Geschéaftsjahr war sehr stark durch die Einfliisse der Corona-Pandemie
gepragt. Im Zeitraum 16.03. bis 31.05.2020 und 02.11. bis 31.05.2021 musste das
Ballhaus den Geschaftsbetrieb komplett einstellen. Alle Bereiche waren davon
betroffen. Je nach den Bestimmungen aus den von der Landesregierung Sachsen-
Anhalt erteilten Einddmmungsverordnungen war die Abgabe der Leistungen
eingeschrankt oder nicht nutzbar.

Alle méglichen staatlichen Hilfen wurden beantragt und gezahlt. Fehlende
Einnahmen konnten dadurch teilweise kompensiert werden.

Um Kosten zu sparen wurden die Betriebsausgaben auf ein Minimum reduziert. Fir
einen grof3en Teil des Personals wurde Kurzarbeitergeld beantragt. Vor der



@eantragung des Kurzarbeitergeldes wurden Urlaubsanspriiche aufgebraucht und
Uberstunden zu 100% abgebaut.

Durch die erforderlichen SchlieRungen und damit verbundene Nichterbringung ihrer
Leistungen hatte die GmbH einen Umsatzverlust von 286,9 TEUR gegeniber dem
Vorjahr.

Insgesamt ist auf Grund der auRergewdhnlichen Situation des Unternehmens ein
wirtschaftlicher Vergleich gegeniiber Vorjahren oder dem Wirtschaftsplan nicht
moglich.

Die OptimAL GmbH kommt ihren Vertragspflichten in Bezug auf Ubernahme der
Unterhaltungskosten und der Durchfiihrung samtlicher Wartungen,
Instandhaltungsmaflnahmen, Reparaturen und Ausbesserungen am Grundstiick,
Gebéaude und allen dazugehdrigen Anlagen nach, um das Vertragsobjekt stets in
einem einwandfreien und betriebsbereiten Zustand zu erhalten.

Die Zeit der Stilllegung wurde genutzt, um in allen Bereichen Renovierungsarbeiten
durchzufiihren, notwendige Wartungsarbeiten und ein Grofteil der geplanten
Reparaturarbeiten wurden in den Zeitraum gelegt. Die KomplettschlieRung
ermdglichte es, Arbeiten durchzuflihren, die sonst bei laufendem Betrieb schwer zu
bewaltigen sind, oder auch eine kurzzeitige Schlieffung der Einrichtung beduirfen.

Umsétze Vergleich 2017/2018/2019/2020

Bereich 2017 2018 2019 2020
TEUR TEUR TEUR TEUR
Schwimmbad 154,0 148,0 205,4 102,4
Sauna 60,3 51,8 91,9 49,2
Freibad 8,6 25,3 21,8 14,4
Schwimmbad Kurse 21,4 17.1 20,3 12,9
Fitness/Kurse 40,2 32,4 7.0 0,0
Beach 25,8 18,3 26,7 12,9
Klettern 9,0 5.4 5,6 1,96
Mitgliedsbeitrdge 2111 226,2 61,4 0,0
Werbeeinnahmen 8,7 97 16,9 14,5
Event/Arena 40,4 63,5 67,1 30,4
Miet-/Pachteinnahmen 85 48,2 61,6
Sonstige 13,3 18,3 6,2 2,5

Die mittelfristige Unternehmensplanung sieht folgende Punkte vor:
* Reduzierung der Betriebskosten durch den Einbau von energiesparenden

Endverbrauchern
» Verbesserung der Effizienz der Arbeitsplatze
¢ Kundenbindung — und Kundengewinnung durch neue Angebote

Lagebericht Seite 2



1.2. Investitionen und Finanzierung

Im Geschéftsjahr 2020 wurde mit dem Umbau des Kassensystems begonnen. Die
Finanzierung der einzurichtenden Hard- und Software erfolgte durch die
Gesellschafterin. Die OptimAL GmbH beteiligte sich mit einer Summe von 8 TEUR.
Wahrend der Schlief3zeit wurden in allen Bereichen des Ballhauses
Verschonerungsarbeiten vorgenommen. Die Materialkosten lagen bei 10,1 T EUR.
Die Arbeiten erfolgten ausschlieBlich durch die Mitarbeiter/innen des Unternehmens.
Im Untergeschoss wurde flir die Sicherung der Werkzeuge der GmbH eine
abschlieffbare Einzaunung hergestellt, Kosten 1,5 TEUR.

Fir HygienemalRnahmen und die Herstellung der arbeitstechnischen
Voraussetzungen geméan der Einddmmungsverordnung (Corona-Regeln) mussten
2.5 TEUR bereitgestellt werden.

Fremdfinanzierungen gab es keine.

2. Wesentliche Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Im Jahr 2021 wird der OptimAL GmbH durch die Stadt Aschersleben ein
Betriebskostenzuschuss in Héhe von insgesamt TEUR 474,6 fir den Betrieb des
Sport- und Freizeitzentrums einschlieRlich des Freibades zur Verfligung gestellt.

Ohne die Zahlung eines jahrlichen Zuschusses durch die Gesellschafterin kénnen
die laufenden Gesamtkosten des Unternehmens nicht gesichert werden. Allein die
erwirtschafteten Umsétze reichen nicht aus, um die Liquiditat zu sichemn.

Zur Sicherung der Liquiditat werden auch zukiinftig Zuschiisse der Gesellschafterin
notwendig sein. Der Gesellschafterin wird empfohlen, den Jahresiiberschuss in Hohe
von 42.480,19 EUR in der GmbH zu belassen.

Der im Geschaftsjahr 2020 gezahite Sonderzuschuss in Hohe von 70 TEUR wird auf
das Geschaftsjahr 2021 vorgetragen. Es ist noch nicht absehbar, welche
Auswirkungen die Offnungen mit den dann gliltigen Regeln auf den Umsatz haben
werden. Die Erfahrung aus dem Geschéftsjahr zeigen, dass zu viele Regeln die
Besucher fernhélt. Die Betriebs- und Personalkosten kénnen bei Offnung und
ausbleibenden Besuchern nicht kompensiert werden.

Alle notwendigen Wartungsarbeiten werden entsprechend den vertraglichen
Vorgaben der Geselischafterin und im Rahmen notwendiger Erweiterungen durch
gesetzliche Vorgaben durchgefihrt. Sich aus den Wartungen ergebene
Verschleilreparaturen werden bei akuter Dringlichkeit, z.B. Geféhrdung der
Betriebssicherheit, sofort durchgefiihrt. Alle weiteren Verschleillreparaturen werden
in einem Reparaturplan aufgenommen und abgearbeitet.

Im kommenden Geschéftsjahr sind eine Anpassung und Neukalkulation der
Eintrittspreise unumganglich. Ein Stichtag hierflir ist derzeit noch nicht vorgesehen.

Lagebericht Seite 3



Die steigenden Kosten fir Strom, Fernwérme, Ma3nahmen der Digitalisierung und
Hygienevorschriften aus den Corona-Pandemie-Verordnungen lassen sich durch
keine anderen Gegenfinanzierung kompensieren.

3. Ausblick

Die aktuelle Situation infolge der Corona-Pandemie lasst einen Ausblick und
Prognosen fur die Zukunft des Unternehmens schwer einschitzen.

Im Geschaftsjahr 2021 ist es, trotz aller negativen Auswirkungen durch die
Pandemie, unbedingt notwendig in den Bereich Gastronomie zu investieren.

Eine langfristig gesicherte Verpachtung des Bereiches (iber den September 2021 ist
nur moglich, wenn die Bedingungen fir den Gastronomen verbessert werden, d.h.
eine Unabhéngigkeit gegeniiber den Offnungszeiten und Bereichen des Ballhauses
besteht. Dafiir ist es wichtig, dass die Gastronomie separate Eingénge und sanitare
Anlagen flr ihre Besucher erhalt. Vorgesehen ist dafiir der Einbau einer Glaswand
mit Verbindungstir zwischen Gastronomie und Foyer des Ballhauses und der
Umbau des ehemaligen Kursraumes innerhalb der Arena zu Toiletten. Dieser
schlielt direkt an den Bereich Gastronomie an und ist demzufolge fir diese Zwecke
ideal geeignet.

Auch die Attraktivitat der Innenrdume muss unbedingt erhéht werden. Hier wird eng
mit dem Gastronomen zusammengearbeitet, um das Image zu verbessern.

Geplante Investitionen der OptimAL GmbH in den Bereich Gastronomie:
» Umbau Kursraum zur WC-Anlage 44,5 TEUR

» Umgestaltung Gastraum 6,0 TEUR
¢ Einbau Zwischenwand im EG 7.5 TEUR

Weitere Investitionen sind geplant.

zur Einsparung von Energiekosten:
e Umstellung Beleuchtung LED 12,6 TEUR

¢ Kihizellenbeliftung 13,0 TEUR

zur Steigerung der Qualitat:

¢ Saunabédnke Blockhaussauna 3,6 TEUR
¢ Digitale Arbeitsgerate 4,0 TEUR
e  Schutzmafinahmen am Counter 1,7 TEUR

» Automatischer Tlroffner Haupteingang 3,9 TEUR
» Laftungsanlage Biro/Geschéftsraume 12,4 TEUR

Lagebericht Seite 4



in Bezug auf zuklinftige Veranstaltungen im Ballhaus kann auf Grund der
eingeschréankten Moglichkeiten durch die Pandemie zum heutigen Zeitpunkt keine

Prognose abgebeben werden.

Die eignes organisierte Sportveranstaltung , 12 Stunden Marsch® wird im September
stattfinden. Eine Steigerung der Besucherzahlen gegeniiber dem Vorjahr wird
erwartet, da sich wandern als Trendsport des letzten Jahres entwickelt hat.

Aschersleben, den 17.07.2021

T s —

s

| Carmen Giebelhausen
Geschéftsflhrerin

Lagebericht Seite 5
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

1. Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der OptimAL GmbH — bestehend aus der Bilanz zum
31.12.2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 01.01.2020 bis
zum 31.12.2020 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — und den Lagebericht der OptimAL GmbH fiir das Geschaftsjahr vom
01.01.2020 bis zum 31.12.2020 gepriift.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmanRigkeit
des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefilhrt hat.

Der Jahresabschluss entspricht den, fur Kapitalgesellschaften geltenden deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaéBiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2020 sowie ihrer Ertragslage fiir das
Geschaftsjahr vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020.

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und
steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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2. Grundlage fir die Priifungsurteile und Verantwortung des Abschlusspriifers

Wir sind von der OptimAL GmbH unabhingig und haben unsere Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den handelsrechtlichen
Vorschriften unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung
durchgefihrt.

Dementsprechend haben wir unsere Prifung darauf ausgerichtet, Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht zu identifizieren und zu
beurteilen. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen haben wir die Kenntnisse tber die
Geschaéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie
die Erwartungen tber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung haben wir die
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir
die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis

von Stichproben beurteilt.

Zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten Angaben im Lagebericht haben wir
Prifungshandlungen durchgefihrt und auf Basis geeigneter Prifungsnachweise dabei
insbesondere die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus den von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen beurteiit.

Den Umfang der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung feststellen, erértern wir

mit den verantwortlichen Organen.

Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres

Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum

Lagebericht zu dienen.
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3. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, des
Lageberichts und dafir, dass der Jahresabschluss ordnungsgeméR ist und unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfilhrung ein  den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft

vermittelt.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich daftr, dass der Lagebericht den

deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Halle, den 18.August 2021 WRT Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftspriufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Y

Dr. Thomas Weckerle
Wirtschaftsprifer
Steuerberater
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Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfihrung und der wirt-
schaftlichen Verhaltnisse nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) nach dem Pri-
fungsstandard des Institutes der Wirtschaftspriifer (IDW PS 720)

OrdnungsmaéBigkeit der Geschiiftsfiihrungsorganisation

1. Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschaftsleitung sowie individualisierte Offen-
legung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur
die Geschéftsleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwa-
chungsorgans zur Organisation flr die Geschaftsleitung (Geschaftsanweisung)? Ent-
sprechen diese Regelungen den Bedirfnissen des Unternehmens?

Far die Organe der Gesellschaft (Geschéftsfilhrung, Aufsichtsrat, Gesellschafterver-
sammlung) regeln die Geschaftsanweisung und die Satzung die Verteilung der wich-
tigen Geschéftstatigkeiten. Dartiber hinaus gibt es keine weiteren Geschéftsanwei-
sungen fir die Geschaftsleitung.

Gesellschafter und Aufsichtsréte sind in die wesentlichen strategischen Entscheidun-
gen der Gesellschaft eingebunden.

Die Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des Unternehmens.

b)  Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hierliber erstellt?

Im Berichtszeitraum haben sieben Sitzungen des Aufsichtsrates und eine Gesell-
schafterversammlung stattgefunden, Niederschriften wurden gefertigt.

c)  In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Geschaftsfuhrung ist auskunftsgemaR in keinen weiteren Aufsichtsriten und an-
deren Kontrollgremien tatig.

d)  Wird die Vergltung der Organmitglieder (Geschaftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezo-
genen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewie-
sen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Angabe der Vergiitung der Geschéftsleitung entfallt aufgrund der Schutzvorschrift
des § 286 Abs. 4 HGB.

Der Aufsichtsrat erhalt fur jede Sitzung eine festgelegte Aufwandsentschadigung.
Im Geschaftsjahr wurden insgesamt TEUR 0,8 an Aufsichtsrate gezahlt.
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OrdnungsmaiRigkeit des Geschiftsfiihrungsinstrumentariums

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméRige Uberpriifung?

Fur die Verhaltnisse der Stellen zueinander gibt es ein Organigramm. Arbeitsberei-
che und Zustandigkeiten werden grundsétzlich im Rahmen der Einstellung von Per-
sonal festgelegt. Zudem existiert eine allgemeine Geschaftsanweisung. Die Rege-
lungen entsprechen den Bediirfnissen des Unternehmens.

Strategische Entscheidungen obliegen der Geschaftsfiihrung unter Rucksprache mit
der Gesellschafterversammlung und dem Aufsichtsrat.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-
ren wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Hat die Geschaéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-
kumentiert?

Die Geschaéftsfuhrung schéatzt das Potenzial fir Korruption aufgrund der Tatigkeit und
Uberschaubarkeit der Gesellschaft als gering ein. Folglich hat die Geschaftsfuhrung
aussagegemal keine eigenstéandigen Vorkehrungen zur Korruptionspravention er-
griffen und dokumentiert. Seitens der Geschaftsfuhrung wird auf die Sicherstellung
der Funktionstrennung, das Vier-Augen-Prinzip sowie das Einholen von Vergleichs-
angeboten bei Investitionen u.a. verwiesen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Die Geschéftsfuhrung ist nach Rucksprache mit den Organen fiirr wesentliche Ent-
scheidungsprozesse verantwortlich. Befugnisse ergeben sich aus dem Anstellungs-
vertrag und der Satzung. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
Arbeitsanweisungen nicht eingehalten werden.

Besteht eine ordnungsmaéRige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Ja, eine ordnungsgemafie Dokumentation von Vertragen in Archiven auf dem Ge-
lande der Gesellschaft besteht.
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3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

c)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projek-
ten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Es werden konkrete Wirtschaftsplane fur das kommende Jahr erstellt. Zudem wer-
den Finanz- und Investitionspléane fir vier weitere Jahre erstellt. Daneben gibt es
eine EDV-gestutzte Planungsrechnung nach Teilbereichen.

Das Planungswesen entspricht grundsatzlich den Bedurfnissen der Gesellschaft.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Es erfolgt monatlich ein systematischer Plan-Ist-Vergleich als Grundlage fur die In-
formationspflichten, die gegenliber dem Aufsichtsrat zu erfiillen sind. Wesentliche
Planabweichungen werden im Rahmen von Aufsichtsratssitzungen analysiert.

Entspricht das Rechnungswesen einschliellich der Kostenrechnung der GréRe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht der GréRe und den Anforderungen der Gesell-
schaft. Die Buchfuhrung erfolgt durch die DATA Treuhand GmbH & Co.KG Steuer-
beratungsgesellschaft, Aschersleben. Die monatlichen betriebswirtschaftlichen Aus-
wertungen dienen als Grundlage fur Kalkulationen und anderweitige wirtschaftliche
Betrachtungen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Das Finanzmanagement wird in der Buchhaltung unter Einbeziehung der Geschafts-
fhrerin ausgelibt. Liquiditatskontrollen erfolgen wéchentlich. Kredite wurden nicht in
Anspruch genommen.

Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfur geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Im Bereich des Finanzmanagements existiert kein zentrales Cash-Management.
Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen

zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Entgelte werden vollstédndig und zeitnah in Rechnung gestellt. Zuschiisse werden
zeitnah angefordert und ausgezahlt.
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Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmensbereiche?

Ein Controlling als eigenstandige Stelle besteht nicht. Die Uberwachung der Ge-
schafte erfolgt vor allem durch die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft.

Ermdglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

- entfallt -

4. Risikofrlherkennungssystem

a)

b)

c)

d)

Hat die Geschéftsleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und MaR-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden kénnen?

Als Fruhwarnsignal hat die Gesellschaft die Kennzahlen Umsatz, Besucherzahlen
und Kostenentwicklung identifiziert. Durch monatliche Soll-Ist-Statistiken wird eine
Kostenlberdeckung bzw. ein Umsatzriickgang identifiziert. Ziel ist es, die durch-
schnittliche Besucherzahl unter Beachtung saisonaler Schwankungen stabil zu hal-
ten.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaRnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Nach derzeitiger Einschatzung sind diese MaRnahmen geeignet, mégliche Risiken zu
erkennen und rechtzeitig GegenmafRnahmen einzuleiten.

Sind diese MaRRnahmen ausreichend dokumentiert?

Ja, die MaRnahmen sind ausreichend dokumentiert. Wesentliche Kennzahlen flieRen
in die Berichterstattung gegentiber dem Aufsichtsrat ein.

Werden die Frihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie dem den Geschaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Siehe hierzu Fragen 4a) bis 4c).



Anlage 6
5

. Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a)

b)

d)

Hat die Geschaftsleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten

sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt?

Dazu gehort:

- Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang dirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden
durfen (z. B. antizipatives Hedging)?

- entfallt, derartige Geschafte werden nicht getatigt -

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkon-
ditionen und zur Risikobegrenzung?

)

- entfallt -

Hat die Geschéftsleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes Instrumentarium
zur Verfugung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschafte

- Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse

- Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

- Kontrolle der Geschafte?

- entfallt -

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende De-
rivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

- entfallt —
Hat die Geschaftsleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
- entfallt -

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschaéftsleitung im Hinblick auf die offenen Po-
sitionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

- entfallt -
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6. Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechende Interne Revision?
Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere
Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision besteht nicht; sie ist aufgrund der GréRRe der Gesellschaft
nicht erforderlich. Als Stelle zur allgemeinen Kontrolle kann der Aufsichtsrat benannt
werden.

b)  Wie ist die Anbindung der internen Revision im Unternehmen? Besteht bei ihrer T&-
tigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

- entfallt -

c)  Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision im
Geschaéftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funkti-
onen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal tiber Korruptionspravention berichtet?
Liegen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

- entfallt -

d)  Hat die Interne Revision ihre Prufungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abge-
stimmt?

- entfallt -

e) Hatdie Interne Revision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche handelt
es sich?

- entfallt -

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision die Umsetzung ihrer
Empfehlungen?

- entfallt -

7. Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des Uberwachungs-
organs

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Das Aufsichtsorgan genehmigt wesentliche Rechtsgeschéfte. Anhaltspunkte, die auf
eine Nichteinhaltung der genannten Regelung hindeuten, haben sich nicht ergeben.
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Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Derartige Kredite werden nicht gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MaRnah-
men ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorge-
nommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliis-

sen des Uberwachungsorgans tbereinstimmen?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

8. Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

c)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Investitionen im Sachanlagenbereich werden im Rahmen des jahrlichen Investitions-
plans erfasst und auf inre Finanzierbarkeit und Risiken Uberprift. Die Finanzierung
erfolgt im Wesentlichen liber Eigenmittel und Zuschiisse.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu
ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstiicken oder Beteiligun-
gen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
Uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Veranderungen im Rahmen der Investitionsdurchfiihrung werden regelmafig
durch die Geschéftsfiihrung Giberwacht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen Uberschreitungen ergeben? Wenn ja,
in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Im Geschaftsjahr haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen des Investitions-
budgets ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben



Anlage 6
8

9. Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Wir haben keine offenkundigen VerstoRe gegen die Vergaberegelungen festgestellt.

Werden flir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Ja, es werden regelmalRig Vergleichsangebote eingeholt. Die Entscheidung erfolgt
nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten.

10. Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmalig Bericht erstattet?

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft wird im Rahmen der regelmagig stattfindenden
Sitzungen Uber die Entwicklung der OptimAL berichtet.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens und in die wichtigsten Unternehmensbereiche?

Ja, die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens.

Wurde das Uberwachungsorgan Gber wesentliche Vorgénge angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdéhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgeman abgewickelte Geschéftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen o-
der wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Das Uberwachungsorgan wurde tiber wesentliche Vorgange zeitnah unterrichtet.
Ungewdéhnliche Geschaftsvorfalle etc. liegen nicht vor.

Zu welchen Themen hat die Geschéftsleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Geschéaftsjahr wurde keine gesonderte Berichterstattung zu bestimmten Themen
gefordert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
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Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erértert?

Eine solche Versicherung besteht fiir die Téatigkeit der Geschéftsfiihrung und des Auf-
sichtsrates. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart. Schadensfalle ergaben sich
nicht.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Solche Interessenkonflikte zwischen den einzelnen Organen sind nicht bekannt.

Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen besteht nicht.

Sind Bestéande auffallend hoch oder niedrig?

Die vorhandenen Bestande sind weder auffallend hoch noch auffallend niedrig.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erhebliche héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-

gensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben. Die Vermégenslage ist seit Jahren
konstant.

12. Finanzierung

a)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-
tionsverpflichtungen finanziert werden?

Im Hinblick auf die wirtschaftliche Situation und das wirtschaftliche Umfeld ist die Ka-
pitalstruktur vertretbar. Es bestehen keine Finanzierungsprobleme. Das Anlagever-
mogen ist durch Eigenkapital gedeckt. Kredite wurden nicht in Anspruch genommen.
Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen derzeit nicht. Kapitalbedarf wird im
Wesentlichen durch das operative Ergebnis und durch Zuschiisse abgedeckt.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

- entfallt -
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschliellich Garan-
tien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die da-
mit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wur-
den?

Die erhaltenen Zuschiisse sind in separaten Aufzeichnungen dargestellt. Zuschiisse
flr Personal und Sachkosten werden periodengerecht im Zeitraum der Auszahlung
erfasst. Es haben sich keine Anhaltspunkte dafir ergeben, dass die damit verbun-
denen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden.

13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht. Ej-
genkapital ist in angemessener Héhe vorhanden.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschuttungspolitik, Ricklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der im Berichtsjahr erwirtschaftete Jahresiiberschuss soll aussagegemal auf neue
Rechnung vorgetragen werden. Diese Gewinnverwendung ist mit der wirtschaftlichen
Lage des Unternehmens vereinbar.

14. Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusam-
men?

In der Regel wird beim Betreiben des Ballhauses kein positives oder negatives Be-
triebsergebnis erzielt, da die Tatigkeiten kostendeckend ausgestaltet sind.

Das Geschéftsjahr war jedoch maRgeblich durch die Corona-Pandemie und damit
einhergehende Einschrankungen des Geschéftsbetriebes gepragt. Durch die einge-
schrankte Nutzung bzw. vollstandige Schliefung wurden um T€ 265 geringere Um-
satzerl0se erzielt. Die Kosten fiir den Betrieb des Bades und der Nebenangebote re-
duzierte sich durch die SchlieRung entsprechend ebenfalls.

Fir November und Dezember des Geschaftsjahres wurde Uberbriickungshilfe bean-
tragt und genehmigt. Zudem wurde durch den Gesellschafter ein einmaliger Sonder-
zuschuss Uber T€ 70 gewéhrt.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt?
Ja, siehe 14. a).
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-

beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeu-
tig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?



d)
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Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben bestehen nicht.

15. Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a)

16.

b)

Gab es verlustbringende Geschéfte, die fur die Vermégens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Nach unseren Feststellungen wurden keine verlustbringenden Geschéfte getatigt.
Der Betrieb eines Schwimmbads und weiterer Freizeiteinrichtungen im éffentlichen
Bereich ist stets nur durch Zuschisse méglich. Zuwendungen durch die Stadt waren
im Geschaftsjahr ausreichend, um den laufenden Betrieb zu gewahrleisten.

Wurden Manahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
Mallnahmen handelt es sich?

Im Geschéftsjahr und im Vorjahr sind keine Verluste entstanden.

Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesserung der Ertrags-
lage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Berichtsjahr wurde ein Jahrestiberschuss erzielt.

Welche Mainahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Die méglichen Malnahmen zur Verbesserung der Ertragslage des Unternehmens
sind aufgrund der kostendeckenden Gestaltung der Geschéftstatigkeiten begrenzt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrége zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachslehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriifer" genannt) und ihren Auftraggebern tiber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Verirag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maéfiger Berufsausiibung ausgefithrt. Der Wirtschaftspriifer dbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daftr zu sorgen, dass dem Wirlschaftsprifer alle fiir
die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorg&dngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfuhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wéhrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Aufiraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhé&ngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschafisprifers gefdhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéitnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu tbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhalinissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mabgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestétigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auflerhalb des erteilten
Auftrags sind stels unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe berufiicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschafispriifers und die
Information ber das Tatigwerden des Wirlschaftspriifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechligter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdéglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfilllung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.} des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirl-
schaftsprifer auch Dritten gegentber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auferung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Auterung auch Dritten
gegeniber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstéande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaf § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt,

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Sch&den in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleicharliger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibl unberthrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteill, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefithrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Worllaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fanf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erginzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirlschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriffer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererklé-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
terverglitungsverordnung fir die Bemessung der Verglitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschafisteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauferung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit tibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmafiger Vorausselzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersalz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhdngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.



