WRT
Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
August-Bebel-Stralie 47
06108 Halle

Bericht
uber die
Prifung des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2025
und des Lageberichtes

der

OptimAL GmbH,
Aschersleben

Ausfertigung: 8/ 8




Inhaltsverzeichnis

L 00T g T F¥= 10 (=T PO 1
2. Grundsatzliche FestStellUNGEN .............oii i e 2
3. Gegenstand, Art und Umfang der Prifung .........oceuuiiiiiiioiiie e 5
4. Feststellungen und Erlauterungen zur RechnungsIlegung ........ccoooiiioiiiieiiiee e 7
4.1. OrdnungsmaRigkeit der RechnungsleguNng ........coouviuiiiiiii i 7
4.1.1. Buchfuhrung und weitere geprifte Unterlagen...........ccccooiiiiiiiiiiiiii 7
4.1.2.  JANreSabSCRIUSS ........ i et aeeeeeees 7
o I TR - To 1= o 1= [ o | SRR 8
4.2. Gesamtaussage des JahresabsChlUSSES...........cooviiuiiiiiiiiiiii e 9
4.2.1. Feststellungen zur Gesamtaussage des JahresabschlUSSes .............ccccuiieeeiieeiiiiiiiinnee. 9
4.2.2. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen..............ccoooooiiiiiiiiiiiieeeeeeeen 9
4.2.3. Aufgliederungen und ErAULEIUNGEN.........vueeiii i e 10
5. Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfuhrung gemaR § 53 HGrG...................... 13
6. Wiedergabe des BestatiguNgSVEIrMEIKS..........uuuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieieeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeennennnenennnnnes 14
Anlagen
1 Bilanz zum 31. Dezember 2025
2 Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2025

3 Anhang fur das Geschaftsjahr 2025

4 Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2025

5 Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
6 Einzelfeststellungen zur Ordnungsmafigkeit der Geschéaftsfiuhrung gemafl § 53 Haushalts-
grundsatzegesetz

7 Allgemeine Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaf-
ten in der Fassung vom 1. Januar 2024



1. Priifungsauftrag

Die Geschaftsfiihrung der

OptimAL GmbH, Aschersleben

nachstehend auch OptimAL oder Gesellschaft genannt, erteilte uns den Auftrag, den Jahresab-
schluss und den Lagebericht 2025 unter Einbeziehung der Buchfilhrung geman §§ 316 ff. Handels-

gesetzbuch (HGB) zu prifen und Uber das Ergebnis Bericht zu erstatten.

Darlber hinaus wurden wir beauftragt, die OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfihrung gemaf
§ 53 HGrG zu prifen.

Die Prifung wurde in den Monaten Juni bis August 2026 mit Unterbrechungen in unserem Biiro in
Halle durchgeflhrt.

Die Prifung des Jahresabschlusses erfolgte nach den §§ 316 ff. HGB und unter Beachtung der
Prufungsstandards und der Verlautbarungen des Institutes der Wirtschaftsprifer in Deutschland

e. V. IDW. Die anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit haben wir beachtet.

Fir die Durchfihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten,
sind die diesem Bericht als Anlage beigefligten ,Allgemeine Auftragsbedingungen fir Wirtschafts-

prufer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2024 maf3gebend.



2. Grundsatzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter
a. Lage der Gesellschaft

Das Geschéaftsjahr 2025 endet am Stichtag 31. Dezember 2025 mit einem Jahresgewinn von
€ 242.027,99. Die Bilanzsumme betrug am Stichtag € 737.269,10, im Vergleich zum Vorjahr ist sie
um € 243.369,09 gestiegen. Der durch die Gesellschafterin Stadt Aschersleben im Berichtsjahr ge-
zahlte Zuschuss in Héhe von € 590.000 soll die Betriebskosten decken und dient insbesondere der
Wartung, Pflege und Reparatur der technischen Anlagen im Ballhaus und Freibad, auch in Erfillung
der gesetzlichen Auflagen fur die Betreibung 6ffentlicher Einrichtungen. Weiterhin wird ein Pachtzu-
schuss in Hohe von € 60.000 durch die Gesellschafterin Stadt Aschersleben gezahlt. Der zuséatzlich
gezahlte Personalkostenzuschuss in Héhe von € 120.000 soll die steigenden Personalkosten auf-

grund von Lohn- und Gehaltsanpassungen an den Wettbewerb ausgleichen.

Die zentralen SteuerungsgrofRen der Gesellschaft sind die Umsatzerlése und die Besucherzahlen.
Die gesteckten Ziele wurden erreicht. Durch die SchlieRung von Schwimmhallen in der Umgebung

erhohte sich auch die Besucherzahl im Ballhaus Aschersleben.

Die steigenden Personalkosten resultieren aus mehreren Faktoren. Ein Faktor ist die Zahlung von
Sonn — und Feiertagszuschlagen, ein weiterer Faktor ist die Anpassung der Urlaubstage aller Be-

schaftigten auf 30 Tage.

Neben dem Anstieg der Betriebs- und Personalkosten ist auch ein wachsender Finanzmittelbedarf
fur den Erhalt, Reparaturen und den regelmafig durchzufiihrenden Wartungen notwendig. Der Be-

darf wird sich auch in den nachsten Geschéftsjahren auf steigendem Niveau bewegen.

Die rucklaufigen Strom- und Heizkosten sowie niedrigere Instandhaltungsaufwendungen fihren zu

einem Ruckgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen.



b. kunftige Entwicklung der Gesellschaft

Mit der Zahlung des jahrlichen Zuschusses durch die Gesellschafterin sollen die laufenden Gesamt-

kosten des Unternehmens gesichert werden. Die Umséatze allein reichen dafir nicht aus.

Die aktuellen Tarife und Preise decken nicht die Gesamtkosten der Nutzung. Eine Preisanpassung

und eine Anhebung des Zuschusses ist unumganglich.

In den nachsten Jahren erhalt die OptimAL GmbH durch die Stadt Aschersleben weiterhin einen
Betriebskostenzuschuss, welcher jedes Jahr an die wirtschaftlichen Verhaltnisse angepasst wird,
und somit den Betrieb des Sport- und Freizeitzentrums Ballhaus und des Freibades in Aschersleben

sichert.

Die Stadt Aschersleben ist bereits jetzt dem steigenden Finanzbedarf gefolgt und hat die Zuschisse
fur das Geschaftsjahr 2025 auf insgesamt T€ 770 angehoben. Fir die Folgejahre werden Zuschlisse
in Hohe von T€ 813 (2026) und T€ 912 (2027) geplant.

Die schon im Geschéaftsjahr 2025 gestiegenen Besucherzahlen sollten sich im Geschéftsjahr 2026
weiter erhéhen. Durch die Anpassung von Nutzungszeiten und Schaffung von neuen Tarifen, der
Umgestaltung der Saunaanlage sowie die Umsetzung von neuen Eventreihen im Freibad und im
Ballhaus soll die Attraktivitat der Location erhéht werden und damit eine Steigerung der Besucher-
zahlen erreicht werden. Mit der Steigerung der Besucherzahlen wird auch eine positive Umsatzent-

wicklung erwartet.

c. Beurteilung der Lage, der kiunftigen Entwicklung und sonstige UnregelmaRigkeiten

Aufgrund unserer Prifung der Unterlagen der OptimAL erscheint uns die Darstellung durch die Ge-

schaftsflihrung im Jahresabschluss und Lagebericht zutreffend.

Tatsachen, die den Bestand des Unternehmens gefahrden oder seine Entwicklung wesentlich be-

eintrachtigen kénnen, ergeben sich nicht.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir darauf hin, dass die OptimAL von einer ausrei-
chenden Zuschussfinanzierung durch die Stadt Aschersleben abhangig ist. Dieser Zuschuss ist ver-
traglich nicht festgeschrieben. Folglich hangt die Fortfiihrung des Unternehmens von der Zuschuss-

gewahrung im Rahmen der Haushaltsplanung der verantwortlichen kommunalen Gremien ab.
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In Ubereinstimmung mit § 14 des Gesellschaftsvertrages muss der Jahresabschluss und der Lage-

bericht nach Mafigabe der fiir grolRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften aufgestellt werden

Sonstige Unrichtigkeiten oder Tatsachen, die schwerwiegende Verstdle der gesetzlichen Vertreter
oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz, Gesellschaftsvertrag oder Satzung darstellen, haben wir im

Rahmen der Abschlusspriifung nicht festgestellit.



3. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht der
Gesellschaft. Die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht liegen in
der Verantwortung der Geschaftsflihrung der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen

und Angaben im Rahmen unserer pflichtgemafRen Prifung zu beurteilen.

Beurteilungskriterien fir unsere Priifung des Jahresabschlusses waren die Rechnungslegungsvor-
schriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB. Prifungskriterien fir den Lagebericht
waren die Vorschriften des § 289 HGB.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der deutschen

Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung vorgenommen.

Dementsprechend haben wir die Priifung so geplant und durchgefiihrt, dass wir Unrichtigkeiten und
Verstdle, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmafiger Buchfliihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt haben.

Bei der Planung und Durchflihrung unserer Prifungshandlungen haben wir die Kenntnisse Uber die
Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die

Erwartungen Gber moégliche Fehler bericksichtigt.

Aulerdem haben wir, soweit wir es flr erforderlich hielten, das rechnungslegungsbezogene interne
Kontrollsystem geprift und beurteilt. Stichproben wurden jeweils so ausgewahlt und analytische
Prufungshandlungen wurden jeweils so festgelegt, dass der wirtschaftlichen Bedeutung der einzel-
nen Positionen des Jahresabschlusses Rechnung getragen wurde und es mdglich war, die Beach-
tung der gesetzlichen Bestimmungen zu beurteilen. Dabei haben wir alle Erkenntnisse aus der Pro-
zessprufung und der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems bertick-

sichtigt.
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Aufgrund unserer Erkenntnisse aus der Prozessprifung und der Prifung des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems haben wir im Berichtsjahr folgende Prifungsschwerpunkte fest-

gelegt:

- Analyse der einzelnen Unternehmensprozesse (Kasseneinnahmen, Gruppen-/Festvertrage,

Dienstleistungseinkauf, Jahresabschluss)

- Prifung der korrekten Abgrenzung von Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen
- Analyse der Umsatzerlése und Analyse der Entwicklung der sonstigen Umsatzerlése
- Uberpriifung der Angaben im Anhang auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.

Unsere Prifungshandlungen zum Lagebericht waren auf die Vollstandigkeit und Plausibilitat der An-
gaben gerichtet. Wir haben die Angaben im Einklang mit unseren Erkenntnissen, die wir wahrend

der Abschlusspriifung gewonnen haben, beurteilt.

VerstoRe gegen sonstige, nicht die Rechnungslegung betreffende Gesetze sowie etwaige dolose
Handlungen waren nur insoweit Gegenstand unserer Prifung, wie diese mit den bei einer Ab-
schlussprifung berufsiblichen Verfahren aufgedeckt werden. Anhaltspunkte, die eine Ausdehnung

der Prifung in dieser Hinsicht gefordert hatten, haben sich nicht ergeben.
Die Gesellschaft hat uns alle verlangten Aufklarungen und Nachweise bereitwillig erbracht.

Der Geschéftsfihrung der Gesellschaft hat in einer berufsublichen Vollstandigkeitserklarung besta-
tigt, dass nach seiner Uberzeugung im Jahresabschluss und in den vorgelegten Biichern und Schrif-
ten alle vorhandenen Vermogenswerte und Schulden des Unternehmens zum Bilanzstichtag enthal-

ten sind.



4. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

4.1. OrdnungsmafRigkeit der Rechnungslegung

4.1.1. Buchflhrung und weitere geprifte Unterlagen

Die Buchfiihrung der Gesellschaft wird zeitnah durch den Steuerberater DATA Treuhand GmbH
& Co0.KG unter Anwendung der Software DATEV Kanzlei Rechnungswesen erstellt. Die Ordnungs-
maRigkeit der angewandten Software ist von der Ernst & Young GmbH, Wirtschaftsprifungsgesell-

schaft, gepruft und am 28. Marz 2021 bestatigt.

Die Geschaftsvorfalle werden zeitnah, fortlaufend, vollstandig und richtig aufgezeichnet. Die Konten

sind sachgerecht gegliedert. Die Belege sind ordnungsgemaf angewiesen und abgelegt.

Die Buchfiihrung des Prifungsjahres enthalt nach Angaben der Geschaftsfliihrung und nach unseren

Feststellungen alle buchungs- und ausweispflichtigen Vorgange.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem und die sonstigen organisatorischen und
technischen Malinahmen sind nach unseren Feststellungen grundsatzlich dazu geeignet, die voll-
standige und richtige Erfassung, Verarbeitung, Dokumentation und Sicherheit aller Geschéaftsvorfalle

zu gewabhrleisten.

4.1.2. Jahresabschluss

Die Aufstellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2025 erfolgt durch die DATA Treuhand
GmbH & CO.KG Steuerberatungsgesellschaft.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 ist ordnungsgemaf aus den Bichern und sonstigen
Aufzeichnungen der Gesellschaft entwickelt worden und schlief3t an den Vorjahresabschluss an. Der
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 der OptimAL wurde durch uns geprift und am 25. No-
vember 2025 uneingeschrankt testiert. Die Gesellschafterversammlung hat den Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2024 am 16. Dezember 2025 festgestellt.

Die Bilanzierung erfolgt nach den mafRgeblichen Bestimmungen des HGB.

Die Gliederung der Bilanz entspricht § 266 HGB, die der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht
§ 275 Abs. 2 HGB. Vom Gesetz geforderte Angaben, die wahlweise in der Bilanz bzw. Gewinn- und
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Verlustrechnung oder im Anhang gemacht werden kénnen, sind Gberwiegend in den Anhang aufge-

nommen worden.

Der Anhang enthalt die erforderlichen Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrech-

nung sowie die sonstigen Pflichtangaben.

Uns sind keine weiteren nach Schluss des Geschéftsjahres eingetretenen Vorgange von besonderer

Bedeutung bekannt geworden, Uber die zu berichten ware.

Der Jahresabschluss der OptimAL entspricht den gesetzlichen Vorschriften.

4.1.3. Lagebericht

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht mit dem Jahresabschluss sowie mit unseren bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstel-
lung von der Lage der OptimAL vermittelt. Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung sind
zutreffend dargestellt. Der Lagebericht enthalt die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben und Er-

l&uterungen.



4.2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss der OptimAL vermittelt gemaf § 264 Absatz 2 HGB insgesamt unter Beach-
tung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-

chendes Bild der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage.

4.2.2. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen
Die Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze des Vorjahres wurden im Wesentlichen beibehalten.

Die Bewertungsstetigkeit wurde gewahrt.

Hinsichtlich der allgemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden verweisen wir auf den An-

hang der Gesellschaft (Anlage 3).



4.2.3. Aufgliederungen und Erlauterungen

a. Vermogenslage
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Der Bilanzvergleich zeigt die Entwicklung der Vermogens- und Kapitalstruktur im Zeitvergleich sowie

deren Veranderungen in absoluter und prozentualer Héhe.

31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023 Veran-
derung
2024/2025
T€ %o T€ %o T€ % T€

Aktiva
I. Sachanlagen 154 20,9 171 35,0 182 48,1 -17

Anlagevermoégen 154 20,9 171 35,0 182 48,1 -17
. Vorrate 0 0,0 1 0,3 1 0,4 -1
Il. Forderungen und sonstige

Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 57 7,7 86| 17,7 86| 22,7 -29
2. sonstige Vermodgensgegenstande 6 0,8 12 2,5 23 6,1 -6
. flissige Mittel 518| 70,3 216| 44,1 86| 22,7 302

Umlaufvermoégen 581 78,8 316 64,6 196 51,9 265

Rechnungsabgrenzungsposten 2 0,3 2 0,4 0 0,0 0
Gesamt 737| 100,0 489 100,0 378| 100,0 248
Passiva
.  Stammkapital 525 71,2 525| 107,4 525]| 138,9 0
Il. Verlustvortrag -200| -27,1 -337| -69,0| -267| -70,7 137
lll. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 242 32,8 137 28,0 -71] -18,8 105

Eigenkapital 567| 76,9 325| 66,4 187 49,4 242

Sonderposten 55 7,5 64 13,1 73 19,3 -9

Riickstellungen 19 2,6 14 3,0 9 2,3 5
1. erhaltene Anzahlungen 4 0,5 0 0,0 0 0,0 4
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 42 5,7 44 8,9 46 12,1 -2
3. sonstige Verbindlichkeiten 50 6,8 42 8,6 64 16,9 8

Verbindlichkeiten 96( 13,0 86| 17,5 110| 29,0 10
Gesamt 737| 100,0 489| 100,0 378| 100,0 248

Die Entwicklung der immateriellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen ist im Wesentlichen

gepragt von Investitionen in den Bereichen Regenwasserpumpwerk, Pumpen, Reinigungsroboter

und Zeiterfassungssystem. Die Investitionen belaufen sich auf T€ 17 sowie die planmafligen Ab-

schreibungen des Geschaftsjahres auf T€ 34.

Die flissigen Mittel haben im Wesentlichen aufgrund des Jahresergebnisses zum Stichtag zuge-

nommen. Wir verweisen auf die Darstellung in der Finanzlage (Punkt 4.2.3.b.)

Das Eigenkapital ist auf Grund des positiven Jahresergebnisses um T€ 242 angestiegen. Die Eigen-

kapitalquote erhdhte sich von 66,4 % im Vorjahr auf 76,9 % im Geschéaftsjahr.




b. Finanzlage
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Nachfolgend wird die Entwicklung der finanziellen Lage der Gesellschaft anhand einer Bewegungs-

bilanz dargestellt:

Bewegungsbilanz

T€

T€

A. Mittelverwendung

1. Investitionen in das Anlagevermogen

2. Erhéhung des Umlaufvermdgens
Flissige Mittel

3. Verminderung von Fremdmitteln
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung

17

302

Gesamt

321

B. Mittelherkunft
1. Erhéhung von Fremdmitteln
Rickstellungen
erhaltene Anzahlungen
Sonstige Verbindlichkeiten
2. Verminderung des Umlaufvermégens
Vorrate
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermdgensgegenstande
4. finanzwirtschaftliches Ergebnis
Jahresergebnis
Abschreibungen
Veranderung Sonderposten

242
35
-9

17

36

268

Gesamt

321

Die Finanzlage des Unternehmens ist gepragt durch die Zuschiisse des Gesellschafters. Verbind-

lichkeiten kénnen jederzeit aus dem Bestand an flissigen Mitteln getilgt werden. Das Anlagevermo-

gen ist durch das wirtschaftliche Eigenkapital finanziert. Forderungen und Verbindlichkeiten werden

im Wesentlichen fristgerecht bedient.

Die Gesellschaft ist jederzeit in der Lage, ihre finanziellen Verpflichtungen zu erfiillen.
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c. Ertragslage

Zur Darstellung der Entwicklung der Ertragslage werden die einzelnen Posten der Gewinn- und Ver-

lustrechnung im Zeitvergleich dargestellt und ihre Veranderung in absoluter Hohe angegeben:

2025 2024 2023 Veréande-
rung
2024/2025
TE % TE % TE€ % T€

Umsatzerlése 598 429 529| 414 407| 37,4 69
sonstige betriebliche Ertrage 799 574 757 59,2 687 63,1 42
Materialaufwand 3 0,2 7 0,5 5 0,5 -4
Rohertrag 1.394( 100,11 1.279( 100,1 1.089( 100,0 107
Personalaufwand 556 39,9 532 41,6 440| 404 24
Abschreibungen 35 25 31 24 28 2,6 4
sonstige betriebliche Aufwendungen 561 40,2 579 45,3 692 63,5 -18
Betriebsergebnis 242 17,4 137 10,7 -71 -6,5 97
Jahresergebnis 242 17,4 137 10,7 -71 -6,5 105

Die Ertragslage der OptimAL ist grundsatzlich gepragt von der Nachfrage des vorgehaltenen Sport-
und Freizeitangebotes des Ballhauses Aschersleben. Ertrdge und Zuschisse sind im Wesentlichen
kostendeckend ausgestaltet, sodass aus dem operativen Geschaft der Gesellschaft keine Gewinne

oder Verluste zu erwarten sind.

Auf Grund der SchlieRung von benachbarten Badern konnte die Auslastung weiter gesteigert wer-
den. Durch die Umsatzsteigerung in Hoéhe von T€ 69 sowie dem Anstieg der Zuschisse in H6he von

T€ 50 ergibt sich ein um T€ 107 verbesserter Rohertrag.

Die Personalaufwendungen sind durch die Gewahrung von Sonn- und Feiertagszuschlagen sowie

der Anpassung des Urlaubanspruches um T€ 24 angestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen mit T€ 561 um T€ 18 unter dem Vorjahresniveau.
Insbesondere die Kosten flr Reparaturen und Instandhaltungen sind um T€ 34 zurliickgegangen. Im
Zweijahreszeitraum wurden bei den Reparaturen und Instandhaltungen insgesamt T€ 78 eingespart.
Dies und die Rucklaufigen Investitionen im Anlagevermdgen ergeben flr die zukunftige Entwicklung
der Gesellschaft einen hoheren zukinftigen Investitionsbedarf. Auf diese zukunftige Entwicklung hat

die Geschéaftsfuhrung im Lagebericht hingewiesen.

Nach dem Jahresfehlbetrag im Jahr 2023 und dem Jahrestberschuss in Hohe von T€ 137 im Jahr
2024 konnte die OptimAL das Jahresergebnis im Jahr 2025 nochmals auf T€ 242 steigern.
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5. Feststellungen zur OrdnungsmabBigkeit der Geschaftsfiihrung gemaR § 53 HGrG

Gemal unserem Prifungsauftrag wurde in die Prifung des Jahresabschlusses auch die Prifung

der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfliihrung nach § 53 HGrG einbezogen.

Wir haben auftragsgemal die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrungsorganisation, des Ge-
schéaftsfuhrungsinstrumentariums sowie der Geschaftsfihrungstatigkeit unter Einbeziehung der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage beurteilt. Dementsprechend haben wir gepruft, ob die Geschafte
ordnungsgeman, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlégigen
handelsrechtlichen und Satzungsbestimmungen gefuhrt worden sind. Einzelfeststellungen hierzu
sind aus Anlage 6 zu diesem Bericht ersichtlich. Uber die in der Anlage 6 (Fragenkatalog des IDW
zur Prifung nach § 53 HGrG) gebrachten Einzelfeststellungen hinaus, hat unsere Prifung keine
Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung flr die Beurteilung der Ordnungsmaligkeit

der Geschaftsflihrung von Bedeutung sind.
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6. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss zum 31. De-
zember 2025 und dem Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2025 der OptimAL GmbH, Aschersleben,

folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

»BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

1. Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der OptimAL GmbH Aschersleben — bestehend aus der Bi-
lanz und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — und den Lagebe-
richt 2025 dieser Gesellschaft fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezem-
ber 2025 gepriift.

GemdnR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnisse, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsméRigkeit des

Jahresabschlusses und des Lageberichtes gefiihrt hat.

Der Jahresabschluss entspricht den flir Kapitalgesellschaften geltenden deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaliiger

Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage des Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2025 sowie ihrer Ertragslage fiir das Ge-

schéftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025.

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und
steht in allen wesentlichen Belangen in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Ent-

wicklung zutreffend dar.
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2. Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir sind von der OptimAL GmbH, Aschersleben, unabhéngig und haben unsere Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den handelsrechtlichen
Vorschriften unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéfBiger Abschlusspriifung
durchgeftihrt.

Dementsprechend haben wir unsere Priifung darauf ausgerichtet, Risiken wesentlicher fal-
scher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht zu identifizieren und zu beurtei-
len. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen haben wir die Kenntnisse liber die Ge-
schaéftstéatigkeit und (ber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die

Erwartungen liber mégliche Fehler berticksichtigt.

Im Rahmen der Priifung haben wir die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und La-

gebericht liberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Priifung umfasste die OrdnungsmaéRigkeit der Rechnungslegung und die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen der gesetzli-

chen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Zu den von dem gesetzlichen Vertreter dargestellten Angaben im Lagebericht haben wir Prii-
fungshandlungen durchgefiihrt und dabei auf Basis geeigneter Priifungsnachweise, insbeson-
dere die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus den von dem gesetzli-

chen Vertreter zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen beurteilt.

Den Umfang der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlie3lich von Fest-

stellungen zum internen Kontrollsystem, haben wir mit dem gesetzlichen Vertreter erértert.

Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestéti-

gungsvermerkes erlangten Priifungsnachweise.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum La-

gebericht zu dienen.
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3. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und dafiir, dass der Jahresabschluss ordnungsgemaR ist und unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsgeméfer Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt
und dass der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften entspricht.”

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsmagiger Berichterstattung bei Abschlusspriifun-
gen. GemaR § 321 Absatz 4a HGB bestéatigen wir unsere Unabhangigkeit.

Halle (Saale), den 24. August 2026 WRT Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Sade

Jorn Bas ian
Wirtschaftsprifer
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OptimAL GmbH, Aschersleben

Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025

8.

9.

Umsatzerlose
sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fur Unterstitzung

. Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis nach Steuern

sonstige Steuern

10. Jahresiiberschuss

2025 2024
€ €

597.574,97 529.144,03
799.302,68 757.367,70
3.408,14 6.945,23
436.378,47 425.866,41
119.832,90 106.069,77
34.566,00 31.197,30
560.496,15 579.292,18
0,00 -23,00
242.195,99 137.163,84
168,00 201,83
242.027,99 136.962,01




Anlage 3
OptimAL GmbH, Aschersleben

Anhang
fiir das Geschaftsjahr 2025

I. Allgemeine Angaben

Die OptimAL GmbH hat ihren Sitz in Aschersleben und ist eingetragen in das Handelsregister beim Amtsgericht
Stendal (HRB-Nr. 107516). Sie ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 und 4 HGB. Der
Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr 2025 der OptimAL GmbH wurde gemafi den Regelungen des
Gesellschaftsvertrages nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches fiir die Rechnungslegung von grofden

Kapitalgesellschaften sowie den ergdnzenden Bestimmungen des GmbH-Gesetzes aufgestellt.
Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gemaf3 § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches bestehende Ausweiswahlrechte zwischen einem Ausweis in
der Bilanz oder einer Angabe im Anhang wurden dergestalt ausgeiibt, dass aus Griinden der Klarheit und

Ubersichtlichkeit insgesamt einer Angabe im Anhang der Vorzug gegeben wurde.
II. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmafdige
nutzungsbedingte Abschreibungen, bewertet. Die planméafiigen Abschreibungen werden nach der
voraussichtlichen betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer der abnutzbaren Vermogensgegenstinde des
Anlagevermogens und entsprechend den steuerlichen Vorschriften nach der linearen Methode, im Zugangsjahr

zeitanteilig, vorgenommen.

Zugange von geringwertigen Vermogensgegenstianden des Anlagevermogens bis 250 EUR werden direkt als

sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst.
Die Finanzanlagen (Genossenschaftsanteile) sind zu Anschaffungskosten bilanziert.

Forderungen, sonstige Vermogensgegenstande sowie Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind

zum Nennwert angesetzt.

Ausgaben bzw. Einnahmen, die Aufwendungen bzw. Ertrage fiir eine bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag

darstellen, werden im aktiven bzw. passiven Rechnungsabgrenzungsposten abgegrenzt.
Das Eigenkapital wird zum Nennwert bilanziert.

Die sonstigen Riickstellungen werden zu ihrem Erfiillungsbetrag, d.h. unter Beriicksichtigung der
voraussichtlich im Erfiillungszeitpunkt geltenden Kostenverhéltnisse, angesetzt und sind so bemessen, dass sie
nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung den voraussichtlichen Verpflichtungen und erkennbaren

Risiken Rechnung tragen.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfiillungsbetrag passiviert.



Anlage 3
III. Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermoégens ist unter Angabe der Abschreibungen des

Geschiftsjahres im Anlagengitter dargestellt. Das Anlagengitter ist dem Anhang als Anlage beigefiigt.

In den Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstianden sind wie im Vorjahr keine Forderungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr enthalten. In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind
Forderungen gegeniiber der Gesellschafterin in Hohe von 32 TEUR (Vorjahr 35 TEUR) enthalten.

Die sonstigen Vermogensgegenstdnde enthalten Steuererstattungsanspriiche gegen das Finanzamt von 5 TEUR,

die rechtlich erst nach dem Abschlussstichtag entstehen.
Das vollstandig eingezahlte Stammkapital der Gesellschaft betragt 525.000,00 EUR.

Die sonstigen Riickstellungen enthalten Riickstellungen, fiir Jahresabschlusskosten (12 TEUR), fiir
Aufbewahrungsverpflichtungen (2 TEUR) sowie fiir Personal (3 TEUR).

Alle Verbindlichkeiten sind wie im Vorjahr innerhalb eines Jahres fallig.

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten gegeniiber der
Gesellschafterin von 30 TEUR (Vorjahr 36 TEUR) enthalten.

IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlose wurden ausschliefdlich im Inland erzielt und betreffen die folgenden Tatigkeiten:

2025 2024 Veridnderung
TEUR TEUR TEUR

Schwimmbad 331 281 50
Schwimmbad Kurse 24 17 7
Sauna 69 62 7
Eventeinnahmen 65 62 3
Werbevertrage 15 10 5
Beach 33 26 7
Freibad 20 25 -5
Klettern/Inline 7 4 3
Miet-u.Pachteinnahmen 32 35 -3
Ubrige Erlose 2 7 -5

598 529 69

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind die Zuschiisse des Gesellschafters fiir das Jahr 2025 in
Hohe von 770 TEUR und sonstige Ertrage betriebsfremd 22 TEUR enthalten.
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V. Ergdnzende Angaben

Die Gesellschaft betreibt das BALLHAUS im eigenen Namen und auf eigene Rechnung. Die Immobilien, die
Hallenausstattung, die Sauna und die Systemtribiine stehen im Eigentum der alleinigen Gesellschafterin (Stadt
Aschersleben) und sind somit in der Bilanz der OptimAL GmbH nicht enthalten.

Aus Leasing-, Miet- und Pachtvertragen bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen von 60 TEUR, davon
60 TEUR gegeniiber der Gesellschafterin.

Das Gesamthonorar des Abschlusspriifers fiir das Geschaftsjahr 2025 betragt 6 TEUR und betrifft
ausschliefilich Abschlusspriifungsleistungen.

Im Jahresdurchschnitt beschéaftigte die Gesellschaft 14 Angestellte. Dariiber hinaus waren durchschnittlich 5
Aushilfskrafte in der Gesellschaft tatig.

Der Geschéftsflihrer schliagt der Gesellschafterversammlung vor, den Jahresgewinn des Geschiaftsjahres

2025 von 242.027,99 € auf neue Rechnung vorzutragen.

VI. Angaben zu Gesellschaftsorganen
Seitdem 01.01.2025 ist Herr Jorg Widder zur Geschaftsfithrung bestellt.

Hinsichtlich der Vergiitung der Geschaftsfiihrung wird von der Schutzklausel gemafd § 286 Abs.4 HGB

Gebrauch gemacht.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

Vorsitzender Steffen Amme
Oberbiirgermeister der Stadt Aschersleben

Stellvertretender Vorsitzender ab 01.01.2025
Marco Kiontke
Krankenpfleger, Stationsleiter chirurgische Klinik

Mitglieder ab 01.01.2025 Felix Huhn
Technischer Mitarbeiter
Martin Lampadius
Hotelier
Harald Sporreiter
Rentner
Michael Krebs
EU Rentner
Alexandra Dahl
Selbstiandige Lehrerin

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Geschéaftsjahr 2025 Vergilitungen von 0,9 TEUR.

Aschersleben, den 12.08.2026

gez. Jorg Widder
Geschiftsfiihrer
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Anlage 4
OptimAL GmbH, Aschersleben

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2026

1. Geschaftsverlauf und Lage

Das Geschaftsjahr 2025 endet am Stichtag 31.12.2025 mit einem Jahresgewinn von
242.027,99 EUR. Die Bilanzsumme betrug am Stichtag 737.269,10 EUR, im Vergleich
zum Vorjahr ist sie um 248.369,09 EUR gestiegen.

Der durch die Gesellschafterin Stadt Aschersleben im Berichtsjahr gezahlte Zuschuss
in Hohe von 590.000 EUR soll die Betriebskosten decken und dient insbesondere der
Wartung, Pflege und Reparatur der technischen Anlagen im Ballhaus und Freibad,
auch in Erfullung der gesetzlichen Auflagen fur die Betreibung offentlicher
Einrichtungen. Weiterhin wird ein Pachtzuschuss in Hohe von 60.000 EUR durch die
Gesellschafterin Stadt Aschersleben gezahilt.

Der zusatzlich gezahlte Personalkostenzuschuss in Hohe von 120.000 EUR soll die
steigenden Personalkosten aufgrund von Lohn- und Gehaltsanpassungen an den
Wettbewerb ausgleichen.

Mit den erzielten Umsatzen der OptimAL GmbH werden weitestgehend
Personalkosten sowie alle Aufwendungen, die fir die Angebotsvielfalt notwendig sind,
gedeckt.

1.1. Leistungs-, Kostenentwicklung und Ergebnisentwicklung

Die zentralen Steuerungsgrofien der Gesellschaft sind die Umsatzerlése und die
Besucherzahlen. Die gesteckten Ziele wurden erreicht.

Durch die Schlieung von Schwimmhallen in der Umgebung erhdhte sich auch die
Besucherzahl im Ballhaus Aschersleben.

Die steigenden Personalkosten resultieren aus mehreren Faktoren. Ein Faktor ist die
Zahlung von Sonn — und Feiertagszuschlagen, ein weiterer Faktor ist die Anpassung
der Urlaubstage aller Beschaftigten auf 30 Tage.

Neben dem Anstieg der Betriebs- und Personalkosten ist auch ein wachsender
Finanzmittelbedarf fur den Erhalt, Reparaturen und den regelmafdig durchzufuhrenden
Wartungen notwendig. Der Bedarf wird sich auch in den nachsten Geschaftsjahren auf
steigendem Niveau bewegen.

Die rucklaufigen Strom- und Heizkosten sowie niedrigere Instandhaltungsauf-
wendungen fuhren zu einem Rickgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen.

Die Umsatzentwicklung ist aufgrund der steigenden Besucher- und Nutzerzahlen
gegenuber den letzten drei Jahren positiv.

Lagebericht Seite 1
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Umsatzvergleich 2021 / 2022 / 2023 / 2024 / 2025

Bereiche 2021 2022 2023 2024 2025

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Schwimmbad 90,7 187,3 206,0 281,3 330,7
Sauna 35,7 61,6 34,0 61,8 68,7
Freibad 4.6 22,9 9,6 25,1 19,7
Schwimmkurse 12,0 20,0 11,4 16,7 23,7
Beachhalle 10,1 16,6 18,0 25,7 32,9
Kletterhalle 0,26 1,1 2,6 3,8 7,0
Werbeeinnahmen 12,1 12,4 14,9 10,4 15,2
ARENA / Event 76,4 16,4 38,0 62,2 64,6
Mieten / Pacht 94,8 95,4 66,7 35,3 32,1
Sonstiges 2,1 3,9 55 6,7 2,0

Grolles Augenmerk muss weiterhin die Senkung der Energieverbrauche sein.
Oberstes Ziel der Geschaftsfihrung in Zusammenarbeit mit der Technischen Abteilung
ist der Ziele der effiziente Einsatz der Energie und die Errichtung weiterer technische
Einrichtungen fur eine Energieeinsparung und auch einer Energiegewinnung.

Die Grunderneuerung der Mess- und Regeltechnik der Luftungsanlage im Ballhaus
konnte bereits abgeschlossen werden. Regelmalliige Feineinstellungen zur
Optimierung sind aufgrund der nunmehr modernen Bedienung im Tagesgeschaft der
Abteilung Technik fest verankert. Weitere MalRnahmen zur Verbesserung Messbarkeit
und Auswertung der Verbrauche mussen in den nachsten Jahren unbedingt erfolgen.

Die mittelfristige Unternehmensplanung im Bereich der Technik sieht folgende
Punkte vor:

e FUr das Geschéaftsjahr 2026 ist die Sanierung des Wirtschaftstrakt-
Daches geplant. Die Gesellschafterin als Eigentimerin der Anlage
Ballhaus ubernimmt die Kosten der MalRnahme.

e Die Stadt Aschersleben plant weiterhin die Dachsanierung der
Beachhalle des Ballhauses und den Aufbau einer Solar-/PV-anlage auf
dem sanierten Dach.

e Zur Legionellenabwehr ist seitens der Gesellschafterin weiterhin der
Umbau der Wasserleitungen zur Querschnittsverkleinerung geplant.

e Der Umbau auf energieeffiziente LED-Beleuchtung ist in den Bereichen
Fitnessstudio, Beachhalle und Schwimmbhalle 2025 umgesetzt.

e GeneralUuberholung der Unterkonstruktion des Hubbodens in 2026

e Austausch von 228 Rauchmeldern in 2026

e Sanierung Duschen Ballhaus 2027

e Erneuerung Hauptsteuerung Schwimmbad 2027

e Erneuerung Hauptsteuerung Freibad 2027

e Austausch Hubbodenbelage 2029

Lagebericht Seite 2
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1.2. Investitionen und Finanzierung

Im Geschaftsjahr 2025 war die finanzielle Lage der OptimAL GmbH sehr angespannt,
es fanden Investitionen statt, welche im Bereich Betriebs - und Geschaftsausstattung
erfolgten.

2 Risikoberichtestattung in Bezug auf die Verwendung von
Finanzinstrumenten

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zahlen insbesondere
Forderungen und Guthaben bei Kreditinstituten. Ziel des Finanz— und
Risikomanagements ist die Sicherung des Unternehmenserfolgs gegen finanzielle
Risiken jeglicher Art. Die Unternehmensleitung verfolgt eine konservative Risikopolitik.
Soweit bei finanziellen Vermodgenswerten Ausfall- und Bonitatsrisiken erkennbar sind,
werden entsprechende Wertberichtigungen vorgenommen. Zur Minimierung von
Ausfallrisiken verfugt das Unternehmen Uuber ein entsprechendes Debitoren
Management und ein effizientes Mahnwesen.

3.Wesentliche Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Mit der Zahlung des jahrlichen Zuschusses durch die Gesellschafterin sollen die
laufenden Gesamtkosten des Unternehmens gesichert werden. Die Umsatze allein
reichen dafur nicht aus.

Die aktuellen Tarife und Preise decken nicht die Gesamtkosten der Nutzung. Eine
Preisanpassung und eine Anhebung des Zuschusses ist unumganglich.

In den nachsten Jahren erhalt die OptimAL GmbH durch die Stadt Aschersleben
weiterhin einen Betriebskostenzuschuss, welcher jedes Jahr an die wirtschaftlichen
Verhaltnisse angepasst wird, und somit den Betrieb des Sport- und Freizeitzentrums
Ballhaus und des Freibades in Aschersleben sichert.

Die Stadt Aschersleben ist bereits jetzt dem steigenden Finanzbedarf gefolgt und hat
die Zuschusse fur das Geschaftsjahr 2025 auf insgesamt 770 TEUR angehoben.

Auch fur die kommenden Geschaftsjahre sind hdhere Zuschussleistungen im Haushalt
der Stadt Aschersleben geplant.

2026: 813 TEUR
2027: 912 TEUR

Lagebericht Seite 3
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4.Ausblick

Das Ballhaus in Aschersleben wurde errichtet, um den Einwohnern der Stadt
Aschersleben und den dazugehoérigen Gemeinden eine optimale Sport- und
Freizeitstatte zu bieten.

Menschen jeden Alters nutzen seit 23 Jahren regelmallig das Sport- und
Freizeitzentrum. Eine gleichwertige Anlage wie das Ballhaus ist im Umkreis von 25
Kilometern nicht vorhanden.

Auch das Freibad der Stadt Unter der Alten Burg soll in den Sommermonaten als
attraktive Freizeitmoglichkeit im Nahbereich dienen. Beide Einrichtungen sorgen auch
dafur, dass die Stadt und ihre Umgebung lebenswerter ist.

Die schon im Geschaftsjahr 2025 gestiegenen Besucherzahlen sollten sich im
Geschaftsjahr 2026 weiter erhdhen. Durch die Anpassung von Nutzungszeiten und
Schaffung von neuen Tarifen, der Umgestaltung der Saunaanlage sowie die
Umsetzung von neuen Eventreihen im Freibad und im Ballhaus soll die Attraktivitat der
Location erhoht werden und damit eine Steigerung der Besucherzahlen erreicht
werden. Mit der Steigerung der Besucherzahlen wird auch eine positive
Umsatzentwicklung erwartet.

Aschersleben, den 11.08.2026

Jorg Widder
Geschaftsfuhrer

Lagebericht Seite 4
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1

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS
1. Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der OptimAL GmbH Aschersleben — bestehend aus der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr sowie dem Anhang,
einschliel3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — und den
Lagebericht 2025 dieser Gesellschaft fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum
31. Dezember 2025 gepruft.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnisse, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des

Jahresabschlusses und des Lageberichtes geflihrt hat.

Der Jahresabschluss entspricht den fir Kapitalgesellschaften geltenden deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger
Buch-fihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und
Finanzlage des Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2025 sowie ihrer Ertragslage fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025.

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und
steht in allen wesentlichen Belangen in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen

Entwicklung zutreffend dar.
2. Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir sind von der OptimAL GmbH, Aschersleben, unabhangig und haben unsere Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den handelsrechtlichen
Vorschriften unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung

durchgeflhrt.

Dementsprechend haben wir unsere Prifung darauf ausgerichtet, Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht zu identifizieren und zu

beurteilen. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen haben wir die Kenntnisse Uber die
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Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie

die Erwartungen Uber mogliche Fehler bertcksichtigt.

Im Rahmen der Prifung haben wir die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise flr die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und

Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasste die Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung und die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der

gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Zu den von dem gesetzlichen Vertreter dargestellten Angaben im Lagebericht haben wir Pri-
fungshandlungen durchgefihrt und dabei auf Basis geeigneter Prifungsnachweise,
insbesondere die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus den von dem

gesetzlichen Vertreter zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen beurteilt.

Den Umfang der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlie8lich von Fest-

stellungen zum internen Kontrollsystem, haben wir mit dem gesetzlichen Vertreter erortert.

Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-

gungsvermerkes erlangten Prifungsnachweise.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-

bericht zu dienen.
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3. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und daflr, dass der Jahresabschluss ordnungsgemaRg ist und unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsgemafRer Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt
und dass der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften entspricht.

Halle (Saale), den 24. August 2026 WRT Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

CCadl

Jorn Bastian
Wirtschaftspriifer
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Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und der wirt-
schaftlichen Verhaltnisse nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) nach dem Pri-
fungsstandard des Institutes der Wirtschaftsprifer (IDW PS 720)

Ordnungsmabigkeit der Geschaftsfiihrungsorganisation

1. Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie individualisierte Offen-
legung der Organbeziige

a)  Gibt es Geschaftsordnungen fur die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur
die Geschéftsleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftiche Weisungen des Uberwa-
chungsorgans zur Organisation fir die Geschéaftsleitung (Geschaftsanweisung)? Ent-
sprechen diese Regelungen den Bedirfnissen des Unternehmens?

Fir die Organe der Gesellschaft (Geschéftsfiihrung, Aufsichtsrat, Gesellschafterver-
sammlung) regeln die Geschéftsanweisung und die Satzung die Verteilung der wich-
tigen Geschéftstatigkeiten. Dariiber hinaus gibt es keine weiteren Geschéftsanwei-
sungen fiir die Geschéftsleitung.

Gesellschafter und Aufsichtsréte sind in die wesentlichen strategischen Entscheidun-
gen der Gesellschaft eingebunden.

Die Regelungen entsprechen den Bedlirfnissen des Unternehmens.

b)  Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiusse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hieruber erstellt?

Im Berichtszeitraum haben fiinf Sitzungen des Aufsichtsrates und eine Gesellschaf-
terversammlung stattgefunden, Niederschriften wurden gefertigt.

c) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Geschéftsfiihrung ist auskunftsgemall in keinen weiteren Aufsichtsraten und an-
deren Kontrollgremien tétig.

d)  Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezo-
genen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewie-
sen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Angabe der Verglitung der Geschéftsleitung entféllt aufgrund der Schutzvorschrift
des § 286 Abs. 4 HGB.

Der Aufsichtsrat erhélt fiir jede Sitzung eine festgelegte Aufwandsentschéadigung.
Im Geschéftsjahr wurden insgesamt TEUR 0,9 an Aufsichtsréte gezabhit.
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OrdnungsmaiBigkeit des Geschaftsfilhrungsinstrumentariums

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

d)

Gibt es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmafige Uberprifung?

Fir die Verhéltnisse der Stellen zueinander gibt es ein Organigramm. Arbeitsberei-
che und Zusténdigkeiten werden grundsétzlich im Rahmen der Einstellung von Per-
sonal festgelegt. Zudem existiert eine allgemeine Geschéftsanweisung. Die Rege-
lungen entsprechen den Bedlirfnissen des Unternehmens.

Strategische Entscheidungen obliegen der Geschéftsflihrung unter Rlicksprache mit
der Gesellschafterversammlung und dem Aufsichtsrat.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-
ren wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-
kumentiert?

Die Geschéftsfilihrung schétzt das Potenzial fiir Korruption aufgrund der Tétigkeit und
Uberschaubarkeit der Gesellschaft als gering ein. Folglich hat die Geschéftsfiihrung
aussagegemadll keine eigenstdndigen Vorkehrungen zur Korruptionspravention er-
griffen und dokumentiert. Seitens der Geschéftsfiihrung wird auf die Sicherstellung
der Funktionstrennung, das Vier-Augen-Prinzip sowie das Einholen von Vergleichs-
angeboten bei Investitionen u.&. verwiesen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Die Geschéftsflihrung ist nach Riicksprache mit den Organen fiir wesentliche Ent-
scheidungsprozesse verantwortlich. Befugnisse ergeben sich aus dem Anstellungs-
vertrag und der Satzung. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
Arbeitsanweisungen nicht eingehalten werden.

Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstucksver-
waltung, EDV)?

Ja, eine ordnungsgeméafie Dokumentation von Vertragen in Archiven auf dem Ge-
ldnde der Gesellschaft besteht.



\AVA

Anlage 6
3

3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

b)

d)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projek-
ten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Es werden konkrete Wirtschaftspléne fir das kommende Jahr erstellt. Zudem wer-
den Finanz- und Investitionspléane fiir vier weitere Jahre erstellt. Daneben gibt es
eine EDV-gestiitzte Planungsrechnung nach Teilbereichen. Das Planungswesen
entspricht grundsétzlich den Bediirfnissen der Gesellschatft.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Es erfolgt monatlich ein systematischer Plan-Ist-Vergleich als Grundlage fiir die In-
formationspflichten, die gegeniiber dem Aufsichtsrat zu efflillen sind. Wesentliche
Planabweichungen werden im Rahmen von Aufsichtsratssitzungen analysiert.

Entspricht das Rechnungswesen einschliellich der Kostenrechnung der Grée und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht der Gré3e und den Anforderungen der Gesell-
schaft. Die Buchfiihrung erfolgt durch die DATA Treuhand GmbH & Co.KG Steuer-
beratungsgesellschaft, Aschersleben. Die monatlichen betriebswirtschaftlichen Aus-
wertungen dienen als Grundlage fiir Kalkulationen und anderweitige wirtschaftliche
Betrachtungen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Das Finanzmanagement wird in der Buchhaltung unter Einbeziehung der Geschéfts-
fihrerin ausgelibt. Liquiditatskontrollen erfolgen wéchentlich. Laut Gesellschaftsver-
trag ist eine Kreditaufnahme nicht zuléssig. Kredite wurden nicht in Anspruch genom-
men.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfur geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Im Bereich des Finanzmanagements existiert kein zentrales Cash-Management.
Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen

zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Entgelte werden vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt. Zuschiisse werden
zeitnah angefordert und ausgezahit.
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Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmensbereiche?

Ein Controlling als eigensténdige Stelle besteht nicht. Die Uberwachung der Ge-
schéfte erfolgt vor allem durch die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

- entfallt -

4. Risikofriherkennungssystem

a)

b)

d)

Hat die Geschéftsleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und Maf3-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden kénnen?

Als Friihwarnsignal hat die Gesellschaft die Kennzahlen Umsatz, Besucherzahlen
und Kostenentwicklung identifiziert. Durch monatliche Soll-Ist-Statistiken wird eine
Kostenliberdeckung bzw. ein Umsatzriickgang identifiziert. Ziel ist es, die durch-
schnittliche Besucherzahl unter Beachtung saisonaler Schwankungen stabil zu hal-
ten.

Reichen diese Mallnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MalRnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Nach derzeitiger Einschétzung sind diese Mal3nahmen geeignet, mégliche Risiken zu
erkennen und rechtzeitig Gegenmalinahmen einzuleiten.

Sind diese MalRhahmen ausreichend dokumentiert?

Ja, die MalBnahmen sind ausreichend dokumentiert. Wesentliche Kennzahlen flie3en
in die Berichterstattung gegentiber dem Aufsichtsrat ein.

Werden die Frihwarnsignale und Malinahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie dem den Geschéaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Siehe hierzu Fragen 4a) bis 4c).
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5. Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a)

b)

d)

Hat die Geschéaftsleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten

sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt?

Dazu gehort:

- Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang dirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden
dirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

- entféllt, derartige Geschéfte werden nicht getétigt -

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkon-
ditionen und zur Risikobegrenzung?

- entféallt -

Hat die Geschéftsleitung ein dem Geschéaftsumfang entsprechendes Instrumentarium
zur Verfligung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschafte

- Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der Risikoanalyse

- Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

- Kontrolle der Geschafte?

- entfallt -

Gibt es eine Erfolgskontrolle flir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende De-
rivatgeschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

- entféllt —
Hat die Geschaftsleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
- entféllt -

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschaftsleitung im Hinblick auf die offenen Po-
sitionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

- entfallt -



\AVA

Anlage 6
6

6. Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechende Interne Revision?
Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere
Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision besteht nicht; sie ist aufgrund der Gré3e der Gesellschaft
nicht erforderlich. Als Stelle zur allgemeinen Kontrolle kann der Aufsichtsrat benannt
werden.

b)  Wie ist die Anbindung der internen Revision im Unternehmen? Besteht bei ihrer Ta-
tigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

- entféallt -

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision im
Geschéftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funkti-
onen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal tiber Korruptionspravention berichtet?
Liegen hierlber schriftliche Revisionsberichte vor?

- entfallt -

d) Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

- entféallt -

e) Hatdie Interne Revision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche handelt
es sich?

- entfallt -

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision die Umsetzung ihrer
Empfehlungen?

- entféallt -

7. Ubereinstimmung der Rechtsgeschéafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des Uberwachungs-
organs

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Das Aufsichtsorgan genehmigt wesentliche Rechtsgeschéfte. Anhaltspunkte, die auf
eine Nichteinhaltung der genannten Regelung hindeuten, haben sich nicht ergeben.
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Waurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Derartige Kredite werden nicht gewéhrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbeddrftiger Malinah-
men ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MalRnahmen vorge-
nommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmaf3nahmen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschlis-

sen des Uberwachungsorgans (ibereinstimmen?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

8. Durchfuhrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Investitionen im Sachanlagenbereich werden im Rahmen des jéhrlichen Investitions-
plans erfasst und auf ihre Finanzierbarkeit und Risiken lberpriift. Die Finanzierung
erfolgt im Wesentlichen ber Eigenmittel und Zuschlisse.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des Preises zu
ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VeraulRerung von Grundstiicken oder Beteiligun-
gen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
Uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Verdnderungen im Rahmen der Investitionsdurchflihrung werden regelméflig
durch die Geschéftsfiihrung (iberwacht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen Uberschreitungen ergeben? Wenn ja,
in welcher H6he und aus welchen Griinden?

Im Geschéftsjahr haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen des Investitions-
budgets ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben
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9. Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Wir haben keine offenkundigen Versté3e gegen die Vergaberegelungen festgestellt.

b)  Werden fir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Ja, es werden regelméBlig Vergleichsangebote eingeholt. Die Entscheidung erfolgt
nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten.

10. Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)  Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft wird im Rahmen der regelméRig stattfindenden
Sitzungen (ber die Entwicklung der OptimAL berichtet.

b)  Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens und in die wichtigsten Unternehmensbereiche?

Ja, die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens.

c) Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgéange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemanl abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hierliber berichtet?

Das Uberwachungsorgan wurde (iber wesentliche Vorgénge zeitnah unterrichtet.
Ungewdhnliche Geschéftsvorfélle etc. liegen nicht vor.

d)  Zu welchen Themen hat die Geschéftsleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Geschéftsjahr wurde keine gesonderte Berichterstattung zu bestimmten Themen
gefordert.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
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Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erortert?

Eine solche Versicherung besteht fiir die Téatigkeit der Geschéftsfiihrung und des Auf-
sichtsrates. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart. Schadensfélle ergaben sich
nicht.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Solche Interessenkonflikte zwischen den einzelnen Organen sind nicht bekannt.

Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen besteht nicht.

Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Die vorhandenen Besténde sind weder auffallend hoch noch auffallend niedrig.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erhebliche héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Verméo-

gensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben. Die Vermdgenslage ist seit Jahren
konstant.

12. Finanzierung

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-
tionsverpflichtungen finanziert werden?

Im Hinblick auf die wirtschaftliche Situation und das wirtschaftliche Umfeld ist die Ka-
pitalstruktur vertretbar. Es bestehen keine Finanzierungsprobleme. Das Anlagever-
mogen ist durch Eigenkapital gedeckt. Kredite wurden nicht in Anspruch genommen.
Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen derzeit nicht. Kapitalbedarf wird im
Wesentlichen durch das operative Ergebnis und durch Zuschiisse abgedeckt.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

- entféallt -
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c) Inwelchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieRlich Garan-
tien der o6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die da-
mit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wur-
den?

Die erhaltenen Zuschiisse sind in separaten Aufzeichnungen dargestellt. Zuschiisse
flir Personal und Sachkosten werden periodengerecht im Zeitraum der Auszahlung
erfasst. Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die damit verbun-
denen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden.

13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht. Ei-
genkapital ist in angemessener Héhe vorhanden. Der Verlustentwicklung der letzten
Geschéftsjahre wird mit entsprechenden GegenmalSinahmen entgegengewirkt, so
dass der bestehende Verlustvortrag im Geschéftsjahr 2025 abgebaut wird.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der im Berichtsjahr erwirtschaftete Jahresiiberschuss soll aussagegemal3 auf neue
Rechnung vorgetragen werden.
14. Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusam-
men?

Die Tétigkeit der OptimAL GmbH macht eine Segmentierung des Betriebsergebnis
nicht notwendig. In der Regel wird beim Betreiben des Ballhauses kein positives oder
negatives Betriebsergebnis erzielt, da die Tétigkeiten kostendeckend ausgestaltet
sind.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?
Nein, siehe 14. a).

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeu-

tig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
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Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben bestehen nicht.

15. Verlustbringende Geschéafte und ihre Ursachen

a)

b)

16.

b)

Gab es verlustbringende Geschéfte, die fir die Vermbgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Unter Anbetracht der Geschéftstétigkeit liegen in fast allen Tétigkeiten verlustbrin-
gende Geschéfte vor — daher wird die Gesellschaft durch den Gesellschafter bezu-
schusst. Nach unseren Feststellungen wurden keine lber die vorgenannt beschrie-
benen hinausgehenden verlustbringenden Geschéfte getétigt. Der Betrieb eines
Schwimmbads und weiterer Freizeiteinrichtungen im &6ffentlichen Bereich ist stets nur
durch Zuschtisse méglich.

Wurden MaRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
Mafinahmen handelt es sich?

Die Gesellschaft hat ein positives Jahresergebnis erzielt.

Ursachen des Jahresfehlbetrages und MalRnahmen zur Verbesserung der Ertrags-
lage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
n/a

Welche MalRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Die mdglichen MalRnahmen zur Verbesserung der Ertragslage des Unternehmens
sind aufgrund der kostendeckenden Gestaltung der Geschéftstatigkeiten begrenzt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriffern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebern (ber Priifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheilen und sonstige Auftrdge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kbnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Aufiragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsét-
zen ordnungsmaRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer
iibernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfilhrung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechls bedarf — aufler bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen,

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirl-
schaflspriifer formulierten Erkldrung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhédngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftréage auf eigene
Rechnung zu {ibernehmen.

(2) Solite die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unlernehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur aufterordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung mafigebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskinfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
kldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher Auferungen des Wirlschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tiber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auterungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiillung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dariber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 8.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziiglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfiillungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem geselzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mingel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen Aulierung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulte-
rung auch Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafligabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirlschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhditnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verlelzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, geméafl § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches qilt fiir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegentber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst séamtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

{5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréaglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestéatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Priifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereils verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstdndig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechlzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklérun-
gen, einschlielflich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
¢} Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergltung anzuwen-

den ist, kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewerlung sowie aller Fragen

der Umsalzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Belriebsveraulterung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als

zusétzliche Tatigkeit tbernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tiber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
slellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebuhren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
sétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergtung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgeselzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.



