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1. Priifungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht Uber die freiwillige Prufung des Jahresabschlusses und Lageberichts
der HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH zum 31. Dezember 2024 ist an das geprifte
Unternehmen gerichtet.

In der Aufsichtsratssitzung vom 21. Januar 2025 der

HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH,
Stadt Seeland OT Schadeleben

{(im Folgenden "Gesellschaft* genannt)

wurden wir zum Abschlussprifer fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024
gewahlt. Daraufhin beauftragte uns die Geschéaftsfihrung der Gesellschaft, den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 freiwillig in entsprechender Anwendung der §§ 316 und 317 HGB zu priifen.

Dartiber hinaus wurden wir beauftragt, die OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung geman § 53 Haushalts-

grundsatzegesetz (HGrG) zu prifen.

Die Gesellschaft ist nach den in § 267 Abs. 1 HGB bezeichneten GroRenmerkmalen als kleine Kapital-
gesellschaft einzustufen und daher nicht prufungspflichtig gemal §§ 316 ff. HGB. Die Aufstellung und
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts erfolgt gemaf § 133 Abs. 1 Nr. 3 KVG LSA und
§ 5 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages. Die Gesellschaft hat den Jahresabschluss nach den filr groe Kapital-

gesellschaften geltenden Vorschriften aufzustellen.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs.4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendbaren

Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Wir haben diesen Prifungsbericht nach dem Prufungsstandard PS 450 n.F. "Grundsétze ordnungsméafiger
Erstellung von Prifungsberichten" des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V. (IDW), Dusseldorf
erstellt.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage beigefigten Allgemeinen Auftragsbedingungen flr
Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom
1. Januar 2024 zugrunde. Die Héhe unserer Haftung bestimmt sich nach Nr. 9 Abs. 2 der Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen. Im Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Aligemeinen Auftragsbedingungen

mafgebend.
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2. Grundsaétzliche Feststellungen

21 Lage des Unternehmens

2.1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

GemaRk § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Berichterstattung zur
Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die gesetzlichen Ver-

treter Stellung.

Geschiftsverlauf und Lage der Gesellschatft

Hervorzuheben sind insbesondere folgende Aspekte:

Im Wirtschaftsjahr 2024 fand kein wirtschaftlicher, operativer Geschaftsbetrieb statt.

Es werden derzeit keine Erlése erwirtschaftet, die laufenden Aufwendungen resultieren im Wesentlichen aus

Versicherungsbeitragen, Buchhaltungs- und Abschlusskosten.

Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH
im Lagebericht basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir halten diese
Darstellung fir plausibel. In diesem Zusammenhang ist insbesondere auf folgende Kernaussagen

hinzuweisen:

Chancen und Risiken bestehen derzeit nicht, da die Gesellschaft kein wirtschaftliches Geschéft betreibt, kei-

ne Geschaftsraume bewirtschaftet und keine Angestellten hat.

Die Verschmelzung der Gesellschaft mit der Seeland Geselischaft fir Tagebau-entwicklung mbH zum
01.01.2025 wurde beschlossen.

2.1.2 Beurteilung der Lage und der kiinftigen Entwicklung

Aufgrund unserer Prifung der Unterlagen der Gesellschaft erscheint uns die Darstellung durch die

Geschaftsfuhrung im Jahresabschluss und Lagebericht zutreffend.

Tatsachen, die den Bestand des Unternehmens gefahrden oder seine Entwicklung wesentlich beeintrachtigen

kénnen, ergeben sich aus unserer Sicht nicht.

Ohne dies einzuschranken weisen wir jedoch darauf hin, dass angesichts des Gegenstandes der Gesell-
schaft, kein positives operatives Ergebnis erzielt werden kann und die Gesellschaft auf Zuschisse

angewiesen ist.
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2.2 UnregelmaBigkeiten

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB haben wir auch Uber bei Durchfuhrung unserer Abschlussprifung fest-
gestellte Unrichtigkeiten (im Folgenden: falsche Darstellungen aufgrund von Irrtiimern) oder Verstéfie gegen
gesetzliche Vorschriften (im Folgenden: falsche Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen) sowie
Tatsachen zu berichten, die schwerwiegende VerstoRe von gesetzlichen Vertretern oder von Arbeitnehmern

gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen (im Folgenden: sonstige Verstofie).

2.2.1 Sonstige UnregelméRigkeiten

Ein VerstoR gegen sonstige gesetzliche und gesellschaftsvertragliche Regelungen haben wir in der Weise

festgestellt, dass entgegen

e §5 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages der Jahresabschluss des Geschéftsjahres 2024 nicht innerhalb der
ersten drei Monate nach Beendigung des Geschéftsjahres durch die gesetzlichen Vertreter aufgestellt
wurde

o § 5 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages der Wirtschaftsplan fur das Geschéftsjahr 2025 nicht vor Beginn
des Geschiftsjahres erstellt wurden und entsprechend eine fristgeméafier Beschluss durch den Aufsichts-

rat nicht méglich war
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3. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

3.1 Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaf § 317 HGB die Buchfithrung, den nach deutschen
Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht auf die Einhaltung der
einschlagigen gesetzlichen Vorschriften und der sie ergénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags

gepriift.

Die gesetzlichen Vertreter tragen die Verantwortung fur die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten
internen Kontrollen und die gegeniiber uns als Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als
Abschlusspriifer ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfihrung und die gemachten Angaben

im Rahmen unserer pflichtgeméaRen Prifung zu beurteilen.
Wir haben die Prifung im Monat August 2025 in unseren Geschaftsraumen durchgefihrt.

Bei der Prifung beachteten wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushaltsgrund-
satzegesetz (HGrG), die "Grundsatze fur die Prufung von Unternehmen nach § 83 HGrG" (Anlage zur VV zu
§ 68 LHO) sowie den IDW-Prufungsstandard "Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung
nach § 53 HGrG (IDW PS 720).

3.2 Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Prufungshandlungen haben wir im Rahmen
unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichigemaem Ermessen bestimmt, das durch gesetzliche
Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstandards sowie ggf. erweiternde Bedingungen fiir den Auftrag

und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der vom IDW festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmabiger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen vorgenommen. Danach ist
die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die
Buchfiihrung, der Jahresabschiuss und der Lagebericht frei von wesentlichen Méngeln sind. Im Rahmen der
Prufung werden Nachweise flr die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs-
und Gliederungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Geschéftsfihrung sowie die War-
digung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass

unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Priifungsurteile bildet.
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Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens erarbeiteten wir zunéchst eine Prifungsstrategie.
Diese beruhte auf einer Einschatzung des Unternehmensumfeldes und auf Auskinften der Geschaftsleitung

Uber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschéftsrisiken.

Wir haben unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurteilung des

rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.

Die in unserer Prifungsstrategie identifizierten kritischen Prufungsziele fiihrten zu folgenden Schwerpunkten
unserer Prifung:

— Aufnahme des Prozesses zur Buchfiihrung und Jahresabschlusserstellung

— Prufung der Bankbestande auf Vorhandensein

~  Prufung der Riickstellungen auf Vollstandigkeit und korrekte Bewertung

—  Uberprufung der Angaben im Anhang auf Vollstéandigkeit und Richtigkeit.

Gegenstand unserer Priifung waren auch die Angaben im Lagebericht, insbesondere die prognostischen
Angaben. Unsere Prufungshandlungen zum Lagebericht waren auf die Volistandigkeit und Plausibilitat der

Angaben gerichtet.

Die Eréffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaR aus dem von uns gepriften Vorjahresabschluss

Ubernommen.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemaRem Ermessen zur ordnungsmaBigen Durchfihrung der Prifung
von den gesetzlichen Vertretern benstigten Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht. Die Geschéfts-
fuhrung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfuhrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts in der von

uns eingeholten Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestétigt.
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4. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung
41 OrdnungsmaBigkeit der Rechnungsiegung
4.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Im Rahmen unserer Prifung stellen wir fest, dass die Buchfilhrung und die weiteren gepruften Unterlagen in
allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften einschlielich der Grundsatze ordnungsmagiger

Buchfiuihrung sowie der Bestimmungen des Gesellschaftsverirags entsprechen.

Die Organisation der Buchfiihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen
ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Geschafts-

vorfalle.

Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnhommenen Informationen wurden nach dem Ergebnis unserer
Prifung in allen wesentlichen Belangen ordnungsgemafR in der Buchfihrung, im nach deutschen Rech-

nungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und im Lagebericht abgebildet.

Die Buchfilhrung und der Jahresabschluss wird IT-gestlitzt unter Verwendung von mit Hilfe des DATEV-Pro-
gramms Kanzlei-Rechnungswesen durch die Jakobs & Dingel Steuerberatungsgesellschaft AG durchgeflihrt.
Die Ordnungsmafigkeit der angewandten Software ist von der Ernst & Young GmbH, Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, gepruft und am 09. Mai 2025 bestétigt.

4.1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2024 wurden in allen wesentlichen Belangen alle fiir die Rechnungslegung gelten-
den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung und aller gréRRen-
abhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie der Bestimmungen

des Gesellschaftsvertrags beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH
fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sind nach unseren Feststellungen
ordnungsmafig aus der Buchfuhrung und aus den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die ein-
schlagigen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso in allen wesentlichen
Belangen beachtet wie der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB.

Die Bilanzierung erfolgt nach den mafgeblichen Bestimmungen des HGB, entsprechend der ergénzenden

Vorschriften des KVG LSA, fir groRe Kapitalgesellschaften.

Der Anhang enthalt die erforderlichen Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie

die sonstigen Pflichtangaben.
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4.1.3 Lagebericht

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht mit dem Jahresabschiuss sowie mit unseren bei der Pru-
fung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage
der Gesellschaft vermittelt. Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt. Der
Lagebericht enthalt die nach § 289 HGB erforderlichenAngaben und Erléuterungen.

4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussadge des Jahresabschiusses

Der Jahresabschluss der Gesellschaft vermittelt gemaR § 264 Absatz 2 HGB insgesamt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-

mdogens-, Finanz- und Ertragslage.

4.2.2 Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze des Vorjahres wurden beibehalten. Die Bewer-

tungsstetigkeitwurde gewahrt.

Hinsichtlich der aligemeinen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden verweisen wir auf die ausfilhrlichen

und zutreffenden Darstellungen im Anhang der Gesellschaft.

4.3 Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

4.3.1 Vermdgenslage und Kapitalstruktur

Vermégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Verénderungen gegenilber dem Vorjahr ergeben sich aus
den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEuro fiir die beiden Abschlussstichtage 31. Dezem-
ber 2024 und 31. Dezember 2023.

Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggii.
31.12.2024 31.12.2023 d. Vorjahr in
TEuro % __ TEuro % _ TEuro %
AKTIVA
Sonstige Vermdgensgegensténde 0,2 27 0,0 0,0 0,2 -
Flussige Mittel/Wertpapiere 7.1 97,3 121 1000 50 -413
Umlaufvermdgen 7,3 1000 12,1 100,0 4.8 -41,3

Summe Aktiva 73 100,0 12,1  100,0 4,8 -39,7
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Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggii.
31.12.2024 31.12.2023 d. Vorjahr in
TEuro %  TEuro %  TEuro %
PASSIVA
Eigenkapital 4,4 60,3 10,3 85,1 5,9 57,3
Riickstellungen 2,9 39,7 1,8 14,9 1,1 61,1
Summe Passiva 7,3 1000 12,1 100,0 -4,8 -39,7

4.3.2 Finanzlage

Die Finanzlage der Unternehmens ist gepragt durch einen Bestand an flissigen Mitteln, der sich an den kurz-

fristigen Verbindlichkeiten orientiert. Kurzfristig kann die Gesellschaft alle falligen Verpflichtungen aus den li-

quiden Mitteln begleichen.

4.3.3 Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegenuberstellung der Erfolgsrechnungen der beiden

Geschaftsjahre 2024 und 2023 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer Veranderungen:

01.01. bis 01.01. bis Anderung ggii.
31.12.2024 31.12.2023 d. Vorjahr in
TEuro TEuro TEuro %
Ertrage gesamt 0.0 0.0 0,0 -
Sonstige betriebliche Aufwendungen 6,0 0,9 5,1 566,7
Aufwendungen gesamt 6,0 0,9 5.1 566,7
Jahresergebnis -6,0 -0,9 -5,1 -566,7
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5. Feststellungen gemaB § 53 HGrG

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG beachtet.
Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemaR, d.h. mit der erforderlichen
Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlégigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen

des Gesellschaftsvertrags und der Geschéftsordnung fiir die Geschéaftsfilhrung geflhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in Anlage 6 (Fragenkatalog des IDW zur Prifung nach
§ 53 HGrG) dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Prufung keine Besonderheiten ergeben,
die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfihrung von

Bedeutung sind.
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6. Wiedergabe des Bestidtigungsvermerks und Schiussbemerkung

Nach dem Ergebnis unserer Prifung haben wir dem als Anlagen 1 bis 3 beigefligten Jahresabschluss der
HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH, Stadt Seeland OT Schadeleben, zum 31. Dezember
2024 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2024 den folgenden Bestétigungs-

vermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben wird:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH
Prafungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der HASEG
Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prafung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsitze ordnungsmatiger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

» vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwickiung

zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ord-

nungsmafigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.
Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
maRiger Abschlussprifung durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen
ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des
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Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtiichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um

als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichisrates fiir den Jahresabschiuss und den Lagebe-
richt

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentiichen Belangen entspricht,
und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrolien, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung

und Vermégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfllhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern
einschlégig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie daftir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tats&chliche

oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
méglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kon-

nen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft

zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers filr die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der
Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesent-
lichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere

Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafar, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten deutschen
Grundsétze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefilhrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen

Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darliber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fiihren Prifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als das
Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da
dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen bzw. das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prufung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fur die Prafung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Manahmen, um
Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Veriretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten Werte
und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage

der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
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oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Geselischaft zur Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundiage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukanftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmens-
tatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

o beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich der
Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfélle und Ereignisse so
darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buch-
fuhrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragsla-
ge der Gesellschaft vermittelt.

¢ beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fohren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungshachweise vollziehen wir
dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfts-
orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstindiges PrUfungsurteil zu den zukunfts-
orientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunfisorientierten

Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priufungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer

Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.”

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den
Grundsatzen ordnungsmafiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F. (10.2021)).

Halle (Saale), 20.08.2025 WIBEST Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgeselischaft
Steuerberatungsgesellschaft
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BILANZ

HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

Zum

31. Dezember 2024

AKTIVA PASSIVA
Geschéfts- Geschéafts-
jahr Vorjahr jahr Vorjahr
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
A. Umlaufvermogen A. Eigenkapital
I. Forderungen und sonstige Ver- I. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
moégensgegensténde
II. Verlustvortrag 14.666,30 13.778,45
1. sonstige Vermdgensgegen-
stande 201,29 0,00 lll. Jahresfehlbetrag 5.969,64 887,85
{l. Kassenbestand, Bundesbank- : :
guthaben, Guthaben bei Kredit- Summe Eigenkapital 4.364,06 10.333,70
instituten und Schecks 7.062,77 12.116,13

B. Riickstellungen

Summe Umlaufvermégen 7.264,06 12.116,13 1. sonstige Ruckstellungen 2.900,00  1.782,43

7.264,06 12.116,13 7.264,06 12.116,13




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

Geschaftsjahr
Euro
1. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 857,65
b) verschiedene betriebliche Kosten 2.993,60
¢) Ubrige sonstige betriebliche Aufwendun-
gen 2.118,39
5.969,64
2. Ergebnis nach Steuern 5.969,64-

3. Jahresfehlbetrag 5.969,64

Seite 1

Vorjahr
Euro

182,25
705,60

0,00
887,85

887,85-

887,85
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HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

L. Allgemeine Angaben

Die HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH hat ihren Sitz in der Stadt Seeland und
ist in das Handelsregister B beim Amtsgericht Stendal unter der Registernummer 5479 eingetragen.

Der vorliegende Jahresabschluss ist nach den §§ 242 ff. und den §§ 264 ff. des Handelsgesetz-

buches (HGB) sowie den einschlagigen Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags aufgestellt.
Die Gesellschaft ist eine kieine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Im Gesell-
schaftsvertrag wurde jedoch abweichend festgehalten, dass der Jahresabschluss und der Lagebe-

richt entsprechend den Vorschriften fur grofle Kapitalgesellschaften aufzustellen sind.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist entsprechend § 275 Abs. 2 HGB nach dem Gesamtkostenver-

fahren aufgestelit.

Der vorliegende Jahresabschluss ist grundsatzlich unter Beibehaltung der fiir den Vorjahresab-
schluss angewendeten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellt worden.

. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die flussigen Mittel sind in Hhe ihres Nennwerts angesetzt.

Die sonstigen Vermdgensgegenstande sind vollstandig innerhalb eines Jahres féllig.

Bei Bildung der Ruckstellungen ist den erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten an-
gemessen Rechnung getragen worden. Sie sind in Hohe des notwendigen Erfilllungsbetrages ange-

setzt.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem jeweiligen Erfullungsbetrag passiviert.

lil. Angaben zu einzelnen Posten der Bilanz

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande

Die sonstigen Vermagensgegensténde betreffen Forderungen gegeniiber dem Gesellschafter

und resultieren vollstdndig aus Auslagenersatzansprichen.
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Eigenkapital

Das Stammkapital von 25.000 EUR ist mit dem Nennbetrag angesetzt.

Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen sind vollsténdig fur Abschiuss- und Prifungskosten gebildet.

Haftungsverhéltnisse

Die Haftungsverhaltnisse im Sinne von § 251 HGB bestehen nicht.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen keine sonstigen finanziellen Verpflichtungen, die fur die Beurteilung der Finanzlage von

Bedeutung sind.

V. Sonstige Angaben

Arbeitnehmer

Im Geschaftsjahr war im Unternehmen kein Mitarbeiter beschéftigt.

Abschlusspriiferhonorar

Das fiir den Abschlusspriifer berechnete Gesamthonorar fiir Abschlussprifungsleistungen betrégt
EUR 1.500.

Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Geschéftsfihrung schlagt vor, das Jahresergebnis 2024 vollstandig auf heue Rechnung vorzu-

tragen.

Geschéftsfiihrung

Frau Christin Tischendorf-Herm, Hoym (bis 27.05.2025)
Herr René Walliser, Quedlinburg (ab 27.05.2025)

Die Angabe der Beziige wurde aufgrund der Regelung nach § 286 Abs. 4 HGB unterlassen.
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Aufsichtsratsmitglieder

Herr Jorg Erdmenger Vorsitzenden des Aufsichtsrates
Herr Robert Késebier Mitglied des Aufsichtsrates
Frau Dajana Jackisch Mitglied des Aufsichtsrates

Die Angabe der Beziige wurde aufgrund der Regelung nach § 286 Abs. 4 HGB unterlassen.

Soweit dieser Anhang keine Angaben Uber sonstige, nach den §§ 264 ff, 284 ff HGB angabepflichti-

ge Sachverhalte enthalt, haben diese im Geschéftsjahr nicht vorgelegen.

Stadt Seeland, den 5. Oktober 2025

René Walliser
Geschéftsfiihrer
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HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

Lagebericht zum Jahresabschluss zum 31.12.2024

1. Grundlagen der Gesellschaft
Die HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH mit Sitz in Seeland OT Schadeleben wurde am
14. Juli 2006 gegriindet und hat die Aufgabe, den Concordia See und die dazu gehdrigen Land- und Seefia-

chen zu entwickeln. Dazu gehéren den Vertrieb dieser Fliachen, die Bewirtschaftung der Flachen — auch von
Sport- und Freizeitgelanden sowie Sport- und Themenparks, sowie die Geschéaftsbesorgung far andere
Unternehmungen. Ebenfalls Gegenstand des Unternehmens ist die fachlich technische Beratung (Consulting)
in Fragen der Entwicklung und Bewirtschaftung von Land- und Seeflachen in Erholungsgebieten.

2. Geschaftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Die Geselischaft verfolgt primar keine Gewinnerzielungsabsicht, sondern dient ausschlieflich der Férderung

der Wirtschaftsentwicklung im Geschéaftsgebiet.
Im Wirtschaftsjahr 2024 fand kein wirtschaftlicher, operativer Geschéaftsbetrieb statt.
Es werden derzeit keine Erlése erwirtschaftet, die laufenden Aufwendungen resultieren im Wesentlichen aus

Versicherungsbeitragen, Buchhaltungs- und Abschlusskosten.

3. Prognose-, Risiken- und Chancenbericht

Chancen und Risiken bestehen derzeit nicht, da die Gesellschaft kein wirtschaftliches Geschéft betreibt,

keine Geschaftsraume bewirtschaftet und keine Angestellten hat.
Die Verschmelzung der Gesellschaft mit der Seeland Gesellschaft fir Tagebauentwicklung mbH zum

01.01.2025 wurde beschlossen.

Stadt Seeland, den 5. Oktober 2025

René Walliser
Geschéaftsfihrer
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HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der HASEG
Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 geprlift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

s entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapital-
geselischaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschatft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschiuss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukdnftigen Entwicklung

zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die

OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefthrt hat.
Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsétze ordnungs-
maRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen
ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfilllt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priafungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um

als Grundlage fiir unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrates fiir den Jahresabschiuss und den Lagebe-

richt

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie
in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfilhrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Dar-
stellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdégens-

schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie daftir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Forifihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche

oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fir die Vorkehrungen und Mal3nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
méglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kon-

nen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft

zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Verantwortung des Abschlussprtifers fur die Prafung des Jahresabschiusses und des Lageberichis

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschiuss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der
Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentii-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
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zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-

fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrte Prufung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verntinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insge-
samt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-

scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fithren Prifungshandlun-
gen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundiage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlun-
gen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko,
dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhaiten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstindnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kon-
trollsystem und den fur die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Mal3nahmen, um
Prifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

» beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte
und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage
der erlangten Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmensté-

tigkeit nicht mehr fortflhren kann.
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e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschiusses insgesamt einschlieRlich der Anga-
ben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaniger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e flOhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir
dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde ge-
legten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den filr die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Priffung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer

Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Halle (Saale), 20.08.2025 WIBEST Treuhand GmbH
Wirtschaftspriufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

1 7 B Py
g{ f \-%\ Christian Bohme
<

| {
3 L\ ) j;% Wirtschaftsprifer
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Feststellungen zur OrdnungsméBigkeit der Geschiftsfiihrung
gemaR § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz

Fragenkatalog zur Prufung der Ordnungsméfigkeit der Geschéftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhait-
nisse nach § 53 Haushaitsgrundsatzegesetz (HGrG) nach dem Prifungsstandard des Institutes der Wirt-
schaftspriifer (IDW PS 720)

OrdnungsmaBigkeit der Geschiftsfilhrungsorganisation

1. Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéaftsleitung sowie individualisierte Offeniegung der Org-

anbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fur die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fiir die Geschéftslei-
tung? Gibt es darliber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fur die
Geschiftsleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedurfnissen des Unter-

nehmens?

Fiir die Organe der Gesellschaft regelt der Gesellschaftsvertrag die Verteilung der wichtigen

Geschiftstatigkeiten.
Diese Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des Unternehmens.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Niederschrif-

ten hierliber erstellt?

Im Geschiftsjahr haben zwei Sitzungen des Aufsichtsrats und zwei Gesellschafterversamm-

lungen stattgefunden.

c) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG sind die ein-
zelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Geschiftsleitung ist auskunftsgemaB in keinen weiteren Aufsichtsrat und anderen Kon-

trollgremien titig.

d)  Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert im An-
hang des Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Kompo-

nenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?

Der Geschiftsfithrer und die Mitglieder des Aufsichtsrates der Gesellschaft erhalten keinerlei

Verglitung.
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OrdnungsméBigkeit des Geschiftsfilhrungsinstrumentariums

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem Or-
ganisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt
dessen regelméRige Uberpriifung?

Die Arbeitsorganisation richtet sich nach operativen Erfordernissen. Da derzeit ein wirtschaft-
licher Geschéftsbetrieb fehlt, ist das ausreichend.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?
entfallt

c) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dockumentiert?
Vorkehrungen hierzu sind durch die Auslagerung des Rechnungswesens auf eine unabhéngige
Steuerberatungsgesellschaft getroffen worden.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiur wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und
-gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Die Vorgaben und implementierten Prozesse entsprechen der Unternehmensgréfe. Es haben
sich keine Hinweise ergeben, dass Anweisungen nicht eingehalten wurden.

e) Besteht eine ordnungsmanige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundsticksverwaltung, EDV)?
Vertrage sind ordnungsgemanB in Papierform archiviert.

3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der Daten
sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten - den Bediirfnissen des Unterneh-
mens?

Da seit Jahren kein wirtschaftlicher Geschiftsbetrieb stattfindet, wird derzeit keine Planung er-
stelit.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Siehe Ausfiihrungen unter Punkt 3a.
c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieflich der Kostenrechnung der Gréfte und den besonderen

Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen ist entsprechend der Unternehmensgréfe eingerichtet.
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d)

f)

g)

h)

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditatskontrolle und

eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Die Liquidititskontrolle erfolgt durch die Geschéftsfiihrung. Kredite wurden weder vergeben

noch in Anspruch genommen.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich Anhalts-

punkte ergeben, dass die hierfir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?
Siehe Ausfithrungen unter Punkt 3d.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch das be-
stehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende Forderungen zeithah und effektiv eingezogen

werden?
Da ein wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb fehlit, entfillt dieser Punkt.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens und umfasst es alle wesentlichen

Unternehmensbereiche?
- entféllt -

Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung undfoder Uberwachung der Tochter-
unternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

- entféllt -

4. Risikofriherkennungssystem

a)

Hat die Geschéaftsleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und Maf3nahmen ergriffen,

mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen?
Da ein wirtschaftlicher Geschiéftsbetrieb fehlit, entféllt dieser Punkt.

Reichen diese MaRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich Anhalts-

punkte ergeben, dass die Manahmen nicht durchgeflihrt werden?
- entféllt -

Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

- entféllt -

Werden die Frilhwarnsignale und MaBnahmen Kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen Ge-
schaftsumfeld sowie dem den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst?

Da ein wirtschaftlicher Geschéaftsbetrieb fehlt, entfallt dieser Punkt.
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5. Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

a)

c)

d)

f)

Hat die Geschaftsleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten sowie von an-

deren Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

- Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang durfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schliefllich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden
durfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Optionen und Derivate werden nicht eingesetzt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen und zur

Risikobegrenzung?
- entfallt -

Hat die Geschaftsleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes Instrumentarium zur Verfligung

gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschafte

- Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse

- Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung
- Kontrolle der Geschéfte?

- entféllt -

Gibt es eine Erfolgskontrolle fur nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatgeschéafte und

werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

- entfillt -

Hat die Geschaftsleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
Da keine Mitarbeiter beschéftigt sind, entfillt dieser Punkt

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschaftsleitung im Hinblick auf die offenen Positionen, die Ri-

sikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregeit?

- entfallt -
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6.

a)

b)

c)

Interne Revision

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechende Interne Revision? Besteht diese als
eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenom-

men?

Eine interne Revision besteht nicht; sie ist aufgrund der GroBe der Gesellschaft nicht erforder-
lich.

Wie ist die Anbindung der internen Revision im Unternehmen? Besteht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr

von Interessenkonflikten?

- entfdllt -

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision im Geschéftsjahr?
Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anwei-
sung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Uber

Korruptionspravention berichtet? Liegen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

- entféllt -

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abgestimmt?

- entfallt -

Hat die Interne Revision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche handelt es sich?
- entféllt -

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revision ge-
zogen und wie kontrolliert die Interne Revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

- entfallt -

7.

Ubereinstimmung der Rechtsgeschéfte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung,

Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des Uberwachungsorgans

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu zu-

stimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MaRnahmen nicht eingeholt worden ist?
Entsprechende Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Waurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans die

Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Entsprechende Kredite werden nicht gewéhrt.
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c)

d)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MaRnahmen &hnliche, aber
nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MalRnahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in

Teilmaltnahmen)?
Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalRnahmen nicht mit Gesetz, Satzung,
Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlussen des Uberwachungsorgans uber-

einstimmen?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

8. Durchfilhrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle Anlage-
werte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitdét/Wirtschaftlichkeit, Fi-

nanzierbarkeit und Risiken geprift?
Investitionen wurden nicht getétigt

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausrei-
chend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen (z. B. bei Erwerb

bzw. VerauRerung von Grundstlicken oder Beteiligungen)?
- entféllt -

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend tberwacht und Ab-

weichungen untersucht?
- entféllt -

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen Uberschreitungen ergeben? Wenn ja, in welcher Héhe

und aus welchen Griinden?
- entféllt -

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschdpfung

der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

- entféllt -

9. Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL, VOF,
EU-Regelungen) ergeben?

Wir haben keine offenkundigen Verstéfle gegen die Vergaberegelungen festgestellt.



Anlage 6

Fragenkatalog nach § 53 HGrG zum 31.12.2024 Seite 7

HASEG Harzer Seeland Entwicklungsgesellschaft mbH

b)

Werden fur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote (z. B. auch

fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

- entfallt -

10. Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaBig Bericht erstattet?
Eine Berichterstattung erfolgt in den Aufsichtsratssitzungen der Seeland GmbH.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unternehmens und in

die wichtigsten Unternehmensbereiche?

Ja, die Berichterstattung vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens.

Wurde das Uberwachungsorgan Uber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unterrichtet?
Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeman abgewickelte Geschatts-
vorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hiertber

berichtet?

Das Uberwachungsorgan wurde iiber wesentliche Vorginge zeitnah unterrichtet. Ungewohnli-

che Geschiftsvorfille etc. liegen nicht vor.

Zu welchen Themen hat die Geschaftsleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen besonderen
Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

- entfallt -

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder unterneh-

mensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden Inhalt

und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Eine solche Versicherung besteht fiir die Tatigkeit der Geschéftsfiihrung. Ein Selbstbehalt wur-

de angemessen vereinbart. Schadensfille ergaben sich nicht.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans gemel-

det wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Solche Interessenkonflikte zwischen den einzelnen Organen sind nicht bekannt.
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1.

a)

b)

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven
Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen besteht nicht.
Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?
Es sind keinerlei Bestande vorhanden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermoégenslage durch im Vergleich zu den bilanziellen
Werten erhebliche héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegensténde wesentlich be-

einflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

12. Finanzierung

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen? Wie
sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert wer-
den?

Es bestehen keine Finanzierungsbedarfe oder -probleme.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnahmen we-

sentlicher Konzerngesellschaften?
- entféllt -

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der ffentli-
chen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen

und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Das Unternehmen hat fiir das Geschiftsjahr keine Finanz- oder Férdermittel erhalten.

13.

a)

b)

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Die Eigenkapitalausstattung ist durch anhaltende Verluste gemindert. Finanzierungsprobleme
ergeben sich aufgrund des fehlenden wirtschaftlichen Geschéaftsbetriebs nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirtschaftlichen

Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Gewinnverwendungsvorschlag ist mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens verein-

bar.
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14. Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)  Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusammen?
- entféllt -

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt?

Im Geschiiftsjahr ergaben sich keine Vorgdnge mit wesentlichen Auswirkungen auf das Jahres-
ergebnis.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen zwi-
schen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen
vorgenommen werden?

Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

d) Wourde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Konzessionsabgaben bestehen nicht.

15. Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fur die Vermégens- und Ertragslage von Bedeutung waren,
und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Gesellschaft ist aufgrund ihres Gesellschaftszwecks nicht auf einen wirtschaftlichen Ge-
schiftsbetrieb ausgerichtet.

b) Wurden MaRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaRnahmen
handelt es sich?

Siehe Ausfilhrungen unter 15. a).
16. Ursachen des Jahresfehlbetrages und Manahmen zur Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Ursache des Jahresfehlbetrages sind die Aufwendungen zur Fortfiihrung der Gesellschaft.
b) Welche MaRRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unternehmens

Zu verbessern?

Siehe Ausfiihrungen unter 15. a).
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priferinnen, Wirtschaftspriffern oder Wirtschaftsprifungsgesalischaften
(im Nachstehenden zusammentassend Wirtschaftsprifer" genannt) und
ihren Auftraggebern Ober Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftiichen Angelagenhsiten und sonstige Aufirdge, sowelt nicht stwas
anderes ausdrlckiich in Textform vereinbart oder geseizlich zwingend
vorgeschrigban ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies versinbart ist oder
sich aus zwingenden geselzlichen Regelungen ergibt, Im Hinblick auf
soiche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber, Einreden und Einwendungan aus dem Vertragsverhdltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaitsprifer auch gegenilber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegensiand des Aufirags ist die vereinbarte Leistung. nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséat-
zen ordnungsmaRiger Berufsausiibung ausgefihrt, Der Wirtschaftspriifer
tibernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschafisfihrung. Der Wirtschaftspritfer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung daer Ergsbnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechiigt, sich zur Durchfuhrung des Auftrags sach-
verstdndiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bertcksichtigung ausl@ndischen Rechts bedarf — aufer bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Versinbarung in
Textform.

(3) Andert sich dis Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
flenden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebends Folge-
rungen hinzuweisen,

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

{1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und waite-
ren Informationen rechtzeitly Dbermittett warden und ihm von allen Vor-
géngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfilhrung
des Auftrags von Bedeutung seln k8nnen. Dies gilt auch fiir die Unteria-
gen und weiteren informationen, Vorgéinge und Umsténde, die erst wiih-
rend der Tatigkeit des Wirlschaftsprfers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschafisprifer gesignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
sténdigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weitsren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erkldrung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprifer bestimmten Form zu bestétigen,

4. Sicherung der Unabh#ngigkeit

(1) Der Aufiraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprilfers geféhrdet. Dies gik fur die Dauer
des Aufiragsverhalinisses insbescndere fir Angebote auf Ansteliung oder
Ubemahme von Organfunktionen und far Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tbernehmen.

(2) Soilte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirt-
schaftspritfars, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhingigkeitsvorschrifien in gleicher Waise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprilfer, in anderen Auftragsverhélinissen beein-
tréichtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Ktindigung des
Aufirags berechtigt.

§. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschafispriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesstzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfa solcher Darstellungen sind

unverbindiich. Sofarn nicht anders gesatzlich vorgesshen oder vartraglich
verginbart, sind mundliche Erkl&rungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prafers nur dann verbindlich, wenn sie in Textlorm bestatigt werden. Er-
Kldrungen und Auskiinfie des Wirtschaftsprifers auRerhalb des ertaiiten
Auftrags sind stets unverhindlich,

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Dle Weitergabe heruflicher AuRerungen des Wirtschafisprifers
(Arbeitsargebnisse oder Ausziige von Arbeitsergabnissen — ssi es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwarden
des Wirtscheftspriifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteliten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Gesst-
zes oder siner behdrdlichen Anordnung verpfiichtet,

(2) Die Verwsndung berufilcher Auterungen des Wirtschaftsprifers und
die Information Uber das Tétigwerden dss Wirtschaftsprifers for den Auf-
traggeber zu Werbezwacken durch den Auftraggeber sind unzulgssig.

7. Maingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngein hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfal-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Untarlassen bzw.
unberechtigter Verwsigenung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der
Nacherflillung kann er dle Vergiitung mindern oder vom Verirag zurlick-
treten; ist der Auffrag nicht von einem Verbraucher ertailt worden, so kann
der Auftraggsber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurickire-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschiagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfollung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darlber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfillungsansprii-
che nach Abs, 1, dle nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
Jahren nach Ablauf eines Jahres eb dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenishlar und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Aulerung (Bericht, Gutachten
und dgl.} des Wirtschaftsprifers enthaiten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten geganiiber berichtigt werden. Unrichtigkel-
ten, dle gesignet sind, in der beruflichen Auflerung des Wirtschaftsprifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen dissen, die Auke-
rung auch Dritien gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer Ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPQ, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umstan-
de, dig ihm bei seiner Berufstatigkelt anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sel denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von parsonenbezo-
genen Daten die nationalen und suroparechtlichen Regslungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur geseizlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Prifungen, gelten die Jewslls anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine geseizliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Aufiraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirschafts-
prufer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz einas fahrigissig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundhsit sowle von Schiden, die eine Ersaizpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches gilt fur Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéitnis gegentber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrare Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehanden Vertragsverhélinis Anspriiche aus einer fahriéiselgen Fflichiver-
letzung des Wirlschaitsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Mdchsthetrag
for die betreffandan Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt,

{4) Der Hachstbetrag nach Abs. 2 bazieht sich auf ainen einzeinen Scha-
densfall. Ein elnzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines aus mehreran
Pflichiverietzungen stammenden alnheitlichen Schadens gegeban. Der sin-
zalne Schadsnsfall umfasst samiliche Folgsn einer Pllichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, b Schaden in einem oder In mehreran aufeinanderfo!-
genden Jahren entstanden sind. Dabel gilt mehrfaches auf gieicher oder
glelchartiger Fehisrquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als sinheitiiche
Pflichtverlstzung, wenn dle betreffenden Angslegenhaiten mitelnander in
rechtiichem oder wirtschafifichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirlschaftsprifer nur bls zur Hahe von § Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch sriiseht, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textiorm erklérten Ablehnung der Ersaizleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diess Folge hingewlesen wurde. Dies
gilt nicht fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhaltan zu-
riickzufthren sind, sowie bsl siner schuldhaften Verletzung von Leben, Kéir-
peroder Gesundheit sowie bel Schéden, die sine Ersatzpfiicht des Herstellers
nach § 1 ProdHafiG begronden. Das Recht, die Einreds der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberthrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen In Abs, 2 bis 5 unberdhrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Aufiraggsber nachtréglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bastatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bostatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht areilt, so ist
ein Hinwels auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im
Lagsbericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schrifiform erteliter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von thm genehmigten Wortlaut zul#ssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprafer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendst werden. Hat der Aufiraggeber
den Bestatigungsvermerk bersits verwendet, so hat er auf Veriangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Waite-
re Ausfartigungen warden besondars in Rechnung gastslit.

11. Erganzende Bestimmungen flr Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung In steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag~
geber genannten Tatsachen, inshesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollsténdig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchftihrungsauftrége. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgesteilte wesentlichs Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsaufirag umfasst nlcht die zur Wahrung von Fristen
erfordariichen Hendlungen, es sel denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbermommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesantiichen
Unterlagen, insbesonders Steuerbescheids, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessens Bearbeltungszelt zur Verfugung
steht.
(3) Mangels siner anderweitigen Versinbarung in Textform umfasst die fau-
fende Steusrberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeltung und elektronische {Jbermittiung der Jahressteuererkidrun-
gen, einschileBlich E-Bilanzen, flir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Aufiraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger for die Besteuerung
arfarderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehtrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkl&rungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bel Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a} genannten Steuern
8) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprufer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdfientiichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhélt der Wirtschaftspriffer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
Zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschafisprfer auch Steusrberater ist und die Steusr-

beratervergiitungsverordnung fir dls Bemessung dar Vaergltung anzuwen-

den ist, kann aine hahere oder niedrigers als dis gesetzliche Vergltung in

Textform vereinbart warden,

(6) Die Bearbsitung besonderer Einzelfragen der Einkommaensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gswerbesteusr und Elnhaltshewertung sowie alisr Fragen

der Umsalzstauer, Lohnsteuar, sonstigen Steuern und Abgaban erfolgt auf

Grund sines besonderen Auftrags. Dies gitt auch fir

g) die Bearbeitung einmallg anfallender Steuerangslegenhsiten, z.B, auf
dem Gehiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuar,

b) die Mitwirkung und Vertrstung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowle In Steusrstrafsachen,

c) die beratends und gutachtiiche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitelerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausschaiden eines Geselischafters, Betrisbsveriuerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bel der Erfillilung von Anzeige- und Dokumentations-
pfiichten.

(7) Soweit auch dis Ausarbeitung der Umsatzsteusrjahreserkiarung als

zusétzliche Tatigkeit bernommen wird, gehirt dazu nicht dis Uberprifung

etwalger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle In Betracht kommendan umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen

wahrgenommen worden sind, Eine Gewahr fur die volistandige Erfassung

der Untertagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Uber-

nommen.

12. Elektronische Kemmunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Sowsit der Aufiraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mall nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie atwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprachend In Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifar hat neben selner Gebuhren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Ausiagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessena Vorschisse auf Vergltung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung ssiner Leistung von der vol-
{en Befriedigung seiner Anspriche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, 8o ist sine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbastrittenen oder rachiskraftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor siner
Verbraucherschilchtungsstelle Im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes telizunghmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebsnden
Anspriiche giit nur deutsches Recht.



