Erlduterung Verdanderungen neue Fassung

Anderung Stellenbezeichnung Begriindung s. Stellenplan nach Produkten
-1,000 Personlicher Referent 1.1.1.10 Seite 1
-1,000 And Besold Al12aufA13

Amtsleiter/in Rechnungsprifungsamt n erur.lg es0ldungsgruppe von au 1.1.1.23 Seite 3
1,000 (neue Dienstpostenbewertung)
Streichung Bemerkung "1,00 Zulage zur EG 9b"
Standesbeamtin/-er aufgrund Hohergruppierung nach Vorliegen der 1.2.2.71 Seite 7
erforderlichen Qualifikation
-0,821 Erzieherln Stelleneinsparung nach Beendigung AV 3.6.5.10 Seite 10

178,31 Stellenplan 2025 Fassung 07.11.2024

177,31 Stellenplan 2025 aktuelle Fassung




Stellenplan



Erlauterung wesentlicher Veranderungen zum Stellenplan 2024

Anderung
Stellenbezeichnun Begriindun
Stellenanteil B AR
182,919 Stellenplan 2024
0,897 SB Steuerwesen Stellenneuschaffung
-2,000 Springerin Stelleneinsparung
-0,821 Erzieherln
-1,000 IT-Systembetreuerin Stelleneinsparungen nach Ende ATZ
-0,769 SB Marketing
-0,821 Erzieherln Stelleneinsparung nach Beendigung AV
0,103 Pressesprecherln -
Erhéhung auf 39 Std.
0,231 SB Marketing
-1,000 SB Meldewesen Stelleneinsparung nach Ende ATZ
2,000 MA KOD Stellenneuschaffungen
-1,000 SB Bildung
-1,641 Erzieherln .
Stelleneinsparungen
-0,821 ErzieherIn
-1,000 Klimaschutzmangerin
1,000 SB Beitrage
Stellenneuschaffungen
1,000 SB Gewadsserumlage
-1,000 Bliroassistenz/Sachbearbeiterin )
Reduzierung auf 35 Std.
0,897 Bliroassistenz
0,128 MA Bestehornpark Erhéhung auf 35 Std.
177,305 Stellenplan 2025




Ubersicht Beschaftigte auf Beamtenplanstellen

Stellenbezeichnung Bewertung | Entgelt- [ Stellen- | voraussichtlicher Zeitpunkt
Stelle gruppe | anteil des Ausscheidens
in VBE
Dezernetln A 15 15 1,00 01.06.2034
Amtsleiterin A13 13 1,00 01.04.2031
SB Steuerwesen A8 8 1,00 01.12.2029
SB Steuerwesen A6 7 1,00 01.07.2030
SB Vollstreckung/AuBendienst A6 6 1,00 01.07.2037
Amtsleiterin All 11 1,00 01.11.2028
Standesbeamtin/-er A9 9b 1,00 01.06.2025
Amtsleiterln All 11 1,00 01.07.2039
Amtsleiterin A1l2 12 1,00 01.12.2031
SB Beitrage A9 9b 1,00 01.11.2027
Amtsleiterin All 11 1,00 01.06.2043
SB Ordnungs- u. Gewerbewesen |A9 9b 1,00 01.03.2028
AuRendienstmitarbeiterin A6 6 1,00 01.03.2054
SB BuRgeldstelle A6 7 1,00 01.02.2035

14,00




Stellenplan
Tell A: Beamte

Datum: 01.01.2025

Seite: 1

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgahres 2025 | desVorjahres2024 | besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung 30.6 des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit
| Oberbiirgermeister/Dezernent | |B3 1,000 1,000 1,000
hoherer Dienst
Dezernent/in A15 2,000 2,000 2,000 1,00 Tarifbeschéftigte/r
Amtsleiter/in A13hD 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
gehobener Dienst
Amtdeiter/in A13 1,000 0,000 0,000
Amtsleiter/in Al12 1,000 2,000 1,000 1,00 Tarifbeschéftigte/r
Amtdeiter/in All 3,000 3,000 3,000 Tarifbeschaftigte/r
SB Beitrége A9 1,000 1,000 0,500 Tarifbeschéftigte/r, ATZ 01.01.2023 - 31.10.2027
Standesbeamtin/-er A9 1,000 2,000 1,000| 1,00 Tarifbeschaftigte/r
mittlerer Dienst
SB Ordnungs- u. Gewerbewesen A9mD 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
SB Steuerwesen A8 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
AuBRendienstmitarbeiter/in A6 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
SB Bulgeldstelle A6 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
SB Steuerwesen A6 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
SB Vollstreckung/AuRendienst A6 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
| Summ¢ 17,000 18,000 15,500 |
| insgesamt]| 17,000] 18,000 15,500] |




Stellenplan
Tell A: Beamte

Datum: 01.01.2025

Seite: 2

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatschlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgahres 2025 | desVorjahres2024 | besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung 30.6 des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
insgesamt] 0,000] 0,000 0,000




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 1

Anzahl der
Argel 0 | Anzahi der | tatsechlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des d Stell_en besetzten Erl&uterungen
Haushaltsjahres esVorjahres |  Stellenam
2025 2024 30._6 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Beschéftigte TVGD
Erzieher/in S08a 12,333 16,435 13,564
MA JFE Walkmihlenweg S08b 1,000 1,000 1,000
MA JFE Wassertormihle S08b 1,000 1,000 1,000|
MA Jugendpflege S08b 1,000 0,000 0,000
Springer Slib 1,000 1,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
Streetworker Sllb 1,769 1,769 0,769
MA JFE Méelle Sl1ib 0,897, 0,897 0,897| Eingr. entspr. Nr. 2 der Vorbemerkung
MA Jugendpflege Slib 0,000 1,000 1,000
Leiter/in 13 1,000 1,000 1,000
Amtsleiter/in 12 5,000 5,000 3,000
Leiter/in EDV 12 1,000 1,000 1,000
Klimaschutzmanagerin 12 0,000 1,000 0,000
Kommunale/r Warmeplanerin | 12 1,000 1,000 0,000
Stadtplanerin 12 0,000 1,000 0,500
Amtsleiter/in 11 2,000 2,000 2,000/ 1,00 ATZ 01.04.2026 - 30.09.2029
SB Hochbau 11 1,000 0,000 1,000
SB Hochbau/Energetiker 11 1,000 0,000 1,000
SB Stral3en- u. Ingenieurbau 11 1,000 1,000 1,000
SB Tiefbau 11 2,000 2,000 2,000
Technischer Priifer 11 1,000 1,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
SB Statistik/ 11 1,000 1,000 0,405
Verwaltungscontroller
Beteiligungscontroller 10 1,000 1,000 1,000
Leiter/in 10 0,000 1,000 1,000
MA Grinflachen 10 1,000 1,000 1,000
SB Hochbau 10 0,000 1,000 0,000
SB Hochbau/Energetiker 10 0,000 1,000 0,000
SB Stadtplanung 10 0,000 1,000 0,000
SB Tiefbau 10 1,000 1,000 1,000
Citymanager 10 1,000 1,000 1,000
IT-Systembetreuer/in 10 2,000 3,000 2,438 1,00 f. Verwaltung u. Schulen Seeland u.
IT-Koordinator/IT-Betreuer f. |10 1,000 1,000 1,000 f. Schulen ASL
Schulen
SB Stadtsanierung/Férdermittel | 10 2,000 2,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
I T-Systemadministratorin 10 1,000 1,000 1,000
StadtplanerIn/Architektin 10 2,000 0,000 0,000
Leiter/in 9c 1,000 0,000 0,000
Pressesprecher/in 9c 1,000 0,897 0,897
SB Marketing 9c 1,000 1,538 1,149
SB Verkehrswesen 9c 1,000 1,000 1,000
Springer 9c 0,897 0,000 0,000
Verwaltungsprifer 9c 1,897 1,897 1,897
SB Organisation/Personal 9c 2,000 2,000 2,000
SB Organisation 9 1,000 1,000 1,000
SB Soziale Medien 9c 0,000 0,897 0,897
Koordinator/in KOD 9c 1,000 1,000 1,000
Gleichstellungsbeauftragte/SB | 9c 1,000 1,000 1,000
BEM
SB Brandschutz 9c 1,000 1,000 1,000




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 2

Anzahl der
Anzahl der | Aol der | tatsechlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des_ desVorianres | Stellen am Erléuterungen
Haushaltgjahres esvor
2025 2024 30.5 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB Beitrége 9 1,000 0,000 0,000
MA fur Wifo/Fordermittel 9c 1,000 1,000 1,000
SB Denkmal schutz 9c 1,000 1,000 1,000
SB Kasse 9%b 1,000 1,000 1,000
SB Kostenrechnung/ Bewertung | 9b 1,000 1,000 1,000
Anlagevermdgen
SB Ordnungswesen % 1,000 1,000 1,000
SB Vergabe 9b 2,000 2,000 2,000
Springer 9 1,000 1,000 1,000
SB Bildung 9 0,000 1,000 0,000
SB Auslanderbeauftragte/r 9b 0,898 0,898 0,897
SB Finanzbuchhaltung 9b 1,000 1,000 1,000| Leiterin AG Erstellung Jahresabschliisse,
Zulage zur EG 9c
SB Liegenschaftsverwaltung 9b 1,000 1,000 1,000
SB Gebaudemanagement 9b 1,000 1,000 0,000
SB Personal/Beziigerechner/in | 9b 1,000 1,000 1,000
Standesbeamtin/-er 9 4,000 3,000 3,000| 1,00 Zulage zur EG 9b ab Bestellung
zum Standesbeamten

Beziligerechner/in 9a 1,000 1,000 0,769
SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000
SB Ordnungswesen 9a 1,000 1,000 1,000
SB Wohngeldstelle 9a 3,000 3,000 2,000
FK fir Arbeitssicherheit 9a 1,000 1,000 1,000
Beziigerechner/in/SB Personal | 9a 1,000 1,000 1,000
MA Fordermittel 9a 1,000 1,000 0,000
Haushaltssachbearbeiter/in 8 1,000 0,000 1,000 befr. AG Erstellung Jahresabschllisse
SB Gewerbewesen 8 1,000 1,000 1,000
SB Steuerwesen 8 0,897 0,000 0,000
SB Vollstreckung 8 2,000 2,000 2,000
SB Bildung 8 1,000 1,000 1,000
SB Digitalisierung 8 1,000 1,000 1,000
Haushaltssachbearbeiter/in 7 1,000 1,000 1,000
Sachbearbeiter/in 7 1,000 1,000 0,897
SB Elternbeitrége/Haushalt 7 1,000 1,000 1,000
SB Liegenschaften 7 1,000 0,000 0,000
SB Ordnungswesen 7 0,897, 0,897 0,897
SB Sport 7 1,000 1,000 1,000
SB Verkehrswesen/Haushalt 7 1,000 1,000 1,000
SB Zentrale Dienste 7 1,000 1,000 1,000 ATZ 01.09.2026 - 31.08.2028
Vorzimmer Oberbiirgerm. 7 1,000 1,000 1,000 It. Stadtratsbeschluss Zulage zur EG 8
MA Bestehornpark 7 0,897 0,769 0,769
SB Stadtratsbiiro 7 2,000 2,000 2,000
SB Zentrale Dienste/ 7 1,000 1,000 1,000
Biroassistenz
SB Ortschaftsangel./Biroassist. | 7 1,000 1,000 1,000
SB Beitrége 7 1,000 1,000 0,500 ATZ 01.10.2023 - 30.09.2027
SB Gewasserumlage 7 1,000 0,000 0,000
Aulendienstmitarbeiter/in 6 3,000 3,000 1,000
Biroassistenz 6 1,000 0,000 1,000
Gerétewart/in 6 2,000 2,000 2,000
Haushaltssachbearbeiter/in 6 0,769 1,769 0,769
HaushaltsSB/BUrroassistenz 6 1,000 1,000 1,000
Sachbearbeiter/in/Bilroassistenz | 6 1,000 1,000 1,000
SB Kasse 6 2,000 2,000 2,000
SB Liegenschaften 6 0,000 1,000 1,000
SB Meldewesen 6 4,000 5,000 4,513




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 3

Anzahl der
Anzahl der | ool der | tatsechlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des_ desVorianres | Stellen am Erléuterungen
Haushaltgjahres esvor
2025 2024 30._6 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB Wohngeldstelle 6 1,000 0,000 0,000| ku EG 9a ab 01.04.2025
Springer 6 1,000 1,000 1,000
Kontaktmitarbeiter/in 6 2,487 2,487 2,487
MA Wohngeldstelle 6 0,000 1,000 1,000
Buroassistenz/Sachbearbeiter/in | 6 0,000 1,000 1,000
SB Kasse/Finanzbuchhaltung 6 1,000 1,000 1,000
Buroassistenz/HaushaltsSB 6 1,000 1,000 1,000
MA KOD 6 6,000 4,000 4,000
Biroassistenz 5 1,897 2,000 1,000
MA Poststelle 5 0,769 0,769 0,769
Schulsekretér/in 5 4,769 4,768 4,769
Springer 5 5,000 7,000 1,897 1,00 befr. AG Erstellung
JahresabschlUisse, fur Azubi
SB DMS 5 0,897 0,897 0,897| befr. b. 08.06.2026
StralRenwérterin 5 0,897 0,897 0,897
MA Biirgerbiro 4 2,692 2,692 1,795
Reinigungskraft 1 1,462, 1,461 1,462,
Kita-Leiterin S16 0,821 0,821 0,821
Erzieher/in S15 0,821 0,821 0,821] standige Vertretung d. Kita-L eitung
Stadtjugendpfleger S12 1,000 1,000 1,000
Kita-Leiterin S09 1,641 1,641 0,821
insgesamt Beschaftigte| 160,304 164,917, 138,860




Datum: 01.01.2025

Tell B: Arbeitnehmer
Seite: 4

Anzahl der
Afzell der | Anzahl der | tatsechiich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des d&%t/ilij?hr@ sbtzeéﬁt$ Erléuterungen
Haushaltgahres = 524 30.6 des
2025 Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Tell (A +B)ohneAlll 177,304 182,917 154,360
Tell (A+B)mit All 177,304 182,917 154,360




|. Beamte zur Anstellung

Tell B: Dienstkréaftein der Probe- oder Ausbildungszeit

Datum: 01.01.2025

Seite: 1

Lfd. Nr. Dienstbezeichnung Bes.-Gruppe Zahl der Zahl der Stellenim Vorjahr Erlauterungen
Stellenim insgesamt davon am
Haushaltsjahr tatséchlich | nicht besetzt
besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
I nsgesamt 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000




I1. Nachwuchskrafte und informatorisch Beschéaftigte

Tell B: Dienstkréaftein der Probe- oder Ausbildungszeit

Datum: 01.01.2025

Seite: 2

Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehenim beschaftigt am Erléuterungen
Haushaltgjahr 1.10. des
2025 Vorjahres
1 2 3 4 5

Verwaltungsfachangestel lte/r AZU 1,00000 1,00000; 01.08.2024 - 31.07.2027
Verwaltungsfachangestel lte/r AZU 1,00000 1,000001 01.08.2022 - 31.07.2025, 01.08.2025 - 31.07.2028
Verwaltungsfachangestel lte/r AZU 1,00000 1,00000; 01.08.2024 - 31.07.2027
Verwaltungsfachangestellte/r AZU 1,00000 1,000001 01.08.2022 - 31.07.2025, 01.08.2025 - 31.07.2028
B.A. Offentliche Verwaltung AZU 1,00000 1,00000; 01.08.2024 - 28.02.2027
Verwaltungsfachangestel Ite/r AZU 1,00000 1,000001 01.08.2024 - 31.07.2027
Verwaltungsfachangestel lte/r AZU 1,00000 1,00000; 01.08.2023 - 31.07.2027
Verwaltungsfachangestel Ite/r AZU 1,00000 1,000001 01.08.2021 - 31.07.2025, 01.08.2025 - 31.07.2028
Verwaltungsfachangestel lte/r AZU 1,00000 0,000001 01.08.2025 - 31.07.2028
B.A. Offentliche Verwaltung AZU 1,00000 0,00000| 01.08.2025 - 28.02.2029
B.A. Offentliche Verwaltung AZU 1,00000 0,00000 01.08.2025 - 28.02.2029
I nsgesamt 11,00000 8,00000




Anlagezum Teilplan 1.1.1 Verwaltungssteuerung u. -

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

service
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres
2024
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit
| Oberbiirgermeister/Dezernent 11 | B3 1,000 1,000 1,000
hoherer Dienst
Dezernent/in A15 1,000 1,000 1,000] 1,00 Tarifbeschaftigte/r
Amtsleiter/in A13hD 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
gehobener Dienst
Amtdeiter/in A13 1,000 0,000 0,000
Amtdeiter/in Al12 0,000 1,000 0,000
Amtdleiter/in All 2,000 2,000 2,000 Tarifbeschéftigte/r
Tarifbeschaftigte/r
mittlerer Dienst
SB Steuerwesen A8 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
SB Steuerwesen A6 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
SB Vollstreckung/AufRendienst | A6 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
| Insgesamt 9,000 9,000] 8,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tatséchlich
_ _ grglﬂ gg Stellen besetzten )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsian deslaufe_nden Stellen am 30.6 Erl&uterungen
SaNres Haushaltgahreq des laufenden
2025 i
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
Erzieher/in S08a 0,000 0,821 0,410
Springer Slib 1,000 1,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
zur EGO
Leiter/in 13 1,000 1,000 1,000
Amtdeiter/in 12 2,000 2,000 1,000
Leiter/in EDV 12 1,000 1,000 1,000
Amtdeiter/in 11 1,250 1,250 1,250 1,00 ATZ 01.04.2026 - 30.09.2029
SB Hochbau 11 1,000 0,000 1,000
SB Hochbau/Energetiker 11 1,000 0,000 1,000
Technischer Prifer 11 1,000 1,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
zur EGO
SB Statistik/ 11 1,000 1,000 0,405
Verwaltungscontroller
Beteiligungscontroller 10 1,000 1,000 1,000
SB Hochbau 10 0,000 1,000 0,000
SB Hochbau/Energetiker 10 0,000 1,000 0,000
IT-Systembetreuer/in 10 1,500 2,500 1,938 1,00 f. Verwaltung u. Schulen Seeland u.
ASL
I T-Systemadministratorin 10 0,500 0,500 0,500
Pressesprecher/in 9c 1,000 0,897 0,897
SB Marketing 9c 1,000 1,538 1,149
Springer 9c 0,897 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 1.1.1 Verwaltungssteuerung u. -

service

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

B. Arbeithehmer

Seite: 2

Anzahl der
Anzahl der tatsachlich
_ _ grglﬂ gg Stellen besetzten )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe : deslaufenden | Stellen am 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres .
2025 Haushaltgahre§ des Iaufe_nden
2024 Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
Verwaltungspriifer 9c 1,897 1,897, 1,897,
SB Organisation/Personal 9 2,000 2,000 2,000
SB Organisation 9c 1,000 1,000 1,000
SB Soziale Medien 9c 0,000 0,897 0,897
Gleichstellungsbeauftragte/SB | 9c 1,000 1,000 1,000
BEM
SB Kasse 9b 1,000 1,000 1,000
SB Kostenrechnung/ Bewertung | 9b 1,000 1,000 1,000
Anlagevermdgen
SB Vergabe 9b 2,000 2,000 2,000
Springer 9b 1,000 1,000 1,000
SB Finanzbuchhaltung % 1,000 1,000 1,000 Leiterin AG Erstellung Jahresabschl tisse,
Zulage zur EG 9c

SB Liegenschaftsverwaltung 9% 0,500 0,500 0,500
SB Gebaudemanagement 9b 1,000 1,000 0,000
SB Personal/Beziigerechner/in | 9b 1,000 1,000 1,000
Bezigerechner/in 9a 1,000 1,000 0,769
SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000
FK fir Arbeitssicherheit 9a 1,000 1,000 1,000
Bezligerechner/in/SB Personal | 9a 1,000 1,000 1,000
MA Fordermittel 9a 0,000 0,500 0,000
Haushaltssachbearbeiter/in 8 1,000 0,000 1,000 befr. AG Erstellung Jahresabschllisse
SB Steuerwesen 8 0,897 0,000 0,000
SB Vallstreckung 8 2,000 2,000 2,000
SB Digitalisierung 8 1,000 1,000 1,000
Haushaltssachbearbeiter/in 7 1,000 1,000 1,000
Sachbearbeiter/in 7 1,000 1,000 0,897
SB Liegenschaften 7 1,000 0,000 0,000
SB Zentrale Dienste 7 1,000 1,000 1,000 ATZ 01.09.2026 - 31.08.2028
Vorzimmer Oberbiirgerm. 7 1,000 1,000 1,000 It. Stadtratsbeschluss Zulage zur EG 8
SB Stadtratsbiiro 7 2,000 2,000 2,000
SB Zentrale Dienste/ 7 1,000 1,000 1,000
Blroassistenz
Biroassistenz 6 0,270 0,000 0,270
Haushaltssachbearbeiter/in 6 0,769 1,769 0,769
HaushaltsSB/B{iroassi stenz 6 0,500 0,500 0,500
SB Kasse 6 2,000 2,000 2,000
SB Liegenschaften 6 0,000 1,000 1,000
SB Meldewesen 6 0,000 1,000 0,513
Springer 6 1,000 1,000 1,000
Kontaktmitarbeiter/in 6 2,487 2,487 2,487
Biroassi stenz/Sachbearbeiter/in | 6 0,000 0,500 0,500
SB Kasse/Finanzbuchhaltung 6 1,000 1,000 1,000
Biroassi stenz/HaushaltsSB 6 1,000 1,000 1,000
Biroassistenz 5 0,949 0,770 0,500
MA Poststelle 5 0,769 0,769 0,769
Springer 5 5,000 7,000 1,897| 1,00 befr. AG Erstellung

Jahresabschl lisse,
fur Azubi
fur Azubi
fur Azubi




01 Stadt Aschersleben
Anlage zum Teilplan 1.1.1 Verwaltungssteuerung u. - Datum: 01.01.2025

service

Seite: 3

B. Arbeithehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres deﬁlaufe_nden Stellen am 30.6 Erléuterungen
2025 Haushaltgahre§ des Iaufe_nden
2024 Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
SB DMS 0,897, 0,897, 0,897| befr. b. 08.06.2026

Reinigungskraft 0,769 0,769 0,769
| nsgesamt 64,851 69,761 59,380]




Anlagezum Teilplan 1.2.2 Ordnungsangelegenheiten

01 Stadt Aschersleben

Datum: 01.01.2025

Seite: 4
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst
Amtsleiter/in All 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
Standesbeamtin/-er A9 1,000 2,000 1,000] 1,00 Tarifbeschaftigte/r
mittlerer Dienst
SB Ordnungs- u. Gewerbewesen| A9mD 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
AuRendienstmitarbeiter/in A6 1,000 1,000 1,000 Tarifbeschéftigte/r
SB Bulgeldstelle A6 1,000 1,000 1,000| Tarifbeschéftigte/r
| Insgesamt 5,000 6,000] 5,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tats&chlich
_ _ g&ﬂ gg Stellen besetzten )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiah deslaufe_nden Stellen am 30.6 Erl&uterungen
gahres
2025 Haushaltgahre§ des Iaufe_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
SB Verkehrswesen 9c 1,000 1,000 1,000
Koordinator/in KOD 9c 1,000 1,000 1,000
SB Ordnungswesen % 0,780 0,780 0,780
Standesbeamtin/-er 9 4,000 3,000 3,000| 1,00 Zulage zur EG 9b ab Bestellung
zum Standesheamten
SB Ordnungswesen 9a 1,000 1,000 1,000
SB Gewerbewesen 8 1,000 1,000 1,000
SB Ordnungswesen 7 0,897 0,897 0,897
SB Verkehrswesen/Haushalt 7 1,000 1,000 1,000
SB Ortschaftsangel /Biroassist. | 7 0,150 0,150 0,150
Aulendienstmitarbeiter/in 6 3,000 3,000 1,000
SB Meldewesen 6 4,000 4,000 4,000
MA KOD 6 6,000 4,000 4,000
MA Burgerbiiro 4 2,692 2,692 1,795
| Insgesamt 26,519 23,519 20,622




Anlage zum Teilplan 1.2.6 Brandschutz

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 5
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres H i auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

SB Brandschutz 9 1,000 1,000 1,000
Gerétewart/in 6 2,000 2,000 2,000
| Insgesamt 3,000 3,000 3,000




Anlage zum Teilplan 2.1.0 Allgemein bildende Schulen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 6
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten

Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i auf
2025 Haushaltgahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

Amtdleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
SB Bildung % 0,000 1,000 0,000
SB Bildung 8 1,000 1,000| 1,000|
SB Elternbeitrége/Haushalt 7 1,000 1,000 1,000
Biroassistenz 5 0,500 0,500 0,500
| Insgesamt 3,500 4,500] 3,500]




Anlage zum Teilplan 2.1.1 Grundschulen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 7
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tats&chlich
grglﬂ gg Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i
2025 Haushaltgahres des Iaufe_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
IT-Koordinator/I T-Betreuer f. | 10 0,300 0,300 0,300 f. Schulen ASL
Schulen
Schulsekretér/in 5 2,923 2,922 2,923
| Insgesamt 3,223 3,222 3,223




Anlage zum Teilplan 2.1.7 Gymnasien

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 8
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tats&chlich
grglﬂ gg Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres H i auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
IT-Systembetreuer/in 10 0,500 0,500 0,500| 1,00 f. Verwaltung u. Schulen Seeland u.
ASL
IT-Koordinator/I T-Betreuer f. |10 0,700 0,700 0,700 f. Schulen ASL
Schulen
I T-Systemadministratorin 10 0,500 0,500 0,500
Schulsekretér/in 5 1,846 1,846 1,846
| Insgesamt 3,546 3,546, 3,546




Anlage zum Teilplan 3.1.5 Soziale Einrichtungen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 9
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres Haushalts auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

SB Ordnungswesen 9% 0,220 0,220 0,220
| Insgesamt 0,220 0,220 0,220




Anlage zum Teilplan 3.4.6 Wohngeld

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 10
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten

Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres H i auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
Amtsleiter/in 11 0,250 0,250 0,250
SB Wohngeldstelle %a 3,000 3,000 2,000
SB Wohngeldstelle 6 1,000 0,000 0,000 ku EG 9a ab 01.04.2025

MA Wohngeldstelle 6 0,000 1,000 1,000
| Insgesamt 4,250 4,250 3,250




Anlage zum Teilplan 3.5.1 Sonstige soziale Hilfen u.

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

L eistungen
Seite: 11
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen

Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tatsachlich

gglzlﬁl gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
202515 Haushaltsahres deslaufenden
2024 Haushaltgahres
2024
1 2 3 4 5 6

Amtdeiter/in 11 0,500 0,500 0,500
SB Auslénderbeauftragte/r % 0,898 0,898 0,897
SB Ortschaftsangel ./Biroassist. | 7 0,480 0,480 0,480
| Insgesamt 1,878 1,874 1,877]




Anlage zum Teilplan 3.6.2 Jugendar beit

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite; 12
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tats&chlich
grglﬂ gg Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i
2025 Haushaltgahre§ des Iaufe_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
MA Jugendpflege S08b 1,000 0,000 0,000
MA Jugendpflege Slib 0,000 1,000 1,000
Stadtjugendpfleger S12 1,000 1,000 1,000
| Insgesamt 2,000 2,000] 2,000]




Anlage zum Tellplan 3.6.3 Sonstige L eistungen der Kinder-,

Jugend- u. Familienhilfe

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 13
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen

Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tatsachlich

gglzlﬁl gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
202515 Haushaltsahres deslaufenden
2024 Haushaltgahres
2024
1 2 3 4 5 6

Streetworker Sl1b 1,769 1,769 0,769
| Insgesamt 1,769 1,769 0,769




Anlage zum Tellplan 3.6.5 Tageseinrichtungen fur Kinder

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 14
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i
2025 Haushaltgahreq des laufenden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
Erzieher/in S08a 12,333 15,615 13,154
Reinigungskraft 1 0,692 0,692 0,692
Kita-Leiterin S16 0,821 0,821 0,821
Erzieher/in S15 0,821 0,821 0,821 standige Vertretung d. Kita-L eitung
Kita-Leiterin S09 1,641 1,641 0,821
| Insgesamt 16,308 19,590] 16,309 |




Anlage zum Teilplan 3.6.6 Einrichtungen der Jugendar beit

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 15
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i
2025 Haushaltgahre§ des Iaufe_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
MA JFE Walkmihlenweg S08b 1,000 1,000 1,000
MA JFE Wassertormiihle S08b 1,000 1,000 1,000
MA JFE Mélle Slib 0,897 0,897 0,897| Eingr. entspr. Nr. 2 der VVorbemerkung
zur EGO

| Insgesamt 2,897 2,897 2,897




Anlage zum Tellplan 4.2.1 Férderung des Sport

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres Haushalts auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

SB Sport 1,000 1,000 1,000
| Insgesamt 1,000 1,000 1,000




Anlage zum Tellplan 5.1.1 Raumliche Planungs- u.

Entwicklungsmal3nahmen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 17
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres
2024
1 2 3 4 5 6
hoherer Dienst
[ Dezernent/in |A15 1,000 1,000 1,000 |
| Insgesamt 1,000 1,000 1,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tats&chlich
grézlegl geers Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
Haushaltsjahres .
2025 Haushaltgahres des Iaufepden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
Amtdeiter/in 12 1,000 1,000 0,000
Klimaschutzmanagerin 12 0,000 1,000 0,000
Kommunale/r Warmeplanerin | 12 1,000 1,000 0,000
Stadtplanerin 12 0,000 1,000 0,500
SB Stadtplanung 10 0,000 1,000 0,000
Stadtplanerln/Architektin 10 2,000 0,000 0,000
SB Liegenschaftsverwaltung 9b 0,500 0,500 0,500
Buroassistenz 6 0,730 0,000 0,730
Sachbearbeiter/in/Biroassistenz | 6 1,000 1,000 1,000
Biroassistenz 5 0,000 0,730 0,000
| Insgesamt 6,230 7,230] 2,730]




Anlage zum Teilplan 5.2.3 Denkmalschutz u. -pflege

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 18
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres H i auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6
SB Stadtsanierung/Férdermittel | 10 2,000 2,000 1,000 Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen
zur EGO

SB Denkmalschutz 9 1,000 1,000 1,000
| Insgesamt 3,000 3,000 2,000




Anlage zum Tellplan 5.4.1 Gemeindestrafien

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 19
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg
2024
1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst
Amtsleiter/in A12 1,000 1,000 1,000] 1,00 Tarifbeschaftigte/r
SB Beitrége A9 1,000 1,000 0,500 Tarifbeschéftigte/r, ATZ 01.01.2023 -
31.10.2027
| Insgesamt 2,000 2,000] 1,500
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tatsachlich
gﬁ,ﬂ gsrs Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
Haushaltgjahres .
2025 Haushaltgahres des Iaufgnden
2024 Haushaltsjahres
2024
1 2 3 4 5 6
SB Stral3en- u. Ingenieurbau 11 1,000 1,000 1,000
SB Tiefbau 11 1,500 1,500 1,500
SB Tiefbau 10 0,500 0,500 0,500
SB Beitrége 9c 1,000 0,000 0,000
SB Beitrége 7 1,000 1,000 0,500 ATZ 01.10.2023 - 30.09.2027
SB Gewasserumlage 7 1,000 0,000 0,000
HaushaltsSB/B Uroassi stenz 6 0,500 0,500 0,500
Stral3enwérterin 5 0,897 0,897 0,897
| Insgesamt 7,397 5,397| 4,897




Anlage zum Tellplan 5.4.5 Stral3enreinigung

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres Haushalts auf
2025 aushaltsahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

SB Tiefbau 10 0,500 0,500 0,500
| Insgesamt 0,500 0,500] 0,500




Anlage zum Teilplan 5.5.1 Offentliches Griin/

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

L andschaftsbau
Seite: 21
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen

Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tatsachlich

gglzlﬁl gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
202515 Haushaltsahres deslaufenden
2024 Haushaltgahres
2024
1 2 3 4 5 6

MA Grinflachen 10 1,000 1,000 1,000
| Insgesamt 1,000 1,000 1,000




Anlage zum Teilplan 5.5.2 Offentliches Gewasser/

W asser bauliche Anlagen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite; 22
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen

Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt | 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tatsachlich

gglzlﬁl gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
202515 Haushaltsahres deslaufenden
2024 Haushaltgahres
2024
1 2 3 4 5 6

SB Tiefbau 11 0,500 0,500 0,500
| Insgesamt 0,500 0,500 0,500




Anlage zum Teilplan 5.7.1 Wirtschaftsfor derung

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 23
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen

L aufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltgahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgahreg

2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der

Anzahl der tats&chlich

grglﬂ gg Stellen besetzten

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . deslaufenden | Stellen am 30.6 Erl&uterungen
Haushaltsjahres i auf
2025 Haushaltgahreq deslau e_nden
2024 Haushaltgjahreg
2024
1 2 3 4 5 6

Amtdleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
Citymanager 10 1,000 1,000 1,000
MA fur Wif6é/Fordermittel 9c 1,000 1,000| 1,000|
MA Foérdermittel 9a 1,000 0,500 0,000
Biiroassi stenz/Sachbearbeiter/in | 6 0,000 0,500 0,500
Biroassistenz 5 0,449 0,000] 0,000]
| Insgesamt 4,449 4,000] 3,500]




Anlage zum Teilplan 5.7.3 Allgemeine Einrichtungen u.
Wirtschaftliche Unternehmen

01 Stadt Aschersleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 24
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tats&chlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsahre§ deslaufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2025 Haushaltsjahreg Stellen am 30.6
2024 des laufenden
Haushaltgjahres
2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tatsachlich
grélzli:ql gg Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres deslaufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
202515 Haushaltsahres deslaufenden
2024 Haushaltgahres
2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in 10 0,000 1,000 1,000
Leiter/in 9c 1,000 0,000 0,000
MA Bestehornpark 7 0,897, 0,769 0,769
SB Ortschaftsangel./Biroassist. | 7 0,370 0,370 0,370
| Insgesamt 2,267 2,139 2,139




Stellenplan 01 Stadt Aschersleben
fur das Haushaltgahr 2025 Datum: 01.01.2025
Seite: 1
Zahl der Stellen
Einzelplan Organisationseinheit Bes.- flrdas | flrdas tatsachl. Stellenvermerke(ku, kw) und
Abschn. Laufbahn, gruppe, | kommendg laufende Besetzung am Erléuterung(z.B. zu Planstellen,
Unterabschnitt Fachrichtung, Verg.- Haus- Haus- 30.6.2024 die nicht der allgemeinen Obergrenzenreglung unterliegen,
Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
1.1.1.10 | Steuerung durch den Oberbuirger meister
Oberbiirgermei ster
Oberburgermeister/Dezernent |1 B3 1,000 1,000 1,000
Vorzimmer Oberbirgerm. 07 1,000 1,000 1,000 It. Stadtratsbeschluss Zulage zur EG 8
2,000 2,000 2,000
1.1.1.11 | Steuerung der Kommune
At 0 - Stabsstelle
Leiter/in 13 1,000 1,000 1,000
SB Stadtratshiiro 07 2,000 2,000 2,000
3,000 3,000 3,000
1.1.1.12 | Ortschaftsangelegenheiten
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
Amtsleiter/in 11 0,250 0,250 0,250
Kontaktmitarbeiter/in 06 2,487 2,487 2,487
2,737 2,737 2,737
1.1.1.13 | Gleichstellung
0.2 Gleichstellung
Gleichstellungsbeauftragte/SB BEM 09c 0,500 0,500 0,500
0,500 0,500 0,500
1.1.1.14 | Beschéftigtenvertretung
Dezernat 111 - Sadtentwicklung
Buroassistenz 06 0,200 0,000 0,200
Biiroassistenz 05 0,000 0,200 0,000
0,200 0,200 0,200
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Seite: 2
Zahl der Stellen
Einzelplan Organisationseinheit Bes.- flrdas | flrdas tatsachl. Stellenvermerke(ku, kw) und
Abschn. Laufbahn, gruppe, | kommendg laufende Besetzung am Erléuterung(z.B. zu Planstellen,
Unterabschnitt Fachrichtung, Verg.- Haus- Haus- 30.6.2024 die nicht der allgemeinen Obergrenzenreglung unterliegen,
Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Soll, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
1.1.1.20 | Finanzmanagement
Dezernat | - Service
Dezernent/in A15 1,000 1,000 1,000 x 15| 1,00 Tarifbeschaftigte/r
SB Finanzbuchhaltung 09b 1,000 1,000 1,000| Leiterin AG Erstellung Jahresabschlisse, Zulage zur EG 9c
SB Digitalisierung 08 1,000 1,000 1,000
Biiroassi stenz/Haushal tsSB 06 0,500 0,500 0,500
SB DMS 05 0,897 0,897 0,897 befr. b. 08.06.2026
Amt 11 - Recht und Finanzen
Amtdeiter/in A13hD 0,500 0,500 0,500 x 13 Tarifbeschéftigte/r
SB Steuerwesen A8 1,000 1,000 1,000 x 08| Tarifbeschaftigte/r
SB Steuerwesen A6 1,000 1,000 1,000 x 07| Tarifbeschéftigte/r
SB Kostenrechnung/ Bewertung Anlagevermdgen 09 1,000 1,000 1,000
SB Vergabe 09b 2,000 2,000 2,000
Haushaltssachbearbeiter/in 08 1,000 0,000 1,000 befr. AG Erstellung Jahresabschliisse
SB Steuerwesen 08 0,897 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in 07 1,000 1,000 0,897
Haushaltssachbearbeiter/in 06 0,769 1,769 0,769
13,563 12,666 12,563
1.1.1.21 | Rechnungswesen
Dezernat | - Service
Biiroassi stenz/HaushaltsSB 06 0,250 0,250 0,250
At 12 - Sadtkasse
Amtdeiter/in All 1,000 1,000 1,000 x 11 Tarifbeschaftigte/r
SB Voallstreckung/Aufendienst A6 1,000 1,000 1,000 x 06| Tarifbeschaftigte/r
SB Kasse 0% 1,000 1,000 1,000
SB Vollstreckung 08 2,000 2,000 2,000
SB Kasse 06 2,000 2,000 2,000
SB Kasse/Finanzbuchhaltung 06 1,000 1,000 1,000
8,250 8,250 8,250
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Seite: 3
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Einzelplan Organisationseinheit Bes.- flrdas | flrdas tatsachl. Stellenvermerke(ku, kw) und
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Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Soll, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
1.1.1.22 | Beteiligungsmanagement
Amt 0 - Sabsstelle
Beteiligungscontroller 10 1,000 1,000 1,000
Dezernat | - Service
SB Statistik/V erwaltungscontroller 11 1,000 1,000 0,405
2,000 2,000 1,405
1.1.1.23 | Rechnungspr tifung
0.3 Rechnungspr ifungsanmt
Amtsleiter/in A13 1,000 0,000 0,000
Amtdeiter/in Al12 0,000 1,000 0,000
Technischer Prifer 11 1,000 1,000 1,000 x 10| Eingr. entspr. Nr. 2 d. VVorbemerkungen zur EGO
Verwaltungspriifer 09c 1,897 1,897, 1,897,
3,897 3,897 2,897
1.1.1.30 | Zentrale Dienste
0.4 Arbeitssicherheit
FK fur Arbeitssicherheit 09a 1,000 1,000 1,000
Amt 10 - Zentrale Dienste/EDV
Amtsleiter/in 11 1,000 1,000 1,000 1,00 ATZ 01.04.2026 - 30.09.2029
Haushaltssachbearbeiter/in 07 1,000 1,000 1,000
SB Zentrale Dienste 07 1,000 1,000 1,000 ATZ 01.09.2026 - 31.08.2028
SB Zentrale Dienste/Bliroassi stenz 07 1,000 1,000 1,000
MA Poststelle 05 0,769 0,769 0,769
Reinigungskraft 01 0,769 0,769 0,769
6,538 6,538 6,538
1.1.1.40 | Personalmanagement
0.2 Gleichstellung
Gleichstellungsheauftragte/SB BEM 09c 0,500 0,500 0,500
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Lohn.- 2025 2024 vom Soll, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
Amt 20 - Personal
Amtsleiter/in All 1,000 1,000 1,000 x 11| Tarifbeschaftigte/r
SB Organisation/Personal 09c 1,000 1,000 1,000
Springer 0% 1,000 1,000 1,000
SB Personal/Beziigerechner/in 09b 1,000 1,000 1,000
Beziigerechner/in 09a 1,000 1,000 0,769
Bezligerechner/in/SB Personal 09a 1,000 1,000 1,000
Biroassistenz 05 0,500 0,500 0,500
Springer 05 5,000 7,000 1,897] 1,00 befr. AG Erstellung Jahresabschltisse, fur Azubi
inaktive MA
Springer Slib 1,000 1,000 1,000 x S08h| Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen zur EGO
Springer 09c 0,897 0,000 0,000
Springer 06 1,000 1,000 1,000
MA in RPH ATZ
Erzieher/in S08a 0,000 0,821 0,410
I T-Systembetreuer/in 10 0,000 1,000 0,438 x 09
SB Marketing 09c 0,000 0,769 0,380
SB Meldewesen 06 0,000 1,000 0,513
14,897 19,590 12,407
1.1.1.41 | Allgemeine Rechtsangelegenheiten

Dezernat | - Service
Biiroassi stenz/HaushaltsSB 06 0,250 0,250 0,250
At 11 - Recht und Finanzen
Amtdeiter/in A13hD 0,500 0,500 0,500 x 13 Tarifbeschéftigte/r

0,750 0,750 0,750

1.1.1.60 | Organisationsangelegenheiten

Amt 20 - Personal
SB Organisation/Personal 09c 1,000 1,000 1,000
SB Organisation 09c 1,000 1,000 1,000

2,000 2,000 2,000
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Abschn. Laufbahn, gruppe, | kommendg laufende Besetzung am Erléuterung(z.B. zu Planstellen,
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Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
11.1.61 |EDV
EDV
Leiter/in EDV 12 1,000 1,000 1,000
I T-Systembetreuer/in 10 2,000 2,000 2,000 1,00 f. Verwaltung u. Schulen Seeland u. ASL
I T-Systemadministratorin 10 1,000 1,000 1,000
4,000 4,000 4,000
1.1.1.70 | Management Sachver mdgen
At 14 - Gebaude- und Liegenschaftsmanagement
Amtsleiter/in 12 1,000 1,000 0,000
SB Liegenschaftsverwaltung 09b 0,500 0,500 0,500
SB Gebdudemanagement 09b 1,000 1,000 0,000
SB Liegenschaften 09a 1,000 1,000 1,000
SB Liegenschaften 07 1,000 0,000 0,000
SB Liegenschaften 06 0,000 1,000 1,000
Buroassistenz 05 0,449 0,000 0,000
4,949 4,500 2,500
1.1.1.71 | Gebdudeunter haltungsmalRnahmen/Energie
Amt 32 - Hochbau
Amtdeiter/in 12 1,000 1,000 1,000
SB Hochbau 11 1,000 0,000 1,000
SB Hochbau/Energetiker 11 1,000 0,000 1,000
SB Hochbau 10 0,000 1,000 0,000
SB Hochbau/Energetiker 10 0,000 1,000 0,000
Amt 33 - Tiefbau
HaushaltsSB/Broassi stenz 06 0,500 0,500 0,500
3,500 3,500 3,500
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Unterabschnitt Fachrichtung, Verg.- Haus- Haus- 30.6.2024 die nicht der allgemeinen Obergrenzenreglung unterliegen,
Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
1.1.1.80 | Presse- und Offentlichkeitsar beit
Amt 0 - Sabsstelle
Pressesprecher/in 09c 1,000 0,897 0,897
SB Marketing 09c 1,000 0,769 0,769
SB Soziale Medien 09c 0,000 0,897 0,897
2,000 2,563 2,563
1.2.2.10 | Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
SB Ortschaftsangel ./Buroassist. 07 0,150 0,150 0,150
Amt 31 - Ordnung
Amtdleiter/in All 1,000 1,000 1,000 x 11 Tarifbeschaftigte/r
AuRendienstmitarbeiter/in A6 0,300 0,300 0,300 x 06| Tarifbeschéftigte/r
SB Buf3geldstelle A6 1,000 1,000 1,000 x 07| Tarifbeschéftigte/r
SB Ordnungswesen 09 0,780 0,780 0,780
SB Ordnungswesen 07 0,897 0,897 0,897
Aulendienstmitarbeiter/in 06 0,900 0,900 0,300
5,027 5,027| 4,427
1.2.2.12 | Kommunaler Ordnungsdienst
0.5 Kommunaler Ordnungsdienst
Koordinator/in KOD 09c 1,000 1,000 1,000
MA KOD 06 6,000 4,000 4,000
7,000 5,000 5,000
1.2.2.20 | Gewerbewesen
Amt 31 - Ordnung
SB Ordnungs- u. Gewerbewesen A9mD 1,000 1,000 1,000 x 09 Tarifbeschaftigte/r
SB Gewerbewesen 08 1,000 1,000 1,000
2,000 2,000 2,000
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Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
1.2.2.50 | Verkehrsangelegenheiten
Amt 31 - Ordnung
AuRendienstmitarbeiter/in A6 0,700 0,700 0,700 x 06| Tarifbeschéftigte/r
SB Verkehrswesen 09c 1,000 1,000 1,000
SB Ordnungswesen 09a 1,000 1,000 1,000
SB Verkehrswesen/Haushalt 07 1,000 1,000 1,000
Aulendienstmitarbeiter/in 06 2,100 2,100 0,700
5,800 5,800 4,400
1.2.2.70 | Einwohner meldewesen
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
SB Meldewesen 06 4,000 4,000 4,000
4,000 4,000 4,000
1.2.2.71 | Per sonenstandswesen
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
Standesbeamtin/-er A9 1,000 2,000 1,000 x 09h} 1,00 Tarifbeschéftigte/r
Standesbeamtin/-er 09 4,000 3,000 1,000 x 06| 1,00 Zulage zur EG 9b ab Bestellung zum Standesbeamten
2,000
5,000 5,000 4,000
1.2.2.72 | Birgerbiro
Amt 10 - Zentrale Dienste/EDV
MA Birgerbiiro 04 2,692 2,692 1,795
2,692 2,692 1,795
1.2.6.10 | Brandschutz - Gefahrenabwehr
31.1 Feuerwehr
Gerdtewart/in 06 2,000 0,000 2,000
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Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
Amt 31 - Ordnung
SB Brandschutz 09c 1,000 1,000 1,000
31.2 - Feuerwehr
Gerédtewart/in 06 0,000 2,000 0,000
3,000 3,000 3,000
2.1.0.00 | Schulverwaltung/Schultr éger aufgabe
Amt 20 - Personal
Buroassistenz 05 0,500 0,500 0,500
Amt 21 - Bildung und Sport
Amtsleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
SB Bildung 09 0,000 1,000 0,000
SB Bildung 08 1,000 1,000 1,000
SB Elternbeitrage/Haushalt 07 1,000 1,000 1,000
3,500 4,500 3,500
2.1.1.10 | Grundschulen
EDV
I T-Koordinator/I T-Betreuer f. Schulen 10 0,300 0,300 0,300 f. Schulen ASL
Amt 21 - Bildung und Sport
Schulsekretér/in 05 2,923 2,922, 2,923
3,223 3,222, 3,223
2.1.7.10 | Europaschule Gymnasium Stephaneum
EDV
I T-Koordinator/I T-Betreuer f. Schulen 10 0,700 0,700 0,700 f. Schulen ASL
Amt 21 - Bildung und Sport
Schulsekretér/in 05 1,846 1,846 1,846
2,546 2,546 2,546
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gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
3.1.5.40 | Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose
Amt 31 - Ordnung
SB Ordnungswesen 0% 0,220 0,220 0,220
0,220 0,220 0,220
3.4.6.10 | Wohngeld
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
Amtsleiter/in 11 0,250 0,250 0,250
SB Wohngeldstelle 09a 3,000 3,000 2,000
SB Wohngeldstelle 06 1,000 0,000 0,000 ku EG 9a ab 01.04.2025
MA Wohngeldstelle 06 0,000 1,000 1,000
4,250 4,250 3,250
3.5.1.70 | Sonstige soziale Angelegenheiten - értlicher
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
Amtdeiter/in 11 0,500 0,500 0,500
SB Auslénderbeauftragte/r 09 0,898 0,898 0,897
SB Ortschaftsangel ./Biroassist. 07 0,480 0,480 0,480
1,878 1,878 1,877
3.6.2.01 | Jugendar beit
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
MA Jugendpflege S08b 1,000 0,000 0,000
MA Jugendpflege S1ib 0,000 1,000 1,000 x S08h|
Stadtjugendpfleger S12 1,000 1,000 1,000
2,000 2,000 2,000
3.6.3.10 | Jugendsozialar beit
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Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
Streetworker Slib 1,769 1,769 0,769
1,769 1,769 0,769
3.6.5.10 | Kindertagesstétten in eigener Trager schaft
21.2 - Kita OT Mehringen
Erzieher/in S08a 8,154 10,615 8,974
Kita-Leiterin S16 0,821 0,821 0,821
Erzieher/in S15 0,821 0,821 0,821] standige Vertretung d. Kita-Leitung
21.3 - Kita OT Grof3 Schierstedt
Erzieher/in S08a 2,538 2,538 2,538
Kita-Leiterin S09 0,821 0,821 0,821
21.4 - Kita OT Westdorf
Erzieher/in S08a 1,641 2,462 1,641
Reinigungskraft 01 0,692 0,692 0,692 x 02
Kita-Leiterin S09 0,821 0,821 0,000
16,309 19,591 16,308|
3.6.6.11 | Jugendzentren/-clubs
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
MA JFE Walkmuhlenweg S08b 1,000 1,000 1,000
MA JFE Wassertormihle S08b 1,000 1,000 1,000
MA JFE Melle Sl1ib 0,897, 0,897 0,897 x S08h Eingr. entspr. Nr. 2 der Vorbemerkung zur EGO
2,897 2,897 2,897
4.2.1.10 | Sportforderung
Amt 21 - Bildung und Sport
SB Sport 07 1,000 1,000 1,000
1,000 1,000 1,000
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5.1.1.10 | Raumliche Planung
0.6 Klimaschutz
Klimaschutzmanagerin 12 0,000 1,000 0,000
Kommunale/r Wérmeplanerin 12 1,000 1,000 0,000
Amt 30 - Sadtplanung
Amtdeiter/in 12 1,000 1,000 0,000
Stadtplanerin 12 0,000 1,000 0,500
SB Stadtplanung 10 0,000 1,000 0,000
Stadtplanerin/Architektin 10 2,000 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in/Biroassistenz 06 1,000 1,000 1,000
5,000 6,000 1,500
5.1.1.20 | Raumliche Entwicklung
Dezernat 111 - Stadtentwickiung
Dezernent/in A15 1,000 1,000 1,000
Buroassistenz 06 0,800 0,000 0,800
Biroassistenz 05 0,000 0,800 0,000
1,800 1,800 1,800
5.1.1.50 | Grundstiicksneuordnung und grundstiicksbezogene
Amt 14 - Geb&ude- und Liegenschaftsmanagement
SB Liegenschaftsverwaltung 09b 0,500 0,500 0,500
0,500 0,500 0,500
5.2.3.10 | Denkmalschutz und -pflege
Amt 30 - Sadtplanung
SB Stadtsanierung/Foérdermittel 10 2,000 2,000 1,000 x 09¢ Eingr. entspr. Nr. 2 d. Vorbemerkungen zur EGO
SB Denkmalschutz 09c 1,000 1,000 1,000
3,000 3,000 2,000
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gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
5.4.1.10 | Gemeindestr aRBen/6ffentliche Verkehr sflachen
Amt 33 - Tiefbau
Amtsleiter/in Al12 1,000 1,000 1,000 x 12| 1,00 Tarifbeschaftigte/r
SB Beitrége A9 1,000 1,000 0,500 x 09¢| Tarifbeschéftigte/r, ATZ 01.01.2023 - 31.10.2027
SB Straf3en- u. Ingenieurbau 11 1,000 1,000 1,000
SB Tiefbau 11 1,500 1,500 1,500
SB Tiefbau 10 0,500 0,500 0,500
SB Beitrége 09c 1,000 0,000 0,000
SB Beitrage 07 1,000 1,000 0,500 ATZ 01.10.2023 - 30.09.2027
SB Gewésserumlage 07 1,000 0,000 0,000
HaushaltsSB/B(uroassistenz 06 0,500 0,500 0,500
Stral3enwarterin 05 0,897 0,897 0,897
9,397 7,397 6,397
5.4.5.11 | StraRenbeleuchtung
Amt 33 - Tiefbau
SB Tiefbau 10 0,500 0,500 0,500
0,500 0,500 0,500
5.5.1.10 | Parkanlagen und offentliche Griinflachen
Amt 33 - Tiefbau
MA Griinflachen 10 1,000 1,000 1,000
1,000 1,000 1,000
5.5.2.10 | Wasserlaufe und Gewésser
Amt 33 - Tiefbau
SB Tiefbau 11 0,500 0,500 0,500
0,500 0,500 0,500




Stellenplan 01 Stadt Aschersleben
fur das Haushaltgahr 2025 Datum: 01.01.2025
Seite: 13
Zahl der Stellen
Einzelplan Organisationseinheit Bes.- flrdas | flrdas tatsachl. Stellenvermerke(ku, kw) und
Abschn. Laufbahn, gruppe, | kommendg laufende Besetzung am Erléuterung(z.B. zu Planstellen,
Unterabschnitt Fachrichtung, Verg.- Haus- Haus- 30.6.2024 die nicht der allgemeinen Obergrenzenreglung unterliegen,
Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Sall, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
5.7.1.10 | Wirtschaftsforderung
Amt 22 - Wirtschaftsforderung
Amtdleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
Citymanager 10 1,000 1,000 1,000
MA fir Wifo/Fordermittel 09c 1,000 1,000 1,000
MA Fordermittel 09a 1,000 1,000 0,000
Biroassi stenz/Sachbearbeiter/in 06 0,000 1,000 1,000
Amt 14 - Geb&ude- und Liegenschaftsmanagement
Biroassistenz 05 0,449 0,000 0,000
4,449 5,000 4,000
5.7.3.12 | Dorfgemeinschaftsh&user /Biir ger hauser
Amt 13 - Kommunale Beziehungen und Soziales
SB Ortschaftsangel ./Buroassist. 07 0,370 0,370 0,370
0,370 0,370 0,370
5.7.3.13 | Bildungszentrum Bestehornpark
21.1 - Bestehornpark
Leiter/in 10 0,000 1,000 1,000
Leiter/in 09c 1,000 0,000 0,000
MA Bestehornpark 07 0,897, 0,769 0,769
1,897 1,769 1,769
Summe 177,305 182,919 154,358
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fur das Haushaltg ahr 2025

01 Stadt Ascherdsleben
Datum: 01.01.2025

Seite: 14
Zahl der Stellen
Einzelplan Organisationseinheit Bes.- flrdas | flrdas tatsachl. Stellenvermerke(ku, kw) und
Abschn. Laufbahn, gruppe, | kommendg laufende Besetzung am Erléuterung(z.B. zu Planstellen,
Unterabschnitt Fachrichtung, Verg.- Haus- Haus- 30.6.2024 die nicht der allgemeinen Obergrenzenreglung unterliegen,
Amtsbezei chnung gruppe, | Haltsahr| Haltgahr| (Bei Abweichung oder zu wesentlichen Abweichungen gegentiber dem Stellenplan des
Lohn.- 2025 2024 vom Soll, Vorjahres)
gruppe Angabe der
BesGr., VerGr.)
Summe 0,000 0,000 0,000



