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offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Betriebsausschusses BWH

Sitzungstermin: Donnerstag, 09.11.2023, 17:00 - 18:45 Uhr
Ort, Raum: Aschersleben, HeinrichstraBBe 71

NIEDERSCHRIFT

Anwesend waren:

Mitglieder:
Herr Steffen Amme

Herr Wolfgang Adam
Herr Lothar Gruber

Frau Christine Klimt

Frau Diana Mooshammer
Herr Holger Dietrich

Herr Maik Nielebock

Beratende Stimme:

Gaste:
Herr André Kénnecke

Andreas Miller

Nicht anwesend waren:

Herr Marcel Héansgen
Frau Steffi Seidensticker
Herr Dr. Maik Planert
Frau Gundhild Jahn

Betriebsleiter Eigenbetrieb Bauwirtschaftshof
Stadt Aschersleben

Entschuldigt
Entschuldigt
Entschuldigt

Niederschrift

14.02.2024

offentliche/nicht 6ffentliche Sitzung des Betriebsausschusses BWH am 09.11.2023 Seite: 1/8




Tagesordnung:

Offentlicher Teil
1 Eréffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgaméBen Einberufung, der
fehlenden Mitglieder des Ausschusses und der Beschlussfahigkeit
2 Entscheidung Uber Anderungsantrége zur Tagesordnung und Feststellung der

Tagesordnung des offentlichen Teils

w

Einwohnerfragestunde

4 Entscheidung iber Einwendungen zur Niederschrift und Feststellung (Abstimmung)
der Niederschrift Giber den &ffentlichen Teil der Sitzung vom 31.08.2023
Informationen

6 Neufestsetzung von Stundenverrechnungsséatzen fir Personal des Eigenbetriebes
Bauwirtschaftshof der Stadt Aschersleben

Vorlage: VII/0608/23

(@]

7 Wirtschaftsplan 2024 des Eigenbetriebes Bauwirtschaftshof der Stadt Aschersleben
Vorlage: VII/0645/23

8 Satzung zur 1. Anderung der Friedhofssatzung der Stadt Aschersleben
Vorlage: VII/0642/23

9 Satzung iber die Erhebung von Gebiihren fir die Benutzung des Friedhofs

SchmidtmannstrafBe der Stadt Aschersleben (Friedhofsgebihrensatzung)
Vorlage: VII/0638/23
10 Satzung iber die Erhebung von Gebihren fir die Benutzung der Friedhéfe in den
Ortsteilen der Stadt Aschersleben (Friedhofsgebihrensatzung - Ortsteile)
Vorlage: VII/0639/23
11 Anfragen und Anregungen
12 SchlieBung des offentlichen Teils

Nichtéfentlicher Teil

13 Feststellung der Tagesordnung des nicht &ffentlichen Teils

14 Entscheidung iber Einwendungen zur Niederschrift und Feststellung (Abstimmung)
der Niederschrift tber den nicht &ffentlichen Teil der Sitzung vom 31.08.2023

15 Informationen

16 Anfragen und Anregungen
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Protokoll:

Offentlicher Teil

zu |

Eréffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgamdfBen Einberufung, der fehlenden

Mitglieder des Ausschusses und der Beschlussféhigkeit

Herr Amme erdffnet die Sitzung und stellt die ordnungsgeméfle Einberufung der
fehlenden Mitglieder des Ausschusses sowie die Beschlussfahigkeit mit der

Anwesenheit von é Ausschussmitgliedern fest.

zu 2 Entscheidung iber Anderungsantrége zur Tagesordnung und Feststellung der
Tagesordnung des Sffentlichen Teils
Es liegen keine Anderungsantrdge zur Tagesordnung vor. Die Tagesordnung des
offentlichen Teils wird somit einstimmig bestétigt.
Abstimmung: 6 Ja 0 Nein O Enthaltungen
zu 3 Einwohnerfragestunde
- entfallt -
zu 4 Entscheidung dber Einwendungen zur Niederschrift und Feststellung (Abstimmung)
der Niederschrift iber den Sffentlichen Teil der Sitzung vom 31.08.2023
- keine -
Abstimmung: 5Ja O Nein 1 Enthaltung
zu 5 Informationen
Herr Kénnecke informiert wie folgt:
> OSEG
Der BWH hat die Aufgaben der OSEG iibernommen, so auch die Betreuer der
Teilnehmer der AGH Maf3nahmen.
Das Jobcenter hat den Bauhof besucht, die neuen Arbeitsplétze der
Ubernommenen Mitarbeiter konnten vorgestellt und auch schon ein paar
MafBnahmen fir das néchste Jahr abgestimmt werden.
> Digitalisierung
Zusammenarbeit mit einer finnischen Firma bzgl. Digitalisierung des Friedhofes und
bestimmter Abléufe. Sie arbeitet an einem Programm als digitale Schnittstelle
zwischen Kunden, Steinmetzen und Friedhofsverwaltung. Kirzlich wurden
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zu 6

zu/

Informationen ausgetauscht, und es besteht Hoffnung, dass das Projekt im néchsten
Jahr zumindest in Teilen umgesetzt wird.

Neufestsetzung von Stundenverrechnungssétzen fir Personal des Eigenbetriebes
Bauwirtschaftshof der Stadt Aschersleben

Vorlage: VIl/0608/23

Frau Mooshammer kommt in die Sitzung, somit sind 7 stimmberechtigte
Ausschussmitglieder anwesend.

Herr Kénnecke stellt die Vorlage vor.

Beschluss: Der Betriebsausschuss beschlieBt die Neufestsetzung der
Verrechnungssétze des Eigenbetriebes Bauwirtschaftshof der Stadt
Aschersleben ab dem 1. Januar 2024.

Abstimmung: 7 Ja O Nein O Enthaltungen
Beschluss: BWH 15/23

Wirtschaftsplan 2024 des Eigenbetriebes Bauwirtschaftshof der Stadt Aschersleben
Vorlage: VIl/0645/23

Wirtschaftsplan 2024 des Eigenbetriebes Bauwirtschaftshof der Stadf
Aschersleben - Vorlage VII/645/23

Herr Kénnecke stellt die Vorlage vor.

Frau Klimt: Hat Fragen zum Planansatz der Fremdleistungen auf Seite 4 des
Wirtschaftsplanes.

Herr Kénnecke: Die Planzahl fir das Jahr 2024 orientiert sich am Ergebnis des Jahres
2022. Sollten sich zwischenzeitlich Abweichungen ergeben haben oder diese zu
erwarten sein, wird dies ebenfalls beriicksichtigt. Die Zahlen sind Planzahlen, die wir
versuchen mdglichst real zu ermitteln.

Frau Klimt: Es geht noch einmal um die Hausmeister. Der Personalrat der Stadt und
der Betriebsrat des BWH hatten zugestimmt. Mir war nicht klar, dass die Hausmeister
nach Ubernahme durch den BWH dieselben Aufgaben erfiillen wir aktuell. Ich
dachte, dass es durch die Poolbildung eine andere Aufteilung gibt. Bleiben die
Aufgaben so, dass die Hausmeister Dienstleister fir das Rathaus sind2 Gibt es ein
Vertragswerk?

Herr Kénnecke: Die Stadt hat einen Vertrag ausgearbeitet, es wurde mehrfach
dariber beraten, abgestimmt und veréndert, jetzt stehen wir kurz vor Abschluss.

Herr Amme: Die Mitbestimmung des Personalrates wurde eingehalten.
Frau Klimt: Und in wieweit ist der Betriebsrat des BWH mit einbezogen?
Herr Kénnecke: Wir haben unseren Betriebsrat informiert.
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Frau Klimt: Bekommt der Stadtrat das Dokument zur Verfigung gestellt oder handelt
es sich um ein internes Dokument?

Herr Kénnecke: Das ist ein internes Dokument.

Herr Adam méchte wissen, was mit den Mitarbeitern der Straflen-unterhaltung
passiert, wenn der BWH die StraBenunterhaltung bzgl. der Asphaltarbeiten nicht
mehr ausfihrt.

Herr Kénnecke: Im Zuge der Haushaltsberatung wurde festgestellt, dass der Bereich
zu hohe Kosten verursacht, und man diese eventuell ginstiger Uber externe
Dienstleister einkaufen kann.

Im Bereich Ortsteilbewirtschaftung werden zwei Stellen frei. Deshalb kénnen wir
reagieren und durch interne Umsetzung die Abteilung Straf3enunterhaltung personell
verkleinern. Wir erbringen natirlich weiter StraBenunterhaltungsarbeiten. Wir sind mit
dieser Entscheidung zufrieden, da wir die Mitarbeiter umsetzen konnten und sie nicht
entlassen werden mussten. Die Kollegen und der Personalrat sind auch
einverstanden.

Herr Adam: Es gibt ja viele schadhafte Straf3en, wer macht dann die
StraBBenunterhaltung und Schwarzdecke?

Herr Amme: Schwarzdecke muss dann ausgeschrieben werden von der Stadt.

Herr Adam: Das macht mich jetzt stutzig, der BWH stellt die StraBenunterhaltung mit
Schwarzdecke ein, hat aber héhere Umsatzerlése von einer halben Million. Wo
kommen die her?

Herr Kénnecke: Da sind iber 300.000 EUR durch die Ubernahme der Hausmeister,
dies steigert unseren Umsatz, da wir das Geld von der Stadt bekommen und als
Einnahme gebucht wird. Dann verdienen wir zuséatzlich 228.000 EUR mit dem
Jobcenter fir die Betreuung der AGH-Maf3nahmen.

Herr Amme: Das war auch die MaBgabe der Gesellschafter. Sollte es zu einer
Liquidation der OSEG kommen, so wie es auch geschehen ist, dann nur unter der
Voraussetzung, dass der BWH der MafBnahmentrdger sein kann fir die AGH
MaBnahmen. Mit dem Jobcenter konnte geregelt werden, dass der BWH
MaBnahmentréger ist. Bzgl. des Gespréachs mit Frau StiBmuth hinsichtlich der
méglichen MaBBnahmen waére interessant zu wissen, ob es iber Grinflachenpflege
hinaus geht. Fir die Ortsteile sind die Grében wichtig. Und kénnte man auch
MafBnahmen fir die Pflege von Radwegen beantragen?

Herr Kénnecke: Ja, wir haben im Vorfeld mit der Stadtverwaltung gesprochen und
den unterschiedlichsten Einrichtungen und die wichtigsten Bedarfe ermittelt und die
wichtigsten Punkte notiert, wie Pflege von Radwegen und die Graben. Im
Wesentlichen ist es sehr viel Grinfléchenpflege und Hausmeisterunterstiitzung. Nun
schreibt das Jobcenter verschiedene Stellen entsprechend ihres Budgets aus. Zum
Beispiel fir den Raum Aschersleben und StaBfurt sind 100 Leute vorgesehen. Dann
kénnen wir jetzt als BWH unseren Bedarf anzeigen, und das Jobcenter priift und
entscheidet, welcher Antrag genehmigt wird. Dann misssen Teilnehmer gefunden
werden. Mit dem Birgergeld wird dies noch schwerer, da das Jobcenter kaum noch
Instrumente hat, um Druck auszuiiben. So missen Teilnehmer gefunden werden, die
das freiwillig machen. Wir versuchen, die Teilnehmer dort einzusetzen, wo sie
hilfreich sind.

Herr Gruber mdchte wissen, wieviel Geld pro Teilnehmer gibt es und ob und wie es
sich rechnet.
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Herr Kénnecke: Es sind etwa 210 EUR pro Teilnehmer pro Monat. Im Sommer sind es
bis zu 160 Teilnehmer im Monat und im Winter manchmal nur 20. Darum haben
unsere Mitarbeiter Arbeitszeitmodelle, sodass sie im Winter die im Sommer
aufgebauten Mehrstunden abbauen kénnen.

Herr Adam: Bei den 228.000 EUR Einnahmen handelt sich um eine angenommene
Grodfle, die nicht passen muss, wenn die Maf3nahmen nicht auf den BWH ibertragen
werden?

Herr Amme: Es kénnen aber auch mehr rauskommen.

Herr Kénnecke: Das Budget des Jobcenters ist im ndchsten Jahr dhnlich zu diesem
Jahr. Daran habe ich mich mit unseren WP orientiert.

Herr Adam: Zum Wirtschaftsplan habe ich noch eine Frage zum Personal. Zum einen
reden Sie von Uberolterung, aber auf der anderen Seite bilden sie nicht aus. Uns
fehlen Fachkréfte, warum ziehen wir uns keine heran. Haben Sie Angst vor
Ausbildung oder wollen Sie es nicht, ist es eine Last?

Herr Kénnecke: Wir haben ein Personalentwicklungskonzept und das gemeinsam mit
dem Personalrat aufgestellt. Fir den Grinflachenpflege-bereich in der Kernstadt oder
auf den Ortsteilen haben wir festgelegt, dass man hier nicht unbedingt einen
ausgebildeten Gartner braucht. Habe ich einen Gartner, muss ich den mit einer EG 5
bezahlen. Es ist auch nicht verniinftig Gértner auszubilden, um sie dann zum Schluss
als Grinflachenpfleger einzustellen. Die werden jetzt mit einer EG 2 oder 3
eingestellt und somit niedriger bezahlt. Wir haben auch schon ausgebildet und zum
Baumpfleger weitergebildet, haben aber auch schon die Erfahrung gemacht, dass sie
sich dann auf andere Stellen beworben und den Bauhof verlassen haben. Nur weil
wir jetzt nicht ausbilden, heift das nicht, dass das immer so sein muss, aber
gegenwartig macht es keinen Sinn, weil wir in drei Jahren keinen Bedarf haben,
einen Facharbeiter haben zu missen.

Herr Adam: In keinem lhrer Bereiche brauchen Sie einen Facharbeiter in 3 Jahren?
Herr Kénnecke: Nein.

Frau Mooshammer: Ausbildung ist sicher ein Faktor, den man bericksichtigen sollte,
aber Fachkréafte méchten auch Fachkréfte-Geld verdienen, und das kann man gar

nicht bezahlen. Vor é Jahren war das sicher noch anders.

Herr Amme: Wer ist bzgl. des Energiekonzeptes der Planer?

Herr Kénnecke: Wir arbeiten mit Landeck, Wohlrab und Partner zusammen. Das bot
sich jetzt an, weil sie vor 12 Jahren schon mal eine Vorbetrachtung gemacht haben.

Abstimmung: 6 Ja 1 Nein O Enthaltungen

zu 8 Satzung zur 1. Anderung der Friedhofssatzung der Stadt Aschersleben
Vorlage: VIl/0642/23
Herr Kénnecke stellt die Vorlage vor.
Abstimmung: 6 Ja O Nein 1 Enthaltungen
zu 9 Satzung iber die Erhebung von Gebihren fiir die Benutzung des Friedhofs
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zu 10

zu 11

SchmidtmannstraBBe der Stadt Aschersleben (Friedhofsgebihrensatzung)
Vorlage: VIl/0638/23

Herr Kénnecke stellt die Vorlage vor.

Abstimmung: 7 Ja 0 Nein O Enthaltungen

Satzung iber die Frhebung von Gebihren fir die Benutzung der Friedhéfe in den
Ortsteilen der Stadt Aschersleben (Friedhofsgebihrensatzung - Ortsteile)
Vorlage: VIl/0639/23

Herr Kénnecke stellt die Vorlage vor.

Abstimmung: 7 Ja 0 Nein O Enthaltungen

Anfragen und Anregungen

Frau Klimt: Was ist bei dem Gespréch mit Herrn Grof3kreutz herausgekommen2 Wie
soll die Gestaltung der Waldkapelle gemacht werden? Wegen einer kiinstlerischen
Gestaltung sollten die Gebihren des Friedhofs nicht erhdht werden.

Herr Kénnecke: Herr Grof3kreutz war zu einem Gespréich hier. Wir haben informiert,
dass die Gestaltung der Waldkapelle nicht im Wirtschaftsplan eingestellt ist, und
damit das Projekt nicht mit eigenen Mitteln umgesetzt werden kann. Er hatte ein paar
Ideen zur Umsetzung mit Hilfe durch Sponsoren. Wir wissen, dass die OSA Mittel fir
solche Projekte hat und haben ihr auch kirzlich unser Projekt vorgestellt. Wenn wir
entsprechende Sponsoren finden wiirden, wiirde ich das hier in der Runde auch noch
einmal vorstellen. Ich suche eine Lésung, die weder den BWH noch die Stadt
Aschersleben belastet, sondern iiber Sponsoring finanziert wird.

Herr Amme bittet darum, dass der Betriebsausschuss zeitnah informiert wird, wenn es
aktuelle Informationen zum Projekt gibt.

Herr Adam hat eine Frage zum Holzmarkt. Vor dem Chinesischen Restaurant wurde
ein Baum gefdllt, und seit Monaten liegt an der Stelle eine Stahlplatte. Genau
gegeniiber steht um einen Baum drumherum eine Einfriedung von
StraBenabsperrungen, auch schon Monate. Der Holzmarkt sieht zurzeit sehr schlecht
aus. Kénnen Sie das erkléren?

Herr Dietrich: Der Baum war tot und hatte einen Pilzbefall und musste deshalb gefallt
werden. Die Platte und die Absperrung haben mit der Bauma3nahme zu tun. Da sind
die groBen LKW s dribergefahren, als der Schutt vom Abriss abgefahren wurde. Die
Absperrung vorne wurde wegen der Baustelle vom ausfihrenden Bauunternehmen
gestellt und hat nichts mit dem BWH zu tun. Eine Neupflanzung des Baumes ist erst
nach Fertigstellung der BaumaBnahme geplant.

Herr Amme: Ich méchte gern einen Dank an den BWH richten, vor allem an die
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die am 04. November bei der Baumpflanzaktion in
der Tonkuhle dabei waren, die nicht nur die erste Dreiviertelstunde mit den
Jugendfeuerwehren dabei waren, sondern von frih an die Pflanzléscher vorbereitet
und bis zum Nachmittag mit gepflanzt haben und dann auch am Montag noch die
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Restarbeiten mit ausgefihrt haben. Fir dieses Engagement méchte ich hier noch mal
mein recht herzliches Dankeschén ausrichten.

Heute am 09. November, 85 Jahre nach der Reichsprogromnacht, haben wir in der
Augustapromenade 44 zwei Stolpersteine verlegt. Auch hier bitte ich im Namen des
Betriebsausschusses den Dank an die Mitarbeiter weiterzugeben, die die Steine
verlegt haben. Ich erachte es nicht als Selbstversténdlichkeit, dass die Mitarbeiter
auch an den Wochenenden zur Verfigung zu stehen, wie auch bei der Pflanzaktion.
Darum bitte ich ausdriicklich, den Dank an die Mitarbeiter auszurichten.

Frau Klimt bedankt sich fir die schnell und unkomplizierte Abholung des Laubes.

zu 12 SchlieBung des offentlichen Teils
Herr Amme schlief3t den 6ffentlichen Teil der Sitzung.
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